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1. Пояснительная записка 

 

 Учебная практика (практика по получению первичных профессиональных 

умений и навыков) − важнейшая, составная часть учебного процесса по подготовке 

обучающихся по направлению подготовки 52.03.05 «Театроведение», способствует 

повышению общего уровня профессиональной подготовки, закреплению и углублению 

полученных теоретических знаний по дисциплинам учебного плана. 

Практика проводится в форме практической подготовки обучающихся. 

 

1.1. Цели и задачи учебной практики (практики по получению первичных 

профессиональных умений и навыков) 

 Цели практики:  

 Целью учебной практики является ознакомление будущего театроведа с 

театроведческими практиками (формами профессиональной деятельности) в работе 

театра, что будет способствовать получению первичных профессиональных умений и 

навыков по избранному направлению подготовки, а также подготовке обучающихся к 

осознанному и углубленному изучению общепрофессиональных и специальных 

дисциплин. 

 

 Основные задачи практики: 

– формирование понимания содержания театроведческих практик в работе театра; 

– овладение первичными навыками работы театроведа в театре; 

− формирование умения осуществлять социальное взаимодействие с учетом норм 

профессиональной этики; 

− формирование понимания консультационно-референтских функций  в 

организациях искусств; 

− развитие знания принципов составления перспективных и текущих программ 

деятельности организаций искусств (репертуарные планы, планы выставочных работ, 

программ фестивалей и выставок); 

− развитие способности оказывать компетентную консультационную помощь в 

области театрального искусства; 

− формирование способности вести работу с авторами, выполняющими заказы 

организаций исполнительских искусств; 

− овладение умением анализировать и оценивать идейную и эстетическую 

составляющую театрального и литературного процессов, прогнозировать перспективы их 

развития. 

 

1.2. Сроки практики 

В соответствии с учебным планом обучающиеся проходят учебную практику в 

период обучения на 1 курсе (I семестр) рассредоточено в течение семестра. 

 

1.3. Базы практики 

Базами учебной практики обучающихся являются выпускающая кафедра (кафедра 

общих гуманитарных наук и театроведения ЯГТИ) и/или профессиональные театры. 

Базой учебной практики для обучающихся, совмещающих обучение с трудовой 

деятельностью, может являться место их трудовой деятельности в случаях, если 

профессиональная деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям к 

содержанию практики. 
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Выбор мест прохождения учебной практики для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья производится с учетом состояния здоровья обучающихся и 

требований по доступности. 

 

2. Место учебной практики (практики по получению первичных 

профессиональных умений и навыков) в структуре образовательной 

программы (ОП) 

 Учебная практика (практика по получению первичных профессиональных умений и 

навыков) является обязательным видом учебной работы, входит в часть, формируемую 

участниками образовательных отношений, Блока 2 «Практики» ФГОС ВО по 

направлению подготовки 52.03.05 «Театроведение».  

 Учебная практика (практика по получению первичных профессиональных умений и 

навыков) проходит параллельно с изучением дисциплин «Семинар по театральной 

критике», «Мастерство драматурга», «Введение в театроведение», «Введение в 

драматургию», предусматривающих  практические занятия и практическую подготовку 

обучающихся. 

 

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении учебной 

практики (практики по получению первичных профессиональных умений и 

навыков) 

 Процесс обучения при прохождении практики направлен на формирование 

следующих компетенций: УК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-7. 
Компетенции Индикаторы Оценочные 

средства 

Шифр Формулировка  

УК-3 Способен осуществлять 

социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в 

команде 

УК-3.1. Осуществляет социальное 

взаимодействие с учетом норм 

профессиональной этики 

Творческое задание 

ПК-4 Способен исполнять 

констультативно-референтские 

функции при разработке 

перспективных и текущих 

программ деятельности 

организаций искусств 

(репертуарные планы, планы 

выставочных работ, программ 

фестивалей и выставок) 

ПК-4.1. Демонстрирует понимание 

консультационно-референтских 

функций в организациях искусств  

Контрольная работа 

ПК-4.2. Понимает принципы 

составления перспективных и 

текущих программ деятельности 

организаций искусств (репертуарные 

планы, планы выставочных работ, 

программ фестивалей и выставок) 

Контрольная работа 

ПК-4.4. Предоставляет компетентную 

консультационную помощь в области 

театрального искусства 

Творческое задание 

ПК-5 Способен вести работу с 

авторами, выполняющими 

заказы организаций 

исполнительских искусств 

ПК-5.1. Демонстрирует знания в 

области авторского права 

Контрольная работа 

ПК-5.2. Выстраивает работу с 

авторами, выполняющих заказы 

организаций исполнительских 

искусств  

Творческое задание 

ПК-5.3. Оценивает качество работы 

авторов, выполняющих заказы 

организаций исполнительских 

искусств 

Творческое задание 

ПК-7 Способен анализировать и 

оценивать идейную и 

эстетическую составляющую 

театрального и литературного 

процессов, прогнозировать 

ПК-7.1. Демонстрирует понимание 

современного театрального и 

литературного процессов в 

диалектическом единстве новизны и 

традиции 

Контрольная работа 
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перспективы их развития ПК-7.2. Оценивает конкретное 

произведение драматургии или 

творчество драматурга в контексте 

театрального и литературного 

процессов 

Творческое задание 

 

4. Объем практики и соответствие виду профессиональной деятельности 

 Общая трудоемкость учебной практики (практики по получению первичных 

профессиональных умений и навыков) составляет 2 зачетных единицы; 72 академических 

часов.  

Тип учебной практики – ознакомительная практика. 

Способ проведения – стационарная. 

Форма проведения – рассредоточено. 

Данный вид практики соответствует следующему виду профессиональной 

деятельности – художественно-творческая.  

 

5. Содержание практики 

Содержание учебной практики обучающихся соответствует предполагаемому 

уровню их навыков и умений. 

Обучающиеся должны ознакомиться со спецификой и содержанием работы 

заведующего литературной частью профессионального театра, а также другими видами и 

формами театроведческих практик, используемых в театре. 

Практика включает в себя ознакомление: 

– с принципами формирования репертуара; 

– с принципами подбора необходимого литературного материала; 

– с формами и приемами работы с драматургами (инсценировщиками); 

– с формами издательской деятельности, подготовки и редактуры текстов, включая 

рекламные; 

– с практикой консультирования участников подготовки новой постановки, 

привлечения для консультаций специалистов; 

– с особенностями работы по связи с прессой, другими средствами массовой 

информации; 

– с практикой подготовки и передачи  для публикации информационных материалов 

о творческой жизни коллектива; 

– с опытом организации пресс-конференций, мероприятий по пропаганде 

исполнительских искусств, направленных на расширение зрительской аудитории; 

– с опытом участия в организации и проведении фестивалей и других творческих 

мероприятий театра;  

– с опытом создания материалов для наполнения официального сайта театра, в том 

числе разделов, связанных с историей театра; 

– с формами исследования зрительской аудитории, с практикой проведения 

зрительских конференций и других мероприятий, ориентированных на зрителя. 

 

№ 

п/п 

Содержание 

деятельности 

обучающегося на 

практике по этапам 

Общая 

трудоемкость 
Индивидуальные задания 

с указанием темы и/или 

вида работы 

 

Форма 

представления 

результата в отчете 

по практике 

ЗЕТ Часов 

1. Вводный этап (4 часа) 

1.1. 

Установочная 

конференция по практике. 

Определение целей, задач, 

особенностей практики 

0,1 4 Определение задач и 

содержания практики 

Участие в 

установочной 

конференции 

1.2 Инструктаж по технике Знакомство с правилами Отметка в журнале 
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безопасности техники безопасности инструктажа по 

технике 

безопасности 

2. Основной этап (62 часа) 

2.1. Беседа о возможных 

формах деятельности 

театроведа в творческой 

работе и других формах 

работы театра. 

 

1,7 62 Изучить формы 

деятельности театроведа в 

театре. 

Контрольная 

работа 

Творческое 

задание 

2.2. Знакомство с работой 

заведующего 

литературной частью 

театра. 

Проанализировать 

особенности работы 

заведующего литературной 

частью театра 

Контрольная 

работа 

Творческое 

задание 

2.3. Знакомство с принципами 

формирования репертуара 

театра, в том числе с 

принципами и практикой 

подбора необходимого 

для формирования афиши 

литературного материала 

Познакомиться с афишей 

театра, провести ее анализ.  

Познакомиться с 

принципами и практикой 

подбора необходимого для 

формирования афиши 

литературного материала 

Контрольная 

работа 

Творческое 

задание 

2.4. Знакомство с формами и 

приемами работы с 

драматургами 

(инсценировщиками) 

Познакомиться с формами и 

приемами работы с 

драматургами, 

инсценировщиками, 

другими авторами 

Контрольная 

работа 

Творческое 

задание 

2.5. Знакомство с формами 

издательской 

деятельности, подготовки 

и редактуры текстов, 

включая рекламные 

Познакомиться с формами 

издательской деятельности, 

подготовки и редактуры 

текстов, включая рекламные 

Творческое 

задание 

2.6. Знакомство с практикой 

консультирования 

участников подготовки 

новой постановки, 

привлечения для 

консультаций 

специалистов 

Познакомиться с практикой 

консультирования 

участников подготовки 

новой постановки, 

привлечения для 

консультаций специалистов 

Контрольная 

работа 

Творческое 

задание 

2.7. Знакомство с 

особенностями работы по 

связи с прессой, другими 

средствами массовой 

информации 

Познакомиться с 

особенностями работы по 

связи с прессой, другими 

средствами массовой 

информации 

Контрольная 

работа 

 

2.8. Знакомство с практикой 

подготовки и передачи  

для публикации 

информационных 

материалов о творческой 

жизни коллектива 

Познакомиться с практикой 

подготовки и передачи  для 

публикации 

информационных 

материалов о творческой 

жизни коллектива 

Контрольная 

работа 

 

2.9. Знакомство с опытом 

организации пресс-

конференций, 

мероприятий по 

пропаганде 

исполнительских 

искусств, направленных 

на расширение 

зрительской аудитории 

Познакомиться с опытом 

организации пресс-

конференций, мероприятий 

по пропаганде 

исполнительских искусств, 

направленных на 

расширение зрительской 

аудитории 

Контрольная 

работа 

 

2.10. Знакомство с опытом 

участия в организации и 

проведении фестивалей, 

творческих лабораторий  

Познакомиться с опытом 

участия в организации и 

проведении фестивалей, 

творческих лабораторий и 

Контрольная 

работа 

Творческое 

задание 
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и других творческих 

мероприятий театра 

других творческих 

мероприятий театра 

2.11. Знакомство с опытом 

создания материалов для 

наполнения официального 

сайта театра, в том числе 

разделов, связанных с 

историей театра 

Познакомиться с опытом 

создания материалов для 

наполнения официального 

сайта театра, в том числе 

разделов, связанных с 

историей театра 

Творческое 

задание 

3. Заключительный этап (6 часов) 

3.1. Оформление отчетной 

документации по 

практике 

0,2 6 Подготовка и представление 

отчетной документации 

Дневник и отчет 

практики 

 

6. Форма отчетности 

1. Дневник практики 

2. Отчет по практике 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по учебной (практике по получению первичных 

профессиональных умений и навыков). 

7.1. Требования к проведению промежуточной аттестации по практике: 

1. Выполнение программы практики 

2. Выполнение индивидуальных заданий 

3. Предоставление дневника и отчета по практике руководителю практики в 

установленные сроки до окончания зачетно-экзаменационной сессии, в ходе 

которой проходит практика. 

 

7.2.  Критерии оценки результатов прохождения обучающимся 

промежуточной аттестации 
Уровень проявления компетенций Оценка 

(в баллах) Качественный показатель Количественный 

показатель (в %) 

высокий компетенции сформированы полностью  90–100% отлично 

повышенный частично сформированы основные элементы 

компетенций 

75–89% хорошо 

базовый частично сформированы отдельные элементы 

компетенций 

60–74% удовлетворител

ьно 

низкий компетенции не сформированы 0–59% неудовлетворит

ельно 

 

7.3. Спецификация оценочных средств 
Проверяемые индикаторы проявления компетенции 

УК-3 

Индикаторы компетенции Оценочные средства 

УК-3.1. Осуществляет социальное взаимодействие с учетом норм 

профессиональной этики 
Вопросы контрольной 

работы: № 5. 

Вопросы творческого 

задания: № 1. 

ПК-4 

ПК-4.1. Демонстрирует понимание консультационно-референтских функций в 

организациях искусств  
Вопросы контрольной 

работы: № 5. 

Вопросы творческого 

задания: № 2,5 

ПК-4.2. Понимает принципы составления перспективных и текущих программ 

деятельности организаций искусств (репертуарные планы, планы выставочных 

работ, программ фестивалей и выставок) 

Вопросы контрольной 

работы: № 1−3. 

Вопросы творческого 

задания: № 2−3. 

ПК-4.4. Предоставляет компетентную консультационную помощь в области Вопросы контрольной 
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театрального искусства работы: № 5. 

Вопросы творческого 

задания: № 2,5 

ПК-5 

ПК-5.1. Демонстрирует знания в области авторского права Вопросы контрольной 

работы: № 4. 

Вопросы творческого 

задания: № 4. 

ПК-5.2. Выстраивает работу с авторами, выполняющих заказы организаций 

исполнительских искусств  
Вопросы контрольной 

работы: № 4. 

Вопросы творческого 

задания: № 2−4. 

ПК-5.3. Оценивает качество работы авторов, выполняющих заказы 

организаций исполнительских искусств 
Вопросы контрольной 

работы: № 1−2, 4. 

Вопросы творческого 

задания: № 2−4. 

ПК-7 

ПК-7.1. Демонстрирует понимание современного театрального и 

литературного процессов в диалектическом единстве новизны и традиции 
Вопросы контрольной 

работы: № 2. 

Вопросы творческого 

задания: № 3. 

ПК-7.2. Оценивает конкретное произведение драматургии или творчество 

драматурга в контексте театрального и литературного процессов 
Вопросы контрольной 

работы: № 1−2. 

Вопросы творческого 

задания: № 2−4. 
 

7.4. Описание оценочных средств 

7.4.1. Контрольная работа 

Контрольная работа – средство, позволяющее оценить умение обучающегося 

самостоятельно и творчески рассуждать в рамках изученной темы, руководствуясь 

соответствующим научным инструментарием учебной дисциплины. Контрольная работа 

является одной из форм оценочных средств. Она может применяться для оценки знаний 

по базовым и вариативным дисциплинам циклов профессионального образования. 

Контрольная работа, как правило, состоит из небольшого количества средних по 

трудности вопросов, задач или заданий, требующих поиска обоснованного ответа. 
 

Вопросы к контрольной работе 

1. Как формируется репертуар театра, с которым вы 

познакомились во время практики? 

2. Как проявляется в репертуарной политике театра стремление к 

синтезу новизны и традиции современного театрального и литературного 

процессов?  

3. Какие фестивали и творческие лаборатории проводит данный 

театр? Как формируются программы данных фестивалей и лабораторий? 

4. Что вы узнали о правах автора при его сотрудничестве с 

организациями исполнительских искусств  и, в частности, с театром? 

5. В чем заключаются консультационно-референтские функции 

театроведа в организациях искусств и, в частности, театра? Приведите 

примеры форм такой работы. 
 

Критерии оценивания результатов контрольной работы 

Критерии Индикаторы Балл 

Обнаружено понимание и умение 

анализировать консультационно-референтские 

функции театроведа в организациях искусств 

Демонстрирует понимание 

консультационно-референтских функций в 

организациях искусств 

1 

Продемонстрировано знание принципов 

составления репертуарного плана, программ 

фестивалей, планов и программ выставок в 

Понимает принципы составления 

перспективных и текущих программ 

деятельности организаций искусств 

1 
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театре (репертуарные планы, планы выставочных 

работ, программ фестивалей и выставок) 

Продемонстрировано знание прав автора при 

его сотрудничестве с организациями 

исполнительских искусств   

Демонстрирует знания в области авторского 

права 

1 

Проявлено осознание синтеза новизны и 

традиции современного театрального и 

литературного процессов 

Демонстрирует понимание современного 

театрального и литературного процессов в 

диалектическом единстве новизны и 

традиции 

1 

Максимальный балл  5 

7.4.2. Творческое задание 

Творчество – это целенаправленная деятельность человека, создающая новые 

ценности, обладающие общественным значением. Творчество всегда содержит в себе 

элементы новизны и неожиданности. Понятие «творчество» определяется как 

деятельность, в результате которой обучающийся создает новое, оригинальное, проявляя 

воображение, реализуя свой замысел, самостоятельно находя средство для его 

воплощения. 

Творческие задания подразумевают эвристическую деятельность обучающегося, 

направлены на то, чтобы обучающийся проявил самостоятельность в процессе 

осмысления задания, его целей, содержания, среди нескольких возможных выбрал 

наиболее оптимальные формы и методы для его реализации. 

Творческие задания раскрывают индивидуальность и скрытые способности 

обучающегося, придают ему самобытность и уникальность. Это оригинальные задания, 

проблемные ситуации, которые подталкивают обучающегося самостоятельно искать 

ответы на вопросы. 
 

Вопросы к творческому заданию: 

1. Познакомьтесь с «Кодексом театрального критика», приятом на 

XXIV Генеральной ассамблее Международной ассоциации театральных критиков в 

2010 г.
1
 Могут ли использоваться названные в нем общепринятые нормы не только 

в деятельности театрального критика, но и в профессиональной деятельности 

театроведа в театре?  

2. К вам за консультацией по выбору современной пьесы для 

подготовки эскиза на режиссерскую лабораторию обратился молодой режиссер. 

Какую пьесу (пьесы) вы ему предложите? Обоснуйте свое предложение, учитывая 

текущую ситуацию в жизни театра.  

3.  Проанализировав репертуар конкретного театра, предложите авторов 

(конкретные произведения), которые, на ваш взгляд, будут качественно 

содействовать развитию репертуарной политики театра. Обоснуйте свое 

предложение.   

4. Напишите драматургу N письмо-отказ от постановки его пьесы в 

театре. Автор и пьеса должны быть реальными. Отказ — обоснованным и 

корректным. 

5. Проведите анализ контента официального сайта театра, 

сформулируйте критические замечания по наполнению и оформлению сайта, 

предложите свои дополнения или  корректировку.   
 

Критерии оценивания результатов творческого задания: 
Критерии Индикаторы Балл 

Обнаружено знание норм профессиональной этики и 

умение анализировать особенности социального 

взаимодействия на основе этого знания  

Осуществляет социальное 

взаимодействие с учетом норм 

профессиональной этики 

1 

Продемонстрировано понимание особенностей и Предоставляет компетентную 1 

                                                           
1
 Семинар по театральной критике: Учебное пособие. — СПб.: СПбГАТИ, 2013. — С. 254-255. 
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принципов оказания компетентной консультационной 

помощи в области театрального искусства  

консультационную помощь в 

области театрального искусства 

Проявлена способность взаимодействовать с авторами, 

выполняющими заказы организаций исполнительских 

искусств 

Выстраивает работу с авторами, 

выполняющих заказы организаций 

исполнительских искусств 

1 

Продемонстрирована способность критически оценивать 

качество работы авторов, выполняющих заказы 

организаций исполнительских искусств 

Оценивает качество работы 

авторов, выполняющих заказы 

организаций исполнительских 

искусств 

1 

Продемонстрирована способность критически оценивать 
конкретное произведение драматургии или творчество 

драматурга в контексте театрального и литературного 

процессов 

Оценивает конкретное 

произведение драматургии или 

творчество драматурга в контексте 

театрального и литературного 

процессов 

1 

Максимальный балл  5 

 

8. Рекомендации по организации самостоятельной работы обучающихся в 

период практики 

Самостоятельная работа обучающихся в период учебной (практики по получению 

первичных профессиональных умений и навыков) составляет 72 часа. В процессе 

самостоятельной работы обучающиеся выполняют индивидуальные задания. 

 

8.1. Дневник практики 

Дневник практики – неотъемлемая часть отчета. По этому документу 

преподаватель проверяет деятельность обучающегося на практике.  

Дневник прохождения учебной (практики по получению первичных 

профессиональных умений и навыков) оформляется обучающимся с учетом специфики, 

выбранной в качестве базы прохождения практики в организации. В нем прописываются 

дни прохождения практики и задание на каждый день. Руководитель практики подробно 

рассказывает, что обучающийся должен освоить и в каких объемах. Дневник 

прикладывается к отчету о прохождении практики и сдается на кафедру. 

Составляя дневник прохождения практики, обучающиеся овладевают умением 

планировать свою деятельность, учатся работать в команде. В нем должны найти 

отражение все виды заданий, которые предусмотрены программой практики.  

 

8.2. Отчетная документация (отчет по практике) 

Отчетная документация (отчет) о прохождении практики включает в себя 

следующие документы: 

1. Титульный лист (приложение 1) 

2. Дневник практики (приложение 2) 

3. Выполненная контрольная работа 

4. Ответы на вопросы творческого задания 

5. Отзыв руководителя о прохождении практики (приложение 3) 

6. Приложения (при необходимости, иначе – «не предусмотрены») 

 

8.3. Требования к оформлению отчета 

1. Отчет должен быть оформлен на персональном компьютере на одной стороне 

листа. Размер бумаги – А 4 (210 х 297 мм). Поля: верхнее и нижнее – до 20 мм, 

левое – 30 мм, правое – не менее 15 мм. Интервал написания текста – 1,5; 

выравнивание – по ширине.  

2. Шрифт Times New Roman. Размер шрифта: для текста – 12, для названия разделов 

– 14 полужирный, буквы заглавные; для названия подразделов – 14 полужирный, 

буквы прописные.  

3. Все страницы отчета нумеруют арабскими цифрами внизу страницы по центру.  
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4. Сокращения слов, кроме общепринятых, не допускаются. 

5. Приложения должны иметь сквозную нумерацию арабскими цифрами. Каждое 

приложение следует начинать с нового листа с указанием в правом верхнем углу 

слова «Приложение» и его порядкового номера (без знака №). Каждое 

приложение должно иметь тематический заголовок, отражающий содержание 

данного приложения. 

6. Отчет может содержать фрагменты рукописного текста. 

 

9. Учебно-методическое и информационное обеспечение учебной (практики по 

получению первичных профессиональных умений и навыков) практики  
 

Рекомендуемая литература 

а) основная литература 

1. Введение в театроведение. Учебное пособие. СПб., 2011.  

2. Семинар по театральной критике. Учебное пособие. – СПб., 2013. 

 

б) дополнительная литература 

1. Барбой Ю. М. К теории театра. – СПб., 2008. 

2. В спорах о театре: Сборник статей. – М., 2008. 

3. Злотникова Т.С. Часть мира… театр. – Ярославль, 2005. 

4. Пави П. Словарь театра. – М., 2003. 

5. Современная театральная периодика: журналы «Театр», «Театральная 

жизнь», «Петербургский театральный журнал», «Вопросы театра», 

«Театрал», «Станиславский» и др. Газеты: «Культура», «Экран и сцена» и 

др. Театральные порталы в сети Internet. 

6. Спектакли двадцатого века. – М., 2004. 

7. «ТЕАТР»: Книга о новом театре. Сборник статей. – М., 2008. 

 

в) программное обеспечение  

Наименования ежегодно обновляемых лицензионных программных продуктов, 

используемых при изучении дисциплины: 

− Microsoft Office 

− Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный Russian Edition 

 

г) базы данных, информационно-справочные и поисковые системы 

1. www.mkrf.ru – Министерство культуры Российской Федерации  

2. www.biblio-online.ru – электронная библиотечная система «Юрайт» 

3. http://нэб.рф/viewers/ − НЭБ РФ 

4. https://e.lanbook.com/ − ЭБС Лань 

5. www.stdrf.ru – Союз театральных деятелей России 

6. www.infoculture.rsl.ru – НИЦ «Информкультура» содействует 

разработке и реализации новой культурной политики в Российской Федерации  

7. www.oteatre.info – Журнал «Театр». Издается СТД РФ при поддержке 

Министерства культуры РФ 

8. www.ptj.spb.ru – «Петербургский театральный журнал». 

http://www.biblio-online.ru/
https://e.lanbook.com/
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9. www.mincult.isf.ru – «Культура России». Интернет-портал создан 

«Российской сетью культурного наследия» при поддержке Британского Совета и 

ЮНЕСКО  

10. www.rusculture.info – Общество и культура. Каталог ссылок содержит 

более 15 тысяч ссылок на сайты, посвященных культуре и искусству 

11. www.liart.ru – Российская государственная библиотека по искусству. 

Информационный, научный, консультативный центр по проблемам искусства. 

12. www.lib.ru – Библиотека Максима Мошкова (при поддержке 

Федерального агентства по печати и массовым коммуникациям). Русская и 

зарубежная поэзия, русская современная проза, русская довоенная литература, 

русская классика, литература ближнего зарубежья, современная драматургия, 

переводная проза и др. 

13. www.iqlib.ru – Электронно-библиотечная система образовательных и 

просветительских изданий.  

14. http://krispen.ru/  − Театральная  библиотека (книги по мастерству 

актера и режиссера, драматургия)  

15. http://dic.academic.ru/ − Интернет ресурс для преподавателей и 

обучающихся (справочники, словари, энциклопедии).  

 

10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса при прохождении учебной практики (практики по 

получению первичных профессиональных умений и навыков) 

 

Контроль обучающихся осуществляется в рамках электронной среды фиксации 

успеваемости обучающихся ЯГТИ. 

Информационно-поисковые и справочные – словари и справочники, в том числе 

электронные словари и справочники, размещенные в сети Интернет. 

Информационно-поисковые и справочные – электронные библиотеки и научные 

порталы по проблемам теории и истории культуры. 

 

11.  Материально-техническое обеспечение учебной практики (практики по 

получению первичных профессиональных умений и навыков) 

 
1. Компьютерный класс, оснащенный  компьютерами, соединенными между собой в        

локальную сеть и подключенными к сети Интернет.  

2. Телевизоры, ноутбуки, компьютеры. 

 

 
 

12. Особенности организации учебной практики (практики по получению первичных 

профессиональных умений и навыков) для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

 

http://krispen.ru/
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Выбор мест прохождения учебной практики для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья производится с учетом состояния здоровья обучающихся и 

требований по доступности. 
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  Приложение 1 (Титульный лист отчета по практике) 

 

Федеральное государственное бюджетное  

образовательное учреждение высшего образования 

«Ярославский государственный театральный институт» 

 

 

 

 

 

 

 

ДНЕВНИК И ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 

Учебная (практика по получению первичных профессиональных умений и навыков) 

 

 

Обучающегося 

___________________________________________________________________ 
(ФИО) 

 

Курс _______ 

Форма обучения – _________________________ 

Направление подготовки  52.03.05 «Театроведение» 

 

 

Вид практики: учебная 

Тип практики: практика по получению первичных профессиональных умений и навыков 

Способ проведения практики: стационарная 

Срок проведения практики с ______________ по _______________ 

Объем практики: 2 зачетных единицы 

 

 

 

 

 

 

Оценка за практику: _________________________________________________________ 

 

 

 

 

Руководитель практики: 

___________________________________________ 
(ФИО) 

___________________________________________ 
(подпись) 

___________________________________________ 
(дата) 

 

 

 

Ярославль 

 20___  
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Приложение 2 (Дневник практики) 

 

1. Дневник практики 

 

1.1. Краткая инструкция обучающемуся-практиканту 

1. Перед направлением на практику необходимо: 

– Получить индивидуальные задания, выполняемые в период практики, выяснить 

сроки практики. 

– Получить консультацию и инструктаж по всем вопросам организации практики, в 

том числе по технике безопасности. 

– Встретиться с руководителем практики и согласовать с ним задания, выполняемые 

в период практики и подписать у него необходимые страницы дневника практики. 

2. Обязанности обучающегося в период практики: 

– Ежедневно вести дневник в строгом соответствии с программой практики и 

индивидуальным зданием (отражаются все виды работ и проводимые 

исследования); 

– Представить руководителю практики дневник и другие отчетные документы по 

практике. 
 

1.2.Обязанности сторон 

 
ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ НА 

ПРАКТИКЕ 

ОБЯЗАННОСТИ РУКОВОДИТЕЛЕЙ 

ПРАКТИКИ 

1. Полностью пройти практику в соответствии с 

указанными в приказе по институту сроками 

Руководитель практики от института 

2.  Выполнить в полном объеме задания, 

предусмотренные программой практики 

1. Обеспечивает организацию образовательной 

деятельности в форме практической подготовки 

при реализации компонентов образовательной 

программы. 

2. Организует участие обучающихся в выполнении 

определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью: 

 - составляет рабочий график (план) проведения 

практики; 

 - разрабатывает индивидуальные задания для 

обучающихся, выполняемые в период практики; 

 - участвует в распределении обучающихся по 

рабочим местам и видам работ в организации; 

 - осуществляет контроль соблюдения сроков 

проведения практики и соответствием ее 

содержания требованиям, установленным ООП ВО; 

 - оценивает результаты прохождения практики 

обучающимися. 

3. Оказывает методическую помощь обучающимся 

при выполнении определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. 

4. Несет ответственность за реализацию 

компонентов образовательной программы в форме 

практической подготовки, за жизнь и здоровье 

обучающихся и работников Организации, 

соблюдение ими правил противопожарной 

безопасности, правил охраны труда, техники 

безопасности и санитарно-эпидемиологических 

правил и гигиенических нормативов. 

3. Подчиняться действующим в учреждении, 

организации правилам внутреннего 

трудового порядка 

4.  Изучить и строго соблюдать правила охраны 

труда, техники безопасности и 

производственной санитарии 

5. Участвовать в общественной жизни 

коллектива организации, учреждения 

6. Нести ответственность за выполняемую 

работу и ее результаты  

7. Вести дневник, в который записываются 

сведения указанные в программе практики 

8. Участвовать в мероприятиях практики 

9. Заверить подписями дневник практики 

10. По окончании практики сдать на проверку 

руководителю практики отчет и дневник 

практики. 
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1.3.Инструктаж по охране труда, технике безопасности, пожарной безопасности, 

правилам внутреннего трудового распорядка 

 

Характер 

инструктажа 

Дата Проводивший инструктаж 

(ФИО, подпись) 
Подпись 

обучающегося 

 

Вводный инструктаж    

Повторный инструктаж 

на рабочем месте 

   

 

1.4.План проведения практики 

Цели практики:  

Целью учебной практики является ознакомление будущего театроведа с 

театроведческими практиками (формами профессиональной деятельности) в работе театра, 

что будет способствовать получению первичных профессиональных умений и навыков по 

избранному направлению подготовки, а также подготовке обучающихся к осознанному и 

углубленному изучению общепрофессиональных и специальных дисциплин. 

Основные задачи практики: 

– формирование понимания содержания театроведческих практик в работе театра; 

– овладение первичными навыками работы театроведа в театре; 

− формирование умения осуществлять социальное взаимодействие с учетом норм 

профессиональной этики; 

− формирование понимания консультационно-референтских функций  в организациях 

искусств; 

− развитие знания принципов составления перспективных и текущих программ 

деятельности организаций искусств (репертуарные планы, планы выставочных работ, программ 

фестивалей и выставок); 

− развитие способности оказывать компетентную консультационную помощь в области 

театрального искусства; 

− формирование способности вести работу с авторами, выполняющими заказы 

организаций исполнительских искусств; 

− овладение умением анализировать и оценивать идейную и эстетическую составляющую 

театрального и литературного процессов, прогнозировать перспективы их развития. 

 

№ 

п/п 

Содержание 

деятельности 

обучающегося на 

практике по этапам 

Общая 

трудоемкость 

Индивидуальные задания 

с указанием темы и/или 

вида работы 

 

Форма представления 

результата в отчете по 

практике 
ЗЕТ Часов 

1. Вводный этап (4 часа) 

1.1. 

Установочная 

конференция по практике. 

Определение целей, задач, 

особенностей практики 

0,1 4 Определение задач и 

содержания практики 

Участие в установочной 

конференции 

1.2 
Инструктаж по технике 

безопасности 

Знакомство с правилами 

техники безопасности 

Отметка в журнале 

инструктажа по технике 

безопасности 

2. Основной этап (62 часа) 

2.1. Беседа о возможных 

формах деятельности 

театроведа в творческой 

работе и других формах 

работы театра. 

 

1,7 62 Изучить формы 

деятельности театроведа в 

театре. 

Контрольная работа 

Творческое задание 

2.2. Знакомство с работой 

заведующего 

Проанализировать 

особенности работы 

Контрольная работа 

Творческое задание 
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литературной частью 

театра. 

заведующего литературной 

частью театра 

2.3. Знакомство с принципами 

формирования репертуара 

театра, в том числе с 

принципами и практикой 

подбора необходимого 

для формирования афиши 

литературного материала 

Познакомиться с афишей 

театра, провести ее анализ.  

Познакомиться с 

принципами и практикой 

подбора необходимого для 

формирования афиши 

литературного материала 

Контрольная работа 

Творческое задание 

2.4. Знакомство с формами и 

приемами работы с 

драматургами 

(инсценировщиками) 

Познакомиться с формами и 

приемами работы с 

драматургами, 

инсценировщиками, 

другими авторами 

Контрольная работа 

Творческое задание 

2.5. Знакомство с формами 

издательской 

деятельности, подготовки 

и редактуры текстов, 

включая рекламные 

Познакомиться с формами 

издательской деятельности, 

подготовки и редактуры 

текстов, включая рекламные 

Творческое задание 

2.6. Знакомство с практикой 

консультирования 

участников подготовки 

новой постановки, 

привлечения для 

консультаций 

специалистов 

Познакомиться с практикой 

консультирования 

участников подготовки 

новой постановки, 

привлечения для 

консультаций специалистов 

Контрольная работа 

Творческое задание 

2.7. Знакомство с 

особенностями работы по 

связи с прессой, другими 

средствами массовой 

информации 

Познакомиться с 

особенностями работы по 

связи с прессой, другими 

средствами массовой 

информации 

Контрольная работа 

 

2.8. Знакомство с практикой 

подготовки и передачи  

для публикации 

информационных 

материалов о творческой 

жизни коллектива 

Познакомиться с практикой 

подготовки и передачи  для 

публикации 

информационных 

материалов о творческой 

жизни коллектива 

Контрольная работа 

 

2.9. Знакомство с опытом 

организации пресс-

конференций, 

мероприятий по 

пропаганде 

исполнительских 

искусств, направленных 

на расширение 

зрительской аудитории 

Познакомиться с опытом 

организации пресс-

конференций, мероприятий 

по пропаганде 

исполнительских искусств, 

направленных на 

расширение зрительской 

аудитории 

Контрольная работа 

 

2.10. Знакомство с опытом 

участия в организации и 

проведении фестивалей, 

творческих лабораторий  

и других творческих 

мероприятий театра 

Познакомиться с опытом 

участия в организации и 

проведении фестивалей, 

творческих лабораторий и 

других творческих 

мероприятий театра 

Контрольная работа 

Творческое задание 

2.11. Знакомство с опытом 

создания материалов для 

наполнения официального 

сайта театра, в том числе 

разделов, связанных с 

историей театра 

Познакомиться с опытом 

создания материалов для 

наполнения официального 

сайта театра, в том числе 

разделов, связанных с 

историей театра 

Творческое задание 

3. Заключительный этап (6 часов) 

3.1. Оформление отчетной 

документации по 

практике 

0,2 6 Подготовка и представление 

отчетной документации 

Дневник и отчет 

практики 
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1.5.Индивидуальный график практики 

 
Дата Вид выполняемой работы Результаты выполнения 

индивидуальных заданий 

Отметка 

руководителя 

о выполнении 

задания 

 Беседа о возможных формах 

деятельности театроведа в творческой 

работе и других формах работы 

театра. 

  

 Знакомство с работой заведующего 

литературной частью театра. 

  

 Знакомство с принципами 

формирования репертуара театра, в 

том числе с принципами и практикой 

подбора необходимого для 

формирования афиши литературного 

материала 

  

 Знакомство с формами и приемами 

работы с драматургами 

(инсценировщиками) 

  

 Знакомство с формами издательской 

деятельности, подготовки и редактуры 

текстов, включая рекламные 

  

 Знакомство с практикой 

консультирования участников 

подготовки новой постановки, 

привлечения для консультаций 

специалистов 

  

 Знакомство с особенностями работы 

по связи с прессой, другими 

средствами массовой информации 

  

 Знакомство с практикой подготовки и 

передачи  для публикации 

информационных материалов о 

творческой жизни коллектива 

  

 Знакомство с опытом организации 

пресс-конференций, мероприятий по 

пропаганде исполнительских 

искусств, направленных на 

расширение зрительской аудитории 

  

 Знакомство с опытом участия в 

организации и проведении 

фестивалей, творческих лабораторий  

и других творческих мероприятий 

театра 

  

 Знакомство с опытом создания 

материалов для наполнения 

официального сайта театра, в том 

числе разделов, связанных с историей 

театра 

  

 Знакомство с формами исследования 

зрительской аудитории, с практикой 

проведения зрительских конференций 

и других мероприятий, 

ориентированных на зрителя 
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1.6.  Контрольная работа 

1. Как формируется репертуар театра, с которым вы познакомились во время 

практики? 

2. Как проявляется в репертуарной политике театра стремление к синтезу 

новизны и традиции современного театрального и литературного процессов?  

3. Какие фестивали и творческие лаборатории проводит данный театр? Как 

формируются программы данных фестивалей и лабораторий? 

4. Что вы узнали о правах автора при его сотрудничестве с организациями 

исполнительских искусств  и, в частности, с театром? 

5. В чем заключаются консультационно-референтские функции театроведа в 

организациях искусств и, в частности, театра? Приведите примеры форм такой работы. 

 

1.7. Творческое задание 

1. Познакомьтесь с «Кодексом театрального критика», приятом на 

XXIV Генеральной ассамблее Международной ассоциации театральных критиков в 

2010 г.
2
 Могут ли использоваться названные в нем общепринятые нормы не только 

в деятельности театрального критика, но и в профессиональной деятельности 

театроведа в театре?  

2. К вам за консультацией по выбору современной пьесы для 

подготовки эскиза на режиссерскую лабораторию обратился молодой режиссер. 

Какую пьесу (пьесы) вы ему предложите? Обоснуйте свое предложение, учитывая 

текущую ситуацию в жизни театра.  

3.  Проанализировав репертуар конкретного театра, предложите авторов 

(конкретные произведения), которые, на ваш взгляд, будут качественно 

содействовать развитию репертуарной политики театра. Обоснуйте свое 

предложение.   

4. Напишите драматургу N письмо-отказ от постановки его пьесы в 

театре. Автор и пьеса должны быть реальными. Отказ — обоснованным и 

корректным. 

5. Проведите анализ контента официального сайта театра, 

сформулируйте критические замечания по наполнению и оформлению сайта, 

предложите свои дополнения или  корректировку.   

                                                           
2
 Семинар по театральной критике: Учебное пособие. — СПб.: СПбГАТИ, 2013. — С. 254-255. 



Приложение 3 (отзыв руководителя) 

Отзыв руководителя практики о выполнении обучающимся программы практики 
Сведения об обучающемся (ФИО, курс обучения, форма 

обучения) 
 

Наименование ОП Программа бакалавриата 52.03.05 «Театроведение» 

Вид практики, тип практики Учебная (практика по получению первичных профессиональных умений и навыков) 

Оцениваемый блок заданий Наименование блока заданий 

№п/п 

Ш
и

ф
р

 к
о

м
п

е
т
е
н

ц
и

и
 

Название компетенции Характеристика уровня освоения компетенций  

обучающимся по каждому ФОС как 

структурному  

компоненту Отчета по практике 

Итоговая оценка уровня  

сформированности компетенции 

ФОС №1 

Контрольная работа 

(макс. балл − 5) 

ФОС №2 

Творческое задание 

(макс. балл – 5) 

 

 

в 

баллах 

в  

% 

Характеристика 

 уровня 

высокий уровень 5 баллов 37-40 93–100 полностью 

повышенный уровень 4 балла 27-36 67–87 частично сформированы 

основные элементы 

компетенции 

базовый уровень 3 балла 11-26 27–60 сформированы 

отдельные элементы 

компетенции 
ниже базового уровня 2 балла 

не проявил(а) 1 балл 0-10 0–20 не сформирована 

1.  УК-3 Способен осуществлять социальное 

взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде 

     

2.  ПК-4 Способен исполнять констультативно-

референтские функции при разработке 

перспективных и текущих программ 

деятельности организаций искусств 

(репертуарные планы, планы 

выставочных работ, программ 

фестивалей и выставок) 

     

3.  ПК-5 Способен вести работу с авторами, 

выполняющими заказы организаций 

исполнительских искусств 

     

4.  ПК-7 Способен анализировать и оценивать 

идейную и эстетическую составляющую 

театрального и литературного 

процессов, прогнозировать перспективы 

их развития 
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ИТОГО БАЛЛОВ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Заключение руководителя практики о деятельности обучающегося в период практики 
 

№ п/п Показатели Характеристика уровня 

высокий средний низкий ниже среднего 

1. качество оформления отчетной документации      

2. своевременность сдачи отчетной документации     

3. степень самостоятельности при выполнении заданий практики      

 

 ОТМЕТКА: 

 

 

 

Итоговая оценка по  практике: __________________________________________________ 

Руководитель практики: 

ФИО, должность_____________________________________________________________________________________________________ 

Подпись__________________________________ 
 

 

Замечания и рекомендации руководителя практики обучающемуся в процессе прохождения практики  

(при наличии) 
 

№ п/п Содержание замечаний и рекомендаций Ф.И.О. и должность руководителя практики 
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1. Пояснительная записка 

 

 Учебная практика (творческая практика) − важнейшая, составная часть учебного 

процесса по подготовке обучающихся по направлению подготовки 52.03.05 

«Театроведение», способствует повышению общего уровня профессиональной 

подготовки, закреплению и углублению полученных теоретических знаний по 

дисциплинам учебного плана. 

Практика проводится в форме практической подготовки обучающихся. 

 

1.1. Цели и задачи учебной практики (творческой практики) 

 Цели практики:  

 Целью учебной практики является формирование в ходе знакомства с работой 

театрального фестиваля первичных профессиональных умений и навыков в области 

художественно-творческой и театрально-критической деятельности театроведа, что 

будет способствовать получению первичных профессиональных умений и навыков по 

избранному направлению подготовки, а также подготовке обучающихся к осознанному и 

углубленному изучению общепрофессиональных и специальных дисциплин. 

 

 

 Основные задачи практики: 

− знакомство с видами и формами авторской критической деятельности, 

осуществляемой в ходе работы театрального фестиваля (статьи в фестивальной прессе и 

(или) участие в публичных обсуждениях современного театрального искусства); 

− знакомство с работой редакции фестивальной газеты/журнала/блога; 

− знакомство с художественной программой фестиваля, анализ принципов ее 

формирования; 

− получение начальных навыков подготовки и редактирования критического 

текста; 

− знакомство с практикой проведения пресс-конференций и других общественно 

значимых акций, проходящих в рамках фестиваля; 

− знакомство с процессом подготовки и проведения театрального фестиваля, 

непосредственное участие (по возможности) в вышеназванном процессе; 

– формирование способности определять круг задач в рамках поставленной цели и 

выбирает оптимальный способ их решения исходя из имеющихся ресурсов и 

ограничений; 

– развитие способности осуществлять деловую коммуникацию в устной и 

письменной формах на государственном языке Российской Федерации; 

− формирование умения определять свои возможности для успешной реализации 

собственной деятельности и планировать свое время для успешного выполнения 

полученной работы; 

− формирование способности ориентироваться в современном российском и 

мировом театральном процессе; 

− развитие умения анализировать просмотренный спектакль с позиции авторской 

критической деятельности; 

− формирование умения участвовать в публичных обсуждениях явлений 

современного театрального искусства; 

− развитие знания принципов составления перспективных и текущих программ 

деятельности организаций искусств (репертуарные планы, планы выставочных работ, 

программ фестивалей и выставок). 

 

1.2. Сроки практики 
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В соответствии с учебным планом обучающиеся проходят учебную практику в 

период обучения на 1 курсе (II семестр) рассредоточено в течение семестра. 

 

1.3. Базы практики 

Базами учебной практики обучающихся являются выпускающая кафедра (кафедра 

общих гуманитарных наук и театроведения ЯГТИ) и/или профессиональные театры. 

Базой учебной практики для обучающихся, совмещающих обучение с трудовой 

деятельностью, может являться место их трудовой деятельности в случаях, если 

профессиональная деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям к 

содержанию практики. 

Выбор мест прохождения учебной практики для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья производится с учетом состояния здоровья обучающихся и 

требований по доступности. 

 

2. Место учебной практики (творческой практики) в структуре 

образовательной программы (ОП) 

 Учебная практика (творческая практика) является обязательным видом учебной 

работы, входит в часть, формируемую участниками образовательных отношений, Блока 2 

«Практики» ФГОС ВО по направлению подготовки 52.03.05 «Театроведение».  

 Учебная практика (творческая практика) проходит параллельно с изучением 

дисциплин «Семинар по театральной критике», «Мастерство драматурга», «Введение в 

театроведение», «Введение в драматургию», и после освоения учебной практики ( 

практики по получению первичных профессиональных умений и навыков), 

предусматривающих  практические занятия и практическую подготовку обучающихся. 

 

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении учебной 

практики (творческой практики) 

 Процесс обучения при прохождении практики направлен на формирование 

следующих компетенций: УК-2, УК-4, УК-6, ПК-3, ПК-4. 
Компетенции Индикаторы Оценочные 

средства 

Шифр Формулировка  

УК-2 Способен определять круг 

задач в рамках поставленной 

цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя из 

действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.3. Определяет круг задач в 

рамках поставленной цели и выбирает 

оптимальный способ их решения 

исходя из имеющихся ресурсов и 

ограничений 

Контрольная работа 

Творческое задание 

УК-4 Способен осуществлять 

деловую коммуникацию в 

устной и письменной формах 

на государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) 

УК-4.1. Использует языковой 

материал русского и иностранного 

языка, необходимый и достаточный 

для общения в различных сферах 

речевой деятельности 

Контрольная работа 

Творческое задание 

УК-4.2. Осуществляет деловую 

коммуникацию в устной и 

письменной формах в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах) 

Контрольная работа 

Творческое задание 

УК-4.3. Подбирает оптимальный 

формат коммуникации в зависимости 

от социокультурных различий (учет 

межкультурных особенностей 

деловой переписки) 

Контрольная работа 

Творческое задание 



24 
 

УК-6 Способен управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

УК-6.1. Определяет свои возможности 

для успешной реализации 

собственной деятельности 

Контрольная работа 

Творческое задание 

УК-6.2. Планирует свое время для 

успешного выполнения полученной 

работы 

Контрольная работа 

Творческое задание 

ПК-3 Способен вести авторскую 

критическую деятельность и 

участвовать в публичных 

обсуждениях явлений 

современного театрального 

искусства 

ПК-3.1. Ориентируется в современном 

российском и мировом театральном 

процессе 

Контрольная работа 

Творческое задание 

ПК-3.2. Анализирует просмотренный 

спектакль с позиции авторской 

критической деятельности  

Контрольная работа 

Творческое задание 

ПК-3.3. Участвует в публичных 

обсуждениях явлений современного 

театрального искусства 

Контрольная работа 

Творческое задание 

ПК-4 Способен исполнять 

констультативно-референтские 

функции при разработке 

перспективных и текущих 

программ деятельности 

организаций искусств 

(репертуарные планы, планы 

выставочных работ, программ 

фестивалей и выставок) 

ПК-4.2. Понимает принципы 

составления перспективных и 

текущих программ деятельности 

организаций искусств (репертуарные 

планы, планы выставочных работ, 

программ фестивалей и выставок) 

 

Контрольная работа 

 

 

4. Объем практики и соответствие виду профессиональной деятельности 

 Общая трудоемкость учебной практики (творческой практики) составляет 2 

зачетных единицы; 72 академических часа.  

Тип учебной практики – творческая практика. 

Способ проведения – стационарная. 

Форма проведения – рассредоточено. 

Данный вид практики соответствует следующему виду профессиональной 

деятельности – художественно-творческая.  

 

5. Содержание практики 

Содержание учебной практики обучающихся соответствует предполагаемому 

уровню их навыков и умений. 

Студенты должны не только ознакомиться со спецификой организации и 

проведения выбранного фестиваля, но и, по возможности, принять непосредственное 

участие в его подготовке и проведении.  

Подготовить к публикации и, по возможности, опубликовать в фестивальной газете 

или журнале материалы в информационных или аналитических жанрах: интервью, 

рецензию, проблемную статью, обозрение и т.д.  

Студенты, имеющие задачу получения начальных навыков в области 

телевизионной или радиожурналистике, могут принять участие в подготовке теле- или 

радиопередачи или разработке сюжетов для тематических программ.  

Практическое руководство работой студентов и помощь в редактировании 

журналистских материалов осуществляют редактор фестивального издания и (или) 

руководитель практики. 

 

 
№ 

п/п 

Содержание 

деятельности 

Общая 

трудоемкость 

Индивидуальные задания 

с указанием темы и/или 

Форма 

представления 
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обучающегося на 

практике по этапам 

ЗЕТ Часов вида работы 

 
результата в отчете 

по практике 

1. Вводный этап (4 часа) 

1.1. 

Установочная 

конференция по практике. 

Определение целей, задач, 

особенностей практики 

0,1 4 Определение задач и 

содержания практики 

Участие в 

установочной 

конференции 

1.2 
Инструктаж по технике 

безопасности 

Знакомство с правилами 

техники безопасности 

Отметка в журнале 

инструктажа по 

технике 

безопасности 

2. Основной этап (62 часа) 

2.1. Знакомство с видами и 

формами авторской 

критической 

деятельности, 

осуществляемой в ходе 

работы театрального 

фестиваля (статьи в 

фестивальной прессе и 

(или) участие в 

публичных обсуждениях 

современного 

театрального искусства). 

1,7 

 

62 

 

Изучить виды и формы 

авторской критической 

деятельности, 

осуществляемой в ходе 

работы театрального 

фестиваля (статьи в 

фестивальной прессе и (или) 

участие в публичных 

обсуждениях современного 

театрального искусства). 

Контрольная 

работа 

Творческое 

задание 

2.2. Знакомство с работой 

редакции фестивальной 

газеты/блога 

Проанализировать 

особенности работы 

редакции фестивальной 

газеты/блога 

Контрольная 

работа 

Творческое 

задание 

2.3. Знакомство с 

художественной 

программой фестиваля, 

анализ принципов ее 

формирования. 

Познакомиться с 

художественной 

программой фестиваля, 

сделать анализ принципов 

ее формирования. 

Контрольная 

работа 

 

2.4. Знакомство с 

образовательной 

программой фестиваля, 

анализ принципов ее 

формирования и 

реализации. 

Познакомиться с 

образовательной 

программой фестиваля, 

сделать анализ принципов 

ее формирования и 

реализации. 

Контрольная 

работа 

 

2.5. Получение начальных 

навыков подготовки и 

редактирования 

критического текста 

Написать короткие 

рецензии на три спектакля, 

показанные на фестивале.  

По возможности, 

опубликовать тексты своих 

рецензий в фестивальной 

газете/блоге/другой ресурс. 

Творческое 

задание 

2.6. Знакомство с практикой 

проведения пресс-

конференций и других 

общественно значимых 

акций, проходящих в 

рамках фестиваля 

(церемонии закрытия и 

открытия фестиваля, 

награждение победителей 

и т.д.) 

Познакомиться с практикой 

проведения пресс-

конференций и других 

общественно значимых 

акций, проходящих в рамках 

фестиваля (церемонии 

закрытия и открытия 

фестиваля, награждение 

победителей и т.д.) 

Контрольная 

работа 

 

2.7. Знакомство с процессом 

подготовки и проведения 

театрального фестиваля, 

непосредственное участие 

(по возможности) в 

вышеназванном процессе 

Познакомиться с процессом 

подготовки и проведения 

театрального фестиваля, 

принять непосредственное 

участие (по возможности) в 

вышеназванном процессе 

Контрольная 

работа 
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2.8. Знакомство с опытом 

создания материалов о 

фестивале для наполнения 

официального сайта 

фестиваля/театра и/или 

театрального вуза, 

организующего  

проведение фестиваля. 

Познакомиться с опытом 

создания материалов о 

фестивале для наполнения 

официального сайта 

фестиваля/театра и/или 

театрального вуза, 

организующего  проведение 

фестиваля. 

Контрольная 

работа 

2.9. Знакомство с опытом 

создания видео-дневника 

фестиваля.   

Познакомиться с опытом 

создания видео-дневника 

фестиваля.   

Контрольная 

работа 

2.10. Знакомство с опытом 

отражения работы 

фестиваля на 

официальных страницах 

фестиваля/театра/ и/или 

театрального вуза, 

организующего  

проведение фестиваля в 

социальных сетях. 

Познакомиться с опытом 

отражения работы 

фестиваля на официальных 

страницах фестиваля/театра/ 

и/или театрального вуза, 

организующего  проведение 

фестиваля в социальных 

сетях 

Контрольная 

работа 

2.11. Знакомство с работой 

творческой резиденции, 

действующей в рамках 

фестиваля (в случае, если 

она в программе 

фестиваля имеется). 

Познакомиться с работой 

творческой резиденции, 

действующей в рамках 

фестиваля (в случае, если 

она в программе фестиваля 

имеется). 

Контрольная 

работа 

3. Заключительный этап (6 часов) 

3.1. Оформление отчетной 

документации по 

практике 

0,2 6 Подготовка и представление 

отчетной документации 

Дневник и отчет 

практики 

 

6. Форма отчетности 

3. Дневник практики 

4. Отчет по практике 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по учебной (творческой практике). 

7.1. Требования к проведению промежуточной аттестации по практике: 

4. Выполнение программы практики 

5. Выполнение индивидуальных заданий 

6. Предоставление дневника и отчета по практике руководителю практики в 

установленные сроки до окончания зачетно-экзаменационной сессии, в ходе 

которой проходит практика. 

 

7.2.  Критерии оценки результатов прохождения обучающимся 

промежуточной аттестации 
Уровень проявления компетенций Оценка 

(в баллах) Качественный показатель Количественный 

показатель (в %) 

высокий компетенции сформированы полностью  90–100% отлично 

повышенный частично сформированы основные элементы 

компетенций 

75–89% хорошо 

базовый частично сформированы отдельные элементы 

компетенций 

60–74% удовлетворител

ьно 

низкий компетенции не сформированы 0–59% неудовлетворит

ельно 
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7.3. Спецификация оценочных средств 
Проверяемые индикаторы проявления компетенции 

УК-2 

Индикаторы компетенции Оценочные средства 

УК-2.3. Определяет круг задач в рамках поставленной цели и выбирает 

оптимальный способ их решения исходя из имеющихся ресурсов и 

ограничений 

Вопросы контрольной 

работы: № 1-5. 

Творческое задание 

УК-4 

УК-4.1. Использует языковой материал русского и иностранного языка, 

необходимый и достаточный для общения в различных сферах речевой 

деятельности 

 

Вопросы контрольной 

работы: № 2-5. 

Творческое задание 

УК-4.2. Осуществляет деловую коммуникацию в устной и письменной формах 

в том числе на иностранном(ых) языке(ах) 

 

Вопросы контрольной 

работы: № 2-5. 

Творческое задание 

УК-4.3. Подбирает оптимальный формат коммуникации в зависимости от 

социокультурных различий (учет межкультурных особенностей деловой 

переписки) 

Вопросы контрольной 

работы: № 2-5. 

Творческое задание 

УК-6 

УК-6.1. Определяет свои возможности для успешной реализации собственной 

деятельности 

 

Вопросы контрольной 

работы: № 1-5. 

Творческое задание 

УК-6.2. Планирует свое время для успешного выполнения полученной работы Вопросы контрольной 

работы: № 1-5. 

Творческое задание 

ПК-3 

ПК-3.1. Ориентируется в современном российском и мировом театральном 

процессе 

 

Вопросы контрольной 

работы: № 1-5. 

Творческое задание 

ПК-3.2. Анализирует просмотренный спектакль с позиции авторской 

критической деятельности  

 

Вопросы контрольной 

работы: № 2,4. 

Творческое задание 

ПК-3.3. Участвует в публичных обсуждениях явлений современного 

театрального искусства 
Вопросы контрольной 

работы: № 4. 

Творческое задание 

ПК-4 

ПК-4.2. Понимает принципы составления перспективных и текущих программ 

деятельности организаций искусств (репертуарные планы, планы выставочных 

работ, программ фестивалей и выставок) 

Вопросы контрольной 

работы: № 2-5. 

 
 

7.4. Описание оценочных средств 

7.4.1. Контрольная работа 

Контрольная работа – средство, позволяющее оценить умение обучающегося 

самостоятельно и творчески рассуждать в рамках изученной темы, руководствуясь 

соответствующим научным инструментарием учебной дисциплины. Контрольная работа 

является одной из форм оценочных средств. Она может применяться для оценки знаний 

по базовым и вариативным дисциплинам циклов профессионального образования. 

Контрольная работа, как правило, состоит из небольшого количества средних по 

трудности вопросов, задач или заданий, требующих поиска обоснованного ответа. 
 

Вопросы к контрольной работе 

1. Анализ Положения о фестивале, в рамках которого проходит практика. 

2. Как формируется программа фестиваля, с которым вы познакомились во время 

практики? 

3. Как формируется образовательная программа фестиваля (в случае, если она в 

программе фестиваля имеется)? Анализ образовательной программы фестиваля. 

4. Как организована работа редакции фестивальной газеты/фестивального блога? 

Анализ работы фестивальной газеты/фестивального блога? 
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5. Как организована работа творческой резиденции, работающей в рамках 

фестиваля (в случае, если она в программе фестиваля имеется)? 
 

Критерии оценивания результатов контрольной работы 

Критерии Индикаторы Балл 

Способен определять круг задач в рамках 

поставленной цели и выбирать оптимальный 

способ их решения исходя из имеющихся 

ресурсов и ограничений 

УК-2.3. Определяет круг задач в рамках 

поставленной цели и выбирает 

оптимальный способ их решения исходя из 

имеющихся ресурсов и ограничений 

1 

Проявлена способность осуществлять деловую 

коммуникацию в устной и письменной формах 

на государственном языке Российской 

Федерации 

УК-4.1. Использует языковой материал 

русского и иностранного языка, 

необходимый и достаточный для общения в 

различных сферах речевой деятельности 

1 

УК-4.2. Осуществляет деловую 

коммуникацию в устной и письменной 

формах  

УК-4.3. Подбирает оптимальный формат 

коммуникации в зависимости от 

социокультурных различий (учет 

межкультурных особенностей деловой 

переписки) 

Обнаружена умение управлять своим временем, 

выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования 

в течение всей жизни 

УК-6.1. Определяет свои возможности для 

успешной реализации собственной 

деятельности 

1 

УК-6.2. Планирует свое время для 

успешного выполнения полученной работы 

Продемонстрирована способность вести 

авторскую критическую деятельность и 

участвовать в публичных обсуждениях явлений 

современного театрального искусства 

ПК-3.1. Ориентируется в современном 

российском и мировом театральном 

процессе 

1 

ПК-3.2. Анализирует просмотренный 

спектакль с позиции авторской критической 

деятельности  

ПК-3.3. Участвует в публичных 

обсуждениях явлений современного 

театрального искусства 

Обнаружено понимание принципов составления 

перспективных и текущих программ 

деятельности организаций искусств 

ПК-4.2. Понимает принципы составления 

перспективных и текущих программ 

деятельности организаций искусств 

(репертуарные планы, планы выставочных 

работ, программ фестивалей и выставок) 

 

1 

Максимальный балл  5 

 

7.4.2. Творческое задание 

Творчество – это целенаправленная деятельность человека, создающая новые 

ценности, обладающие общественным значением. Творчество всегда содержит в себе 

элементы новизны и неожиданности. Понятие «творчество» определяется как 

деятельность, в результате которой обучающийся создает новое, оригинальное, проявляя 

воображение, реализуя свой замысел, самостоятельно находя средство для его 

воплощения. 

Творческие задания подразумевают эвристическую деятельность обучающегося, 

направлены на то, чтобы обучающийся проявил самостоятельность в процессе 

осмысления задания, его целей, содержания, среди нескольких возможных выбрал 

наиболее оптимальные формы и методы для его реализации. 

Творческие задания раскрывают индивидуальность и скрытые способности 

обучающегося, придают ему самобытность и уникальность. Это оригинальные задания, 

проблемные ситуации, которые подталкивают обучающегося самостоятельно искать 

ответы на вопросы. 
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Вопросы к творческому заданию: 

1. Написать короткие рецензии на три спектакля, показанные на фестивале.  По 

возможности, опубликовать тексты своих рецензий в фестивальной 

газете/блоге/другой ресурс. 
 

Критерии оценивания результатов творческого задания: 
Критерии Индикаторы Балл 

Способен определять круг задач в рамках 

поставленной цели и выбирать оптимальный 

способ их решения исходя из имеющихся 

ресурсов и ограничений 

УК-2.3. Определяет круг задач в рамках 

поставленной цели и выбирает 

оптимальный способ их решения исходя из 

имеющихся ресурсов и ограничений 

1 

Проявлена способность осуществлять деловую 

коммуникацию в устной и письменной формах 

на государственном языке Российской 

Федерации 

УК-4.1. Использует языковой материал 

русского и иностранного языка, 

необходимый и достаточный для общения в 

различных сферах речевой деятельности 

1 

УК-4.2. Осуществляет деловую 

коммуникацию в устной и письменной 

формах  

УК-4.3. Подбирает оптимальный формат 

коммуникации в зависимости от 

социокультурных различий (учет 

межкультурных особенностей деловой 

переписки) 

Обнаружена умение управлять своим временем, 

выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования 

в течение всей жизни 

УК-6.1. Определяет свои возможности для 

успешной реализации собственной 

деятельности 

1 

УК-6.2. Планирует свое время для 

успешного выполнения полученной работы 

Продемонстрирована способность вести 

авторскую критическую деятельность и 

участвовать в публичных обсуждениях явлений 

современного театрального искусства 

ПК-3.1. Ориентируется в современном 

российском и мировом театральном 

процессе 

2 

ПК-3.2. Анализирует просмотренный 

спектакль с позиции авторской критической 

деятельности  

ПК-3.3. Участвует в публичных 

обсуждениях явлений современного 

театрального искусства 

Максимальный балл  5 

 

8. Рекомендации по организации самостоятельной работы обучающихся в 

период практики 

Самостоятельная работа обучающихся в период учебной (творческой практики) 

составляет 72 часа. В процессе самостоятельной работы обучающиеся выполняют 

индивидуальные задания. 

 

8.1. Дневник практики 

Дневник практики – неотъемлемая часть отчета. По этому документу 

преподаватель проверяет деятельность обучающегося на практике.  

Дневник прохождения учебной (творческой практики) оформляется обучающимся 

с учетом специфики, выбранной в качестве базы прохождения практики в организации. В 

нем прописываются дни прохождения практики и задание на каждый день. Руководитель 

практики подробно рассказывает, что обучающийся должен освоить и в каких объемах. 

Дневник прикладывается к отчету о прохождении практики и сдается на кафедру. 

Составляя дневник прохождения практики, обучающиеся овладевают умением 

планировать свою деятельность, учатся работать в команде. В нем должны найти 

отражение все виды заданий, которые предусмотрены программой практики.  
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8.2. Отчетная документация (отчет по практике) 

Отчетная документация (отчет) о прохождении практики включает в себя 

следующие документы: 

7. Титульный лист (приложение 1) 

8. Дневник практики (приложение 2) 

9. Выполненная контрольная работа 

10. Ответы на вопросы творческого задания 

11. Отзыв руководителя о прохождении практики (приложение 3) 

12. Приложения (при необходимости, иначе – «не предусмотрены») 

 

8.3. Требования к оформлению отчета 

1. Отчет должен быть оформлен на персональном компьютере на одной 

стороне листа. Размер бумаги – А 4 (210 х 297 мм). Поля: верхнее и нижнее - до 20 

мм, левое – 30 мм, правое – не менее 15 мм. Интервал написания текста – 1; 

выравнивание – по ширине.  

2. Шрифт Times New Roman. Размер шрифта: для текста – 12, для 

названия разделов – 12 полужирный; для названия подразделов – 12 полужирный, 

для таблиц − 10.  

3. Все страницы отчета нумеруют арабскими цифрами внизу страницы 

по центру.  

4. Сокращения слов, кроме общепринятых, не допускаются. 

5. Приложения должны иметь сквозную нумерацию арабскими 

цифрами. Каждое приложение следует начинать с нового листа с указанием в 

правом верхнем углу слова «Приложение» и его порядкового номера (без знака №). 

Каждое приложение должно иметь тематический заголовок, отражающий 

содержание данного приложения. 

6. Отчет может содержать фрагменты рукописного текста. 

 

13. Учебно-методическое и информационное обеспечение учебной (практики по 

получению первичных профессиональных умений и навыков) практики  
 

Рекомендуемая литература 

а) основная литература 

1. Введение в театроведение. Учебное пособие. СПб., 2011.  

2. Семинар по театральной критике. Учебное пособие. – СПб., 2013. 

 

б) дополнительная литература 

1. (http://www.rian.ru/analytics/20100514/234411704.html) 

2. (http://www.strast10.ru/node/1196) 

3. «Отсебятина» — газета о Фестивале «БТР»: 

https://volkovteatr.ru/festivali/otsebyatina/ 

4. Азеева И. Профессиональный дебют в Ярославле / XII Молодежный 

фестиваль «Будущее театральной России» // Страстной бульвар, 10. 2021, № 1-

241/2021. С.61-68.  

5. Азеева И., Кацман Л., Курочкин А., Салимова Л. Ярославский 

подиум / VIII Молодежный фестиваль «Будущее театральной России» // 

Страстной бульвар, 10. 2016. №9-10—189-190. С. 82-88. 

6. Азеева И.В. Фестиваль театральных школ как «зеркало» становления 

творческой личности актера // Творческая личность: субъект и объект 

культуросообразной деятельности. Коллективная монография. / Отв. редакторы 
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Т. С. Злотникова, Т. И. Ерохина, М. И. Марчук. — СПб: Эйдос, 2013. — 362 c. С. 

276-284. 

7. Алпатова И. Проблемы театрального будущего. В Ярославле прошел 

фестиваль «БТР» // Театрал. 30 апреля 2014, Фестивали. (https://teatral-

online.ru/news/11486/) 

8. Ваняшова М. Г. «Куда ж им плыть?». Второй Молодежный фестиваль 

«Будущее театральной России» (БТР) // Культура, 13-19 мая 2010 г. № 17 (7730). 

9. Ваняшова М. Г. «Пучина эта была – сама жизнь»/ Молодежный 

фестиваль «Будущее театральной России» // Страстной бульвар, 10. Выпуск № 

2-122/2009, Фестивали. (http://www.strast10.ru/node/680) 

10. Ваняшова М. Г. Проза на сцене и театральная педагогика / III 

Молодежный театральный фестиваль «Будущее театральной России» // 

Страстной бульвар, 10. Выпуск № 9-139/2011. (http://www.strast10.ru/node/1737) 

11. Галахова О.  Броня ярославского фестиваля // РИА Новости, 14 мая 

2010 г., Театральный гид.  

12. Деньгин Н. Театральная школа сегодня / II Фестиваль «Будущее 

театральной России» // Страстной бульвар, 10. Выпуск № 10-130/2010.  

13. Джурова Т. БТР. Апрельские тезисы // Петербургский  театральный 

журнал, № 3 [61] 2010. С. 99-103. (https://ptj.spb.ru/archive/61/festivals-61/btr-

aprelskie-tezisy/) 

14. Лаврова А. Здесь все — театр / II Фестиваль «Будущее театральной 

России» // Страстной бульвар, 10. Выпуск № 10-130/2010. 

(http://www.strast10.ru/node/1197) 

15. Матвиенко К. Как научили // Сайт «Культурная эволюция», 28 апреля 

2010 г. (http://yarcenter.ru/articles/culture/theater/kak-nauchili-30129/) 

16. О фестивале «Будущее театральной России» на сайте Театра им. 

Федора Волкова — https://volkovteatr.ru/festivali/btr/ 

17. Пекарская И. Фестиваль БТР-2019 в Ярославле:  

https://proza.ru/2019/05/02/62 

18. Салимова Л. Здесь и сейчас / X Молодежный фестиваль «Будущее 

театральной России» // Страстной бульвар, 10. Выпуск №10-210/2018. 

19. Тихоновец Т. Завтра начинается сегодня. Фестиваль «Будущее 

театральной России» // Экран и сцена, май 2010 г. № 10 (939), с. 11. 

 

в) программное обеспечение  

Наименования ежегодно обновляемых лицензионных программных продуктов, 

используемых при изучении дисциплины: 

− Microsoft Office 

− Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный Russian Edition 

 

г) базы данных, информационно-справочные и поисковые системы 

1. www.mkrf.ru – Министерство культуры Российской Федерации  

2. www.biblio-online.ru – электронная библиотечная система «Юрайт» 

3. http://нэб.рф/viewers/ − НЭБ РФ 

4. https://e.lanbook.com/ − ЭБС Лань 

5. www.stdrf.ru – Союз театральных деятелей России 

6. www.infoculture.rsl.ru – НИЦ «Информкультура» содействует разработке и 

реализации новой культурной политики в Российской Федерации  

7. www.oteatre.info – Журнал «Театр». Издается СТД РФ при поддержке 

Министерства культуры РФ 

8. www.ptj.spb.ru – «Петербургский театральный журнал». 

http://www.biblio-online.ru/
https://e.lanbook.com/
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9. www.mincult.isf.ru – «Культура России». Интернет-портал создан 

«Российской сетью культурного наследия» при поддержке Британского Совета и 

ЮНЕСКО  

10. www.rusculture.info – Общество и культура. Каталог ссылок содержит более 

15 тысяч ссылок на сайты, посвященных культуре и искусству 

11. www.liart.ru – Российская государственная библиотека по искусству. 

Информационный, научный, консультативный центр по проблемам искусства. 

12. www.lib.ru – Библиотека Максима Мошкова (при поддержке Федерального 

агентства по печати и массовым коммуникациям). Русская и зарубежная поэзия, русская 

современная проза, русская довоенная литература, русская классика, литература ближнего 

зарубежья, современная драматургия, переводная проза и др. 

13. www.iqlib.ru – Электронно-библиотечная система образовательных и 

просветительских изданий.  

14. http://krispen.ru/  − Театральная  библиотека (книги по мастерству актера и 

режиссера, драматургия)  

15. http://dic.academic.ru/ − Интернет ресурс для преподавателей и обучающихся 

(справочники, словари, энциклопедии).  

 

14. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса при прохождении учебной практики (творческой 

практики) 

Контроль обучающихся осуществляется в рамках электронной среды фиксации 

успеваемости обучающихся ЯГТИ. 

Информационно-поисковые и справочные – словари и справочники, в том числе 

электронные словари и справочники, размещенные в сети Интернет. 

Информационно-поисковые и справочные – электронные библиотеки и научные 

порталы по проблемам теории и истории культуры. 

 

15.  Материально-техническое обеспечение учебной практики (творческой практики) 

 
3. Компьютерный класс, оснащенный  компьютерами, соединенными между собой в        

локальную сеть и подключенными к сети Интернет.  

4. Телевизоры, ноутбуки, компьютеры. 

 
16. Особенности организации учебной практики (творческой практики) для 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

Выбор мест прохождения учебной практики для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья производится с учетом состояния здоровья обучающихся и 

требований по доступности. 

 

  

http://krispen.ru/
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  Приложение 1 (Титульный лист отчета по практике) 

 

Федеральное государственное бюджетное  

образовательное учреждение высшего образования 

«Ярославский государственный театральный институт» 

 

 

 

 

 

 

 

ДНЕВНИК И ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 

Учебная (творческая практика) 

 

 

Обучающегося 

___________________________________________________________________ 
(ФИО) 

 

Курс _______ 

Форма обучения – _________________________ 

Направление подготовки  52.03.05 «Театроведение» 

 

 

Вид практики: учебная 

Тип практики: творческая практика 

Способ проведения практики: стационарная 

Срок проведения практики с ______________ по _______________ 

Объем практики: 2 зачетных единицы 

 

 

 

 

 

 

Оценка за практику: _________________________________________________________ 

 

 

 

 

Руководитель практики: 

___________________________________________ 
(ФИО) 

___________________________________________ 
(подпись) 

___________________________________________ 
(дата) 

 

 

 

Ярославль 

 20___  
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Приложение 2 (Дневник практики) 

 

2. Дневник практики 

 

2.1. Краткая инструкция обучающемуся-практиканту 

3. Перед направлением на практику необходимо: 

– Получить индивидуальные задания, выполняемые в период практики, выяснить 

сроки практики. 

– Получить консультацию и инструктаж по всем вопросам организации практики, в 

том числе по технике безопасности. 

– Встретиться с руководителем практики и согласовать с ним задания, выполняемые 

в период практики и подписать у него необходимые страницы дневника практики. 

4. Обязанности обучающегося в период практики: 

– Ежедневно вести дневник в строгом соответствии с программой практики и 

индивидуальным зданием (отражаются все виды работ и проводимые 

исследования); 

– Представить руководителю практики дневник и другие отчетные документы по 

практике. 
 

2.2.Обязанности сторон 

 
ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ НА 

ПРАКТИКЕ 

ОБЯЗАННОСТИ РУКОВОДИТЕЛЕЙ 

ПРАКТИКИ 

1. Полностью пройти практику в соответствии с 

указанными в приказе по институту сроками 

Руководитель практики от института 

2.  Выполнить в полном объеме задания, 

предусмотренные программой практики 

1. Обеспечивает организацию образовательной 

деятельности в форме практической подготовки 

при реализации компонентов образовательной 

программы. 

2. Организует участие обучающихся в выполнении 

определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью: 

 - составляет рабочий график (план) проведения 

практики; 

 - разрабатывает индивидуальные задания для 

обучающихся, выполняемые в период практики; 

 - участвует в распределении обучающихся по 

рабочим местам и видам работ в организации; 

 - осуществляет контроль соблюдения сроков 

проведения практики и соответствием ее 

содержания требованиям, установленным ООП ВО; 

 - оценивает результаты прохождения практики 

обучающимися. 

3. Оказывает методическую помощь обучающимся 

при выполнении определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. 

4. Несет ответственность за реализацию 

компонентов образовательной программы в форме 

практической подготовки, за жизнь и здоровье 

обучающихся и работников Организации, 

соблюдение ими правил противопожарной 

безопасности, правил охраны труда, техники 

безопасности и санитарно-эпидемиологических 

правил и гигиенических нормативов. 

3. Подчиняться действующим в учреждении, 

организации правилам внутреннего 

трудового порядка 

4.  Изучить и строго соблюдать правила охраны 

труда, техники безопасности и 

производственной санитарии 

5. Участвовать в общественной жизни 

коллектива организации, учреждения 

6. Нести ответственность за выполняемую 

работу и ее результаты  

7. Вести дневник, в который записываются 

сведения указанные в программе практики 

8. Участвовать в мероприятиях практики 

9. Заверить подписями дневник практики 

10. По окончании практики сдать на проверку 

руководителю практики отчет и дневник 

практики. 

 



35 
 

2.3.Инструктаж по охране труда, технике безопасности, пожарной безопасности, 

правилам внутреннего трудового распорядка 

 

Характер 

инструктажа 

Дата Проводивший инструктаж 

(ФИО, подпись) 
Подпись 

обучающегося 

 

Вводный инструктаж    

Повторный инструктаж 

на рабочем месте 

   

 

2.4.План проведения практики 

Цели практики:  

Целью учебной практики является формирование в ходе знакомства с работой 

театрального фестиваля первичных профессиональных умений и навыков в области 

художественно-творческой и театрально-критической деятельности театроведа, что будет 

способствовать получению первичных профессиональных умений и навыков по избранному 

направлению подготовки, а также подготовке обучающихся к осознанному и углубленному 

изучению общепрофессиональных и специальных дисциплин. 

 

Основные задачи практики: 

− знакомство с видами и формами авторской критической деятельности, осуществляемой 

в ходе работы театрального фестиваля (статьи в фестивальной прессе и (или) участие в 

публичных обсуждениях современного театрального искусства); 

− знакомство с работой редакции фестивальной газеты/журнала/блога; 

− знакомство с художественной программой фестиваля, анализ принципов ее 

формирования; 

− получение начальных навыков подготовки и редактирования критического текста; 

− знакомство с практикой проведения пресс-конференций и других общественно 

значимых акций, проходящих в рамках фестиваля; 

− знакомство с процессом подготовки и проведения театрального фестиваля, 

непосредственное участие (по возможности) в вышеназванном процессе; 

– формирование способности определять круг задач в рамках поставленной цели и 

выбирает оптимальный способ их решения исходя из имеющихся ресурсов и ограничений; 

– развитие способности осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке Российской Федерации; 

− формирование умения определять свои возможности для успешной реализации 

собственной деятельности и планировать свое время для успешного выполнения полученной 

работы; 

− формирование способности ориентироваться в современном российском и мировом 

театральном процессе; 

− развитие умения анализировать просмотренный спектакль с позиции авторской 

критической деятельности; 

− формирование умения участвовать в публичных обсуждениях явлений современного 

театрального искусства; 

− развитие знания принципов составления перспективных и текущих программ 

деятельности организаций искусств (репертуарные планы, планы выставочных работ, программ 

фестивалей и выставок). 

 

№ 

п/п 

Содержание 

деятельности 

обучающегося на 

практике по этапам 

Общая 

трудоемкость 

Индивидуальные задания 

с указанием темы и/или 

вида работы 

 

Форма представления 

результата в отчете по 

практике 
ЗЕТ Часов 
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1. Вводный этап (4 часа) 

1.1. 

Установочная 

конференция по практике. 

Определение целей, задач, 

особенностей практики 

0,1 4 Определение задач и 

содержания практики 

Участие в установочной 

конференции 

1.2 
Инструктаж по технике 

безопасности 

Знакомство с правилами 

техники безопасности 

Отметка в журнале 

инструктажа по технике 

безопасности 

2. Основной этап (62 часа) 

2.1. Знакомство с видами и 

формами авторской 

критической 

деятельности, 

осуществляемой в ходе 

работы театрального 

фестиваля (статьи в 

фестивальной прессе и 

(или) участие в 

публичных обсуждениях 

современного 

театрального искусства). 

1,7 

 

62 

 

Изучить виды и формы 

авторской критической 

деятельности, 

осуществляемой в ходе 

работы театрального 

фестиваля (статьи в 

фестивальной прессе и (или) 

участие в публичных 

обсуждениях современного 

театрального искусства). 

Контрольная работа 

Творческое задание 

2.2. Знакомство с работой 

редакции фестивальной 

газеты/блога 

Проанализировать 

особенности работы 

редакции фестивальной 

газеты/блога 

Контрольная работа 

Творческое задание 

2.3. Знакомство с 

художественной 

программой фестиваля, 

анализ принципов ее 

формирования. 

Познакомиться с 

художественной 

программой фестиваля, 

сделать анализ принципов 

ее формирования. 

Контрольная работа 

 

2.4. Знакомство с 

образовательной 

программой фестиваля, 

анализ принципов ее 

формирования и 

реализации. 

Познакомиться с 

образовательной 

программой фестиваля, 

сделать анализ принципов 

ее формирования и 

реализации. 

Контрольная работа 

 

2.5. Получение начальных 

навыков подготовки и 

редактирования 

критического текста 

Написать короткие 

рецензии на три спектакля, 

показанные на фестивале.  

По возможности, 

опубликовать тексты своих 

рецензий в фестивальной 

газете/блоге/другой ресурс. 

Творческое задание 

2.6. Знакомство с практикой 

проведения пресс-

конференций и других 

общественно значимых 

акций, проходящих в 

рамках фестиваля 

(церемонии закрытия и 

открытия фестиваля, 

награждение победителей 

и т.д.) 

Познакомиться с практикой 

проведения пресс-

конференций и других 

общественно значимых 

акций, проходящих в рамках 

фестиваля (церемонии 

закрытия и открытия 

фестиваля, награждение 

победителей и т.д.) 

Контрольная работа 

 

2.7. Знакомство с процессом 

подготовки и проведения 

театрального фестиваля, 

непосредственное участие 

(по возможности) в 

вышеназванном процессе 

Познакомиться с процессом 

подготовки и проведения 

театрального фестиваля, 

принять непосредственное 

участие (по возможности) в 

вышеназванном процессе 

Контрольная работа 

 

 

 

2.8. Знакомство с опытом 

создания материалов о 

фестивале для наполнения 

Познакомиться с опытом 

создания материалов о 

фестивале для наполнения 

Контрольная работа 
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официального сайта 

фестиваля/театра и/или 

театрального вуза, 

организующего  

проведение фестиваля. 

официального сайта 

фестиваля/театра и/или 

театрального вуза, 

организующего  проведение 

фестиваля. 

2.9. Знакомство с опытом 

создания видео-дневника 

фестиваля.   

Познакомиться с опытом 

создания видео-дневника 

фестиваля.   

Контрольная работа 

2.10. Знакомство с опытом 

отражения работы 

фестиваля на 

официальных страницах 

фестиваля/театра/ и/или 

театрального вуза, 

организующего  

проведение фестиваля в 

социальных сетях. 

Познакомиться с опытом 

отражения работы 

фестиваля на официальных 

страницах фестиваля/театра/ 

и/или театрального вуза, 

организующего  проведение 

фестиваля в социальных 

сетях 

Контрольная работа 

2.11. Знакомство с работой 

творческой резиденции, 

действующей в рамках 

фестиваля (в случае, если 

она в программе 

фестиваля имеется). 

Познакомиться с работой 

творческой резиденции, 

действующей в рамках 

фестиваля (в случае, если 

она в программе фестиваля 

имеется). 

Контрольная работа 

3. Заключительный этап (6 часов) 

3.1. Оформление отчетной 

документации по 

практике 

0,2 6 Подготовка и представление 

отчетной документации 

Дневник и отчет 

практики 

 

2.5.Индивидуальный график практики 

 
Дата Вид выполняемой работы Результаты выполнения 

индивидуальных заданий 

Отметка 

руководителя 

о выполнении 

задания 

 Знакомство с видами и формами 

авторской критической деятельности, 

осуществляемой в ходе работы 

театрального фестиваля (статьи в 

фестивальной прессе и (или) участие в 

публичных обсуждениях 

современного театрального 

искусства). 

  

 Знакомство с работой редакции 

фестивальной газеты/блога 

  

 Знакомство с художественной 

программой фестиваля, анализ 

принципов ее формирования. 

  

 Знакомство с образовательной 

программой фестиваля, анализ 

принципов ее формирования и 

реализации. 

  

 Получение начальных навыков 

подготовки и редактирования 

критического текста 

  

 Знакомство с практикой проведения 

пресс-конференций и других 

общественно значимых акций, 

проходящих в рамках фестиваля 

(церемонии закрытия и открытия 

фестиваля, награждение победителей 

и т.д.) 
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 Знакомство с процессом подготовки и 

проведения театрального фестиваля, 

непосредственное участие (по 

возможности) в вышеназванном 

процессе 

  

 Знакомство с опытом создания 

материалов о фестивале для 

наполнения официального сайта 

фестиваля/театра и/или театрального 

вуза, организующего  проведение 

фестиваля. 

  

 Знакомство с опытом создания видео-

дневника фестиваля.   

  

 Знакомство с опытом отражения 

работы фестиваля на официальных 

страницах фестиваля/театра/ и/или 

театрального вуза, организующего  

проведение фестиваля в социальных 

сетях. 

  

 Знакомство с работой творческой 

резиденции, действующей в рамках 

фестиваля (в случае, если она в 

программе фестиваля имеется). 

  

 

 

2.6.  Контрольная работа 

1. Анализ Положения о фестивале, в рамках которого проходит практика. 

2. Как формируется программа фестиваля, с которым вы познакомились во 

время практики? 

3. Как формируется образовательная программа фестиваля (в случае, если она 

в программе фестиваля имеется)? Анализ образовательной программы фестиваля. 

4. Как организована работа редакции фестивальной газеты/фестивального 

блога? Анализ работы фестивальной газеты/фестивального блога? 

5. Как организована работа творческой резиденции, работающей в рамках 

фестиваля (в случае, если она в программе фестиваля имеется)? 

 

1.7. Творческое задание 

1. Написать короткие рецензии на три спектакля, показанные на фестивале. По 

возможности, опубликовать тексты своих рецензий в фестивальной 

газете/блоге/другой ресурс.  



Приложение 3 (отзыв руководителя) 

Отзыв руководителя практики о выполнении обучающимся программы практики 
Сведения об обучающемся (ФИО, курс обучения, форма 

обучения) 
 

Наименование ОП Программа бакалавриата 52.03.05 «Театроведение» 

Вид практики, тип практики Учебная (творческая практика) 

Оцениваемый блок заданий Наименование блока заданий 

№п/п 

Ш
и

ф
р

 к
о

м
п

е
т
ен

ц
и

и
 

Название компетенции Характеристика уровня освоения компетенций  

обучающимся по каждому ФОС как 

структурному  

компоненту Отчета по практике 

Итоговая оценка уровня  

сформированности компетенции 

ФОС №1 

Контрольная работа 

(макс. балл − 5) 

ФОС №2 

Творческое задание 

(макс. балл – 5) 

 

 

в 

баллах 

в  

% 

Характеристика 

 уровня 

высокий уровень 5 баллов 42-45 93–100 полностью 

повышенный уровень 4 балла 37-41 82–92 частично сформированы 

основные элементы 

компетенции 

базовый уровень 3 балла 21-36 47–81 сформированы 

отдельные элементы 

компетенции 
ниже базового уровня 2 балла 

не проявил(а) 1 балл 0-20 0–46 не сформирована 

5.  УК-2 Способен определять круг задач в 

рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, 

исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

     

6.  УК-4 Способен осуществлять деловую 

коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) 

     

7.  УК-6 Способен управлять своим временем, 

выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей 

жизни 

     

8.  ПК-3 Способен вести авторскую критическую 

деятельность и участвовать в 

публичных обсуждениях явлений 
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современного театрального искусства 

9.  ПК-4 Способен исполнять констультативно-

референтские функции при разработке 

перспективных и текущих программ 

деятельности организаций искусств 

(репертуарные планы, планы 

выставочных работ, программ 

фестивалей и выставок) 

     

ИТОГО БАЛЛОВ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Заключение руководителя практики о деятельности обучающегося в период практики 
 

№ п/п Показатели Характеристика уровня 

высокий средний низкий ниже среднего 

1. качество оформления отчетной документации      

2. своевременность сдачи отчетной документации     

3. степень самостоятельности при выполнении заданий практики      

 

 ОТМЕТКА: 

 

 

 

Итоговая оценка по  практике: __________________________________________________ 

Руководитель практики: 

ФИО, должность_____________________________________________________________________________________________________ 

Подпись__________________________________ 
 

 

Замечания и рекомендации руководителя практики обучающемуся в процессе прохождения практики  

(при наличии) 
 

№ п/п Содержание замечаний и рекомендаций Ф.И.О. и должность руководителя практики 
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1. Пояснительная записка 

 

 Производственная практика (практика по получению профессиональных 

умений и опыта профессиональной деятельности) — важнейшая, составная часть 

учебного процесса по подготовке обучающихся по направлению подготовки 52.03.05 

«Театроведение», способствует повышению общего уровня профессиональной 

подготовки, закреплению и углублению полученных теоретических знаний по 

дисциплинам учебного плана. 

Практика проводится в форме практической подготовки обучающихся. 

 

1.1. Цели и задачи производственной практики (практики по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности) 

 Цели практики:  

 Целью производственной практики (практики в СМИ) является формирование в 

ходе получения начального опыта профессиональной журналистской работы в СМИ 

профессиональных умений и навыков в области художественно-творческой и театрально-

критической деятельности театроведа, что будет способствовать получению первичных 

профессиональных умений и навыков по избранному направлению подготовки, а также 

подготовке обучающихся к осознанному и углубленному изучению 

общепрофессиональных и специальных дисциплин. 

 

 Основные задачи практики: 

− знакомство с организацией работы СМИ, специализирующегося на театральной 

тематике (организация работы редакции, повседневная деятельность);  

− знакомство с формами и методами освещения СМИ вопросов, связанных с 

театральной жизнью страны, региона, города, деятельности конкретных театров, 

театральных фестивалей и других мероприятий, связанных с жизнью театра; 

− подготовка студентов к выполнению профессиональных журналистских видов 

деятельности в условиях реального производственного процесса в СМИ; 

− формирование и развитие у студентов профессионально значимых качеств, 

устойчивого интереса к профессиональной деятельности; 

− получение первичного опыта работы в редакции СМИ в процессе выполнения 

редакционных поручений, а также в процессе создания по заданию редакции собственных 

журналистских произведений, подготовке их к публикации;  

− закрепление в ходе практической профессиональной деятельности знаний, 

полученных в процессе изучения дисциплин специализации; 

– формирование способности определять круг задач в рамках поставленной цели и 

выбирает оптимальный способ их решения исходя из имеющихся ресурсов и 

ограничений; 

– развитие способности осуществлять деловую коммуникацию в устной и 

письменной формах на государственном языке Российской Федерации; 

− формирование умения определять свои возможности для успешной реализации 

собственной деятельности и планировать свое время для успешного выполнения 

полученной работы; 

− формирование способности ориентироваться в современном российском и 

мировом театральном процессе; 

− формирование умения участвовать в публичных обсуждениях явлений 

современного театрального искусства; 

− формирование умения разрабатывать поэтапный план перспективных и текущих 

программ деятельности организаций искусств (идейная концепция, исполнители, цели с 

учетом возможностей, участники). 
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1.2. Сроки практики 

В соответствии с учебным планом обучающиеся проходят производственную 

практику в период обучения на 2 курсе (IV семестр) рассредоточено в течение семестра. 

 

1.3. Базы практики 

Базами производственной практики обучающихся являются выпускающая кафедра 

(кафедра общих гуманитарных наук и театроведения ЯГТИ) и/или профессиональные 

театры. 

Базой производственной практики для обучающихся, совмещающих обучение с 

трудовой деятельностью, может являться место их трудовой деятельности в случаях, если 

профессиональная деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям к 

содержанию практики. 

Выбор мест прохождения производственной практики для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья производится с учетом состояния здоровья обучающихся и 

требований по доступности. 

 

2. Место производственной практики (практики по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности) в 

структуре образовательной программы (ОП) 

 Производственная практика (практика по получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности) является обязательным видом учебной работы, 

входит в часть, формируемую участниками образовательных отношений, Блока 2 

«Практики» ФГОС ВО по направлению подготовки 52.03.05 «Театроведение».  

 Производственная практика (практика по получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности) проходит параллельно с изучением дисциплин 

«Семинар по театральной критике», «Мастерство драматурга», и после освоения учебной 

практики (практики по получению первичных профессиональных умений и навыков) и 

учебной практики (творческой практики), предусматривающих  практические занятия и 

практическую подготовку обучающихся. 

 

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

производственной практики (практики по получению профессиональных 

умений и опыта профессиональной деятельности) 

 Процесс обучения при прохождении практики направлен на формирование 

следующих компетенций: УК-2, УК-4, УК-6, ПК-3, ПК-4. 
Компетенции Индикаторы Оценочные 

средства 

Шифр Формулировка  

УК-2 Способен определять круг 

задач в рамках поставленной 

цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя из 

действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.3. Определяет круг задач в 

рамках поставленной цели и выбирает 

оптимальный способ их решения 

исходя из имеющихся ресурсов и 

ограничений 

Контрольная работа 

Творческое задание 

УК-4 Способен осуществлять 

деловую коммуникацию в 

устной и письменной формах 

на государственном языке 

Российской Федерации и 

УК-4.1. Использует языковой 

материал русского и иностранного 

языка, необходимый и достаточный 

для общения в различных сферах 

речевой деятельности 

Контрольная работа 

Творческое задание 
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иностранном(ых) языке(ах) УК-4.2. Осуществляет деловую 

коммуникацию в устной и 

письменной формах в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах) 

Контрольная работа 

Творческое задание 

УК-4.3. Подбирает оптимальный 

формат коммуникации в зависимости 

от социокультурных различий (учет 

межкультурных особенностей 

деловой переписки) 

Контрольная работа 

Творческое задание 

УК-6 Способен управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

УК-6.1. Определяет свои возможности 

для успешной реализации 

собственной деятельности 

Контрольная работа 

Творческое задание 

УК-6.2. Планирует свое время для 

успешного выполнения полученной 

работы 

Контрольная работа 

Творческое задание 

ПК-3 Способен вести авторскую 

критическую деятельность и 

участвовать в публичных 

обсуждениях явлений 

современного театрального 

искусства 

ПК-3.1. Ориентируется в современном 

российском и мировом театральном 

процессе 

Контрольная работа 

Творческое задание 

ПК-3.3. Участвует в публичных 

обсуждениях явлений современного 

театрального искусства 

Контрольная работа 

Творческое задание 

ПК-4 Способен исполнять 

констультативно-референтские 

функции при разработке 

перспективных и текущих 

программ деятельности 

организаций искусств 

(репертуарные планы, планы 

выставочных работ, программ 

фестивалей и выставок) 

ПК-4.3. Разрабатывает поэтапный 

план перспективных и текущих 

программ деятельности организаций 

искусств (идейная концепция, 

исполнители, цели с учетом 

возможностей, участники) 

Контрольная работа 

Творческое задание 

 

4. Объем практики и соответствие виду профессиональной деятельности 

 Общая трудоемкость производственной практики (практики по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности) составляет 2 

зачетных единицы; 72 академических часа.  

Тип производственной практики – практика по получению профессиональных 

умений и опыта профессиональной деятельности. 

Способ проведения – стационарная. 

Форма проведения – рассредоточено. 

Данный вид практики соответствует следующему виду профессиональной 

деятельности – художественно-творческая.  

 

5. Содержание практики 

Содержание производственной практики обучающихся соответствует 

предполагаемому уровню их навыков и умений. 

Студенты должны ознакомиться со спецификой работы выбранного СМИ, 

специализирующегося на театральной тематике, опубликовать или выпустить в эфир 

материалы в информационных или аналитических жанрах: интервью, рецензию, статью, 

обозрение и т. д., или (для эфира) сюжеты для программы новостей, репортажи, интервью. 

Студенты, специализирующиеся по телевизионной или радиожурналистике, могут по 

усмотрению редакции попробовать свои силы в качестве ведущего эфира, принять 

участие в подготовке теле- или радиопередачи или разработке сюжетов для тематических 

программ. Студент обязан также освоить технические средства, необходимые для работы 

по избранной специализации: компьютер, диктофон, фото- видеокамеру, в телевидении и 

на радио — ознакомиться с работой аппаратно-монтажных блоков и т. п. 
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Практическое руководство работой студентов и помощь в редактировании 

журналистских материалов осуществляют редактор соответственного отдела СМИ и (или) 

руководитель практики. 

 

№ 

п/п 

Содержание 

деятельности 

обучающегося на 

практике по этапам 

Общая 

трудоемкость 
Индивидуальные задания 

с указанием темы и/или 

вида работы 

 

Форма 

представления 

результата в отчете 

по практике 

ЗЕТ Часов 

1. Вводный этап (4 часа) 

1.1. 

Установочная 

конференция по практике. 

Определение целей, задач, 

особенностей практики 

0,1 4 Определение задач и 

содержания практики 

Участие в 

установочной 

конференции 

1.2 
Инструктаж по технике 

безопасности 

Знакомство с правилами 

техники безопасности 

Отметка в журнале 

инструктажа по 

технике 

безопасности 

2. Основной этап (62 часа) 

2.1. Знакомство с основными 

формами работы СМИ 

(повседневная 

деятельность, 

организация работы 

редакции) 

1,7 62 Изучить основные формы 

работы СМИ (повседневная 

деятельность, организация 

работы редакции) 

Контрольная 

работа 

 

2.2. Знакомство с формами и 

методами освещения 

СМИ вопросов, 

связанных с социально-

культурной 

проблематикой в целом и 

театральной, в частности 

(освещение театральной 

жизни страны, региона, 

города, деятельности 

конкретных театров, 

театральных фестивалей и 

других мероприятий, 

связанных с жизнью 

театра). 

Изучить формы и методы 

освещения СМИ вопросов, 

связанных с социально-

культурной проблематикой 

в целом и театральной, в 

частности (освещение 

театральной жизни страны, 

региона, города, 

деятельности конкретных 

театров, театральных 

фестивалей и других 

мероприятий, связанных с 

жизнью театра). 

Контрольная 

работа 

 

2.3. Знакомство с творчеством 

наиболее опытных 

журналистов СМИ, 

освещающих театральную 

жизнь, с целью 

постижения «секретов» их 

мастерства.  

Познакомиться с 

творчеством наиболее 

опытных журналистов 

СМИ, освещающих 

театральную жизнь, с целью 

постижения «секретов» их 

мастерства. 

Контрольная 

работа 

Творческое 

задание 

2.4. Выполнение конкретных 

редакционных поручений 

организационного и 

вспомогательного 

характера. 

Выполнить конкретные 

редакционные поручения 

организационного и 

вспомогательного 

характера. 

Контрольная 

работа 

 

2.5. Подготовка (или участие 

в подготовке) в условиях 

реального 

производственного 

Подготовить (или принять 

участие в подготовке) в 

условиях реального 

производственного процесса 

Творческое 

задание 
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процесса в СМИ по 

заданию редакции 

журналистское 

произведение, в том числе 

подготовка его к выходу в 

эфир.  

(Опубликовать или 

выпустить в эфир 

материалы в 

информационных или 

аналитических жанрах: 

интервью, рецензию, 

статью, обозрение и т.д., 

или (для эфира) сюжеты 

для программы новостей, 

репортажи, интервью. 

Студенты, 

специализирующиеся по 

телевизионной или 

радиожурналистике, 

могут по усмотрению 

редакции попробовать 

свои силы в качестве 

ведущего эфира, принять 

участие в подготовке 

теле- или радиопередачи 

или разработке сюжетов 

для тематических 

программ). 

в СМИ по заданию 

редакции журналистское 

произведение, в том числе 

подготовка его к выходу в 

эфир.  

(Опубликовать или 

выпустить в эфир 

материалы в 

информационных или 

аналитических жанрах: 

интервью, рецензию, 

статью, обозрение и т.д., 

или (для эфира) сюжеты для 

программы новостей, 

репортажи, интервью. 

Студенты, 

специализирующиеся по 

телевизионной или 

радиожурналистике, могут 

по усмотрению редакции 

попробовать свои силы в 

качестве ведущего эфира, 

принять участие в 

подготовке теле- или 

радиопередачи или 

разработке сюжетов для 

тематических программ). 

2.6. Освоение технических 

средства, необходимые 

для работы по избранной 

специализации: 

компьютер, диктофон, 

фото- видеокамеру, на 

телевидении и на радио – 

ознакомиться с работой 

аппаратно-монтажных 

блоков и т. п. 

Освоить технические 

средства, необходимые для 

работы по избранной 

специализации: компьютер, 

диктофон, фото- 

видеокамеру, на 

телевидении и на радио – 

ознакомиться с работой 

аппаратно-монтажных 

блоков и т. п. 

Контрольная 

работа 

Творческое 

задание 

3. Заключительный этап (6 часов) 

3.1. Оформление отчетной 

документации по 

практике 

0,2 6 Подготовка и представление 

отчетной документации 

Дневник и отчет 

практики 

 

6. Форма отчетности 

5. Дневник практики 

6. Отчет по практике 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по производственной (практике по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности). 

7.1. Требования к проведению промежуточной аттестации по практике: 

7. Выполнение программы практики 

8. Выполнение индивидуальных заданий 
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9. Предоставление дневника и отчета по практике руководителю практики в 

установленные сроки до окончания зачетно-экзаменационной сессии, в ходе 

которой проходит практика. 

 

7.2.  Критерии оценки результатов прохождения обучающимся 

промежуточной аттестации 
Уровень проявления компетенций Оценка 

(в баллах) Качественный показатель Количественный 

показатель (в %) 

высокий компетенции сформированы полностью  90–100% отлично 

повышенный частично сформированы основные элементы 

компетенций 

75–89% хорошо 

базовый частично сформированы отдельные элементы 

компетенций 

60–74% удовлетворител

ьно 

низкий компетенции не сформированы 0–59% неудовлетворит

ельно 

 

7.3. Спецификация оценочных средств 
Проверяемые индикаторы проявления компетенции 

УК-2 

Индикаторы компетенции Оценочные средства 

УК-2.3. Определяет круг задач в рамках поставленной цели и выбирает 

оптимальный способ их решения исходя из имеющихся ресурсов и 

ограничений 

Вопросы контрольной 

работы: № 1-4. 

Творческое задание 

УК-4 

УК-4.1. Использует языковой материал русского и иностранного языка, 

необходимый и достаточный для общения в различных сферах речевой 

деятельности 

 

Вопросы контрольной 

работы: № 1-4. 

Творческое задание 

УК-4.2. Осуществляет деловую коммуникацию в устной и письменной формах 

в том числе на иностранном(ых) языке(ах) 

 

Вопросы контрольной 

работы: № 1-4. 

Творческое задание 

УК-4.3. Подбирает оптимальный формат коммуникации в зависимости от 

социокультурных различий (учет межкультурных особенностей деловой 

переписки) 

Вопросы контрольной 

работы: № 1-4. 

Творческое задание 

УК-6 

УК-6.1. Определяет свои возможности для успешной реализации собственной 

деятельности 

 

Вопросы контрольной 

работы: № 1-4. 

Творческое задание 

УК-6.2. Планирует свое время для успешного выполнения полученной работы Вопросы контрольной 

работы: № 1-4. 

Творческое задание 

ПК-3 

ПК-3.1. Ориентируется в современном российском и мировом театральном 

процессе 

 

Вопросы контрольной 

работы: № 3. 

Творческое задание 
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ПК-3.3. Участвует в публичных обсуждениях явлений современного 

театрального искусства 
Вопросы контрольной 

работы: № 3. 

Творческое задание 

ПК-4 

ПК-4.3. Разрабатывает поэтапный план перспективных и текущих программ 

деятельности организаций искусств (идейная концепция, исполнители, цели с 

учетом возможностей, участники) 

Вопросы контрольной 

работы: № 1. 

Творческое задание. 

 

7.4. Описание оценочных средств 

7.4.1. Контрольная работа 

Контрольная работа – средство, позволяющее оценить умение обучающегося 

самостоятельно и творчески рассуждать в рамках изученной темы, руководствуясь 

соответствующим научным инструментарием учебной дисциплины. Контрольная работа 

является одной из форм оценочных средств. Она может применяться для оценки знаний 

по базовым и вариативным дисциплинам циклов профессионального образования. 

Контрольная работа, как правило, состоит из небольшого количества средних по 

трудности вопросов, задач или заданий, требующих поиска обоснованного ответа. 
 

Вопросы к контрольной работе 

1. Как организована работа (в том числе ее планирование) редакции СМИ, в 

котором проходила ваша практика? Опишите один рабочий день данного СМИ. Составьте 

план своего рабочего дня или недели в данном СМИ. 

2. Какие формы и методами освещения вопросов, связанных с социально-культурной 

проблематикой в целом и театральной, в частности (освещение театральной жизни 

страны, региона, города, деятельности конкретных театров, театральных фестивалей и 

других мероприятий, связанных с жизнью театра), использует СМИ, в котором 

проходила ваша практика? 

3. Кого из наиболее опытных журналистов (авторов), сотрудничающих со СМИ, в 

котором проходила ваша практика, вы выделите и почему? Приведите пример статьи 

(или другого материала), вызвавшего ваш особый интерес.  

4. Какие технические средства, необходимые для работы по избранной специализации 

(компьютер, диктофон, фото- видеокамера, аппаратно-монтажный блок и т. п.), 

используются в редакции СМИ, в котором вы проходили практику? Какие 

технические проблемы имеются в работе данной редакции? Что необходимо для их 

решения? 

 

Критерии оценивания результатов контрольной работы 

Критерии Индикаторы Балл 

Продемонстрирована способность определять 

круг задач в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их решения, 

исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

УК-2.3. Определяет круг задач в рамках 

поставленной цели и выбирает 

оптимальный способ их решения исходя из 

имеющихся ресурсов и ограничений 

1 

Проявлена способность осуществлять деловую 

коммуникацию в устной и письменной формах 

на государственном языке Российской 

Федерации  

УК-4.1. Использует языковой материал 

русского и иностранного языка, 

необходимый и достаточный для общения в 

различных сферах речевой деятельности 

1 

УК-4.2. Осуществляет деловую 

коммуникацию в устной и письменной 

формах  

УК-4.3. Подбирает оптимальный формат 

коммуникации в зависимости от 

социокультурных различий (учет 
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межкультурных особенностей деловой 

переписки) 

Обнаружено умение управлять своим временем, 

выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования 

в течение всей жизни 

УК-6.1. Определяет свои возможности для 

успешной реализации собственной 

деятельности 

1 

УК-6.2. Планирует свое время для 

успешного выполнения полученной работы 

Продемонстрирована способность 

ориентироваться в современном российском и 

мировом театральном процессе 

ПК-3.1. Ориентируется в современном 

российском и мировом театральном 

процессе 

0,5 

Обнаружена способность участвовать в 

публичных обсуждениях явлений современного 

театрального искусства 

ПК-3.3. Участвует в публичных 

обсуждениях явлений современного 

театрального искусства 

0,5 

Проявлено умение разрабатывать поэтапный 

план перспективных и текущих программ 

деятельности организаций искусств 

ПК-4.3. Разрабатывает поэтапный план 

перспективных и текущих программ 

деятельности организаций искусств 

(идейная концепция, исполнители, цели с 

учетом возможностей, участники) 

1 

Максимальный балл  5 

 

7.4.2. Творческое задание 

Творчество – это целенаправленная деятельность человека, создающая новые 

ценности, обладающие общественным значением. Творчество всегда содержит в себе 

элементы новизны и неожиданности. Понятие «творчество» определяется как 

деятельность, в результате которой обучающийся создает новое, оригинальное, проявляя 

воображение, реализуя свой замысел, самостоятельно находя средство для его 

воплощения. 

Творческие задания подразумевают эвристическую деятельность обучающегося, 

направлены на то, чтобы обучающийся проявил самостоятельность в процессе 

осмысления задания, его целей, содержания, среди нескольких возможных выбрал 

наиболее оптимальные формы и методы для его реализации. 

Творческие задания раскрывают индивидуальность и скрытые способности 

обучающегося, придают ему самобытность и уникальность. Это оригинальные задания, 

проблемные ситуации, которые подталкивают обучающегося самостоятельно искать 

ответы на вопросы. 
 

Вопросы к творческому заданию: 

Подготовить (или участвовать в подготовке) в условиях реального 

производственного процесса в СМИ по заданию редакции журналистского произведения, 

в том числе подготовка его к выходу в эфир. (Опубликовать или выпустить в эфир 

материалы в информационных или аналитических жанрах: интервью, рецензию, статью, 

обозрение и т.д., или (для эфира) сюжеты для программы новостей, репортажи, интервью. 

Студенты, специализирующиеся по телевизионной или радиожурналистике, могут по 

усмотрению редакции попробовать свои силы в качестве ведущего эфира, принять 

участие в подготовке теле- или радиопередачи или разработке сюжетов для тематических 

программ).  

 

Критерии оценивания результатов творческого задания: 
Критерии Индикаторы Балл 

Продемонстрирована способность определять 

круг задач в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их решения, 

исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

УК-2.3. Определяет круг задач в рамках 

поставленной цели и выбирает 

оптимальный способ их решения исходя из 

имеющихся ресурсов и ограничений 

1 

Проявлена способность осуществлять деловую 

коммуникацию в устной и письменной формах 

УК-4.1. Использует языковой материал 

русского и иностранного языка, 

1 
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на государственном языке Российской 

Федерации  

необходимый и достаточный для общения в 

различных сферах речевой деятельности 

УК-4.2. Осуществляет деловую 

коммуникацию в устной и письменной 

формах  

УК-4.3. Подбирает оптимальный формат 

коммуникации в зависимости от 

социокультурных различий (учет 

межкультурных особенностей деловой 

переписки) 

Обнаружено умение управлять своим временем, 

выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования 

в течение всей жизни 

УК-6.1. Определяет свои возможности для 

успешной реализации собственной 

деятельности 

0,5 

УК-6.2. Планирует свое время для 

успешного выполнения полученной работы 

Продемонстрирована способность 

ориентироваться в современном российском и 

мировом театральном процессе 

ПК-3.1. Ориентируется в современном 

российском и мировом театральном 

процессе 

1 

Обнаружена способность участвовать в 

публичных обсуждениях явлений современного 

театрального искусства 

ПК-3.3. Участвует в публичных 

обсуждениях явлений современного 

театрального искусства 

1 

Проявлено умение разрабатывать поэтапный 

план перспективных и текущих программ 

деятельности организаций искусств 

ПК-4.3. Разрабатывает поэтапный план 

перспективных и текущих программ 

деятельности организаций искусств 

(идейная концепция, исполнители, цели с 

учетом возможностей, участники) 

0,5 

Максимальный балл  5 

 

8. Рекомендации по организации самостоятельной работы обучающихся в 

период практики 

Самостоятельная работа обучающихся в период производственной (практике по 

получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности) 

составляет 72 часа. В процессе самостоятельной работы обучающиеся выполняют 

индивидуальные задания. 

 

8.1. Дневник практики 

Дневник практики – неотъемлемая часть отчета. По этому документу 

преподаватель проверяет деятельность обучающегося на практике.  

Дневник прохождения производственной (практике по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности) оформляется 

обучающимся с учетом специфики, выбранной в качестве базы прохождения практики в 

организации. В нем прописываются дни прохождения практики и задание на каждый день. 

Руководитель практики подробно рассказывает, что обучающийся должен освоить и в 

каких объемах. Дневник прикладывается к отчету о прохождении практики и сдается на 

кафедру. 

Составляя дневник прохождения практики, обучающиеся овладевают умением 

планировать свою деятельность, учатся работать в команде. В нем должны найти 

отражение все виды заданий, которые предусмотрены программой практики.  

 

8.2. Отчетная документация (отчет по практике) 

Отчетная документация (отчет) о прохождении практики включает в себя 

следующие документы: 

1. Титульный лист (приложение 1) 

2. Дневник практики (приложение 2) 

3. Выполненная контрольная работа 

4. Ответы на вопросы творческого задания 
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5. Отзыв руководителя о прохождении практики (приложение 3) 

6. Приложения (при необходимости, иначе – «не предусмотрены») 

 

8.3. Требования к оформлению отчета 

1. Отчет должен быть оформлен на персональном компьютере на одной стороне листа. 

Размер бумаги – А 4 (210 х 297 мм). Поля: верхнее и нижнее - до 20 мм, левое – 30 

мм, правое – не менее 15 мм. Интервал написания текста – 1; выравнивание – по 

ширине.  

2. Шрифт Times New Roman. Размер шрифта: для текста – 12, для названия 

разделов – 12 полужирный; для названия подразделов – 12 полужирный, для таблиц − 10.  

3. Все страницы отчета нумеруют арабскими цифрами внизу страницы по 

центру.  

4. Сокращения слов, кроме общепринятых, не допускаются. 

5. Приложения должны иметь сквозную нумерацию арабскими цифрами. 

Каждое приложение следует начинать с нового листа с указанием в правом верхнем углу 

слова «Приложение» и его порядкового номера (без знака №). Каждое приложение 

должно иметь тематический заголовок, отражающий содержание данного приложения. 

6. Отчет может содержать фрагменты рукописного текста. 

 

9. Учебно-методическое и информационное обеспечение производственной 

(практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности)  
 

Рекомендуемая литература 

а) основная литература 

1. Введение в театроведение. Учебное пособие. СПб., 2011.  

2. Семинар по театральной критике. Учебное пособие. – СПб., 2013. 

 

б) дополнительная литература 

1. Закон РФ «О средствах массовой информации» от 27 декабря 1991 г. N 2124-I 

http://base.garant.ru/10164247/1/#block_100#ixzz4deTv3PdZ 

2. Современная театральная периодика: журналы «Театр», «Страстной бульвар, 

10», «Петербургский театральный журнал», «Вопросы театра», «Театрал», «Сцена» и 

др. Газеты: «Культура», «Экран и сцена» и др. Театральные порталы в сети Internet. 

3. Уордл И. Театральная критика. – М., 2013. 

4. Якубовский А.А. Профессия: театральный критик: Учебное пособие. – М., 2008. 

 

в) программное обеспечение  

Наименования ежегодно обновляемых лицензионных программных продуктов, 

используемых при изучении дисциплины: 

− Microsoft Office 

− Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный Russian Edition 

 

г) базы данных, информационно-справочные и поисковые системы 

1. www.mkrf.ru – Министерство культуры Российской Федерации  

2. www.biblio-online.ru – электронная библиотечная система «Юрайт» 

3. http://нэб.рф/viewers/ − НЭБ РФ 

4. https://e.lanbook.com/ − ЭБС Лань 

5. www.stdrf.ru – Союз театральных деятелей России 

6. www.infoculture.rsl.ru – НИЦ «Информкультура» содействует разработке и 

реализации новой культурной политики в Российской Федерации  

http://base.garant.ru/10164247/1/#block_100#ixzz4deTv3PdZ
http://www.biblio-online.ru/
https://e.lanbook.com/
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7. www.oteatre.info – Журнал «Театр». Издается СТД РФ при поддержке 

Министерства культуры РФ 

8. www.ptj.spb.ru – «Петербургский театральный журнал». 

9. www.mincult.isf.ru – «Культура России». Интернет-портал создан 

«Российской сетью культурного наследия» при поддержке Британского Совета и 

ЮНЕСКО  

10. www.rusculture.info – Общество и культура. Каталог ссылок содержит более 

15 тысяч ссылок на сайты, посвященных культуре и искусству 

11. www.liart.ru – Российская государственная библиотека по искусству. 

Информационный, научный, консультативный центр по проблемам искусства. 

12. www.lib.ru – Библиотека Максима Мошкова (при поддержке Федерального 

агентства по печати и массовым коммуникациям). Русская и зарубежная поэзия, русская 

современная проза, русская довоенная литература, русская классика, литература ближнего 

зарубежья, современная драматургия, переводная проза и др. 

13. www.iqlib.ru – Электронно-библиотечная система образовательных и 

просветительских изданий.  

14. http://krispen.ru/  − Театральная  библиотека (книги по мастерству актера и 

режиссера, драматургия)  

15. http://dic.academic.ru/ − Интернет ресурс для преподавателей и обучающихся 

(справочники, словари, энциклопедии).  

 

10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса при прохождении производственной (практики по 

получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности) 
Контроль обучающихся осуществляется в рамках электронной среды фиксации 

успеваемости обучающихся ЯГТИ. 

Информационно-поисковые и справочные – словари и справочники, в том числе 

электронные словари и справочники, размещенные в сети Интернет. 

Информационно-поисковые и справочные – электронные библиотеки и научные 

порталы по проблемам теории и истории культуры. 

 

11.  Материально-техническое обеспечение учебной практики (практики по 

получению первичных профессиональных умений и навыков) 

 
1. Компьютерный класс, оснащенный  компьютерами, соединенными между собой в        

локальную сеть и подключенными к сети Интернет.  
2. Телевизоры, ноутбуки, компьютеры. 

 
12. Особенности организации производственной (практики по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности) для 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

Выбор мест прохождения учебной практики для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья производится с учетом состояния здоровья обучающихся и 

требований по доступности. 

 

  

http://krispen.ru/
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  Приложение 1 (Титульный лист отчета по практике) 

 

Федеральное государственное бюджетное  

образовательное учреждение высшего образования 

«Ярославский государственный театральный институт» 

 

 

 

 

 

 

 

ДНЕВНИК И ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 

Производственная (практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности) 

 

 

Обучающегося 

___________________________________________________________________ 
(ФИО) 

 

Курс _______ 

Форма обучения – _________________________ 

Направление подготовки  52.03.05 «Театроведение» 

 

 

Вид практики: производственная 

Тип практики: практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности 

Способ проведения практики: стационарная 

Срок проведения практики с ______________ по _______________ 

Объем практики: 2 зачетных единицы 

 

 

 

 

Оценка за практику: _________________________________________________________ 

 

 

 

 

Руководитель практики: 

___________________________________________ 
(ФИО) 

___________________________________________ 
(подпись) 

___________________________________________ 
(дата) 

 

 

 

Ярославль 

 20___  
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Приложение 2 (Дневник практики) 

 

1. Дневник практики 

 

1.1. Краткая инструкция обучающемуся-практиканту 

1. Перед направлением на практику необходимо: 

– Получить индивидуальные задания, выполняемые в период практики, выяснить 

сроки практики. 

– Получить консультацию и инструктаж по всем вопросам организации практики, в 

том числе по технике безопасности. 

– Встретиться с руководителем практики и согласовать с ним задания, выполняемые 

в период практики и подписать у него необходимые страницы дневника практики. 

2. Обязанности обучающегося в период практики: 

– Ежедневно вести дневник в строгом соответствии с программой практики и 

индивидуальным зданием (отражаются все виды работ и проводимые 

исследования); 

– Представить руководителю практики дневник и другие отчетные документы по 

практике. 
 

1.2.Обязанности сторон 

 
ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ НА 

ПРАКТИКЕ 

ОБЯЗАННОСТИ РУКОВОДИТЕЛЕЙ 

ПРАКТИКИ 

1. Полностью пройти практику в соответствии с 

указанными в приказе по институту сроками 

Руководитель практики от института 

2.  Выполнить в полном объеме задания, 

предусмотренные программой практики 

1. Обеспечивает организацию образовательной 

деятельности в форме практической подготовки 

при реализации компонентов образовательной 

программы. 

2. Организует участие обучающихся в выполнении 

определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью: 

 - составляет рабочий график (план) проведения 

практики; 

 - разрабатывает индивидуальные задания для 

обучающихся, выполняемые в период практики; 

 - участвует в распределении обучающихся по 

рабочим местам и видам работ в организации; 

 - осуществляет контроль соблюдения сроков 

проведения практики и соответствием ее 

содержания требованиям, установленным ООП ВО; 

 - оценивает результаты прохождения практики 

обучающимися. 

3. Оказывает методическую помощь обучающимся 

при выполнении определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. 

4. Несет ответственность за реализацию 

компонентов образовательной программы в форме 

практической подготовки, за жизнь и здоровье 

обучающихся и работников Организации, 

соблюдение ими правил противопожарной 

безопасности, правил охраны труда, техники 

безопасности и санитарно-эпидемиологических 

правил и гигиенических нормативов. 

3. Подчиняться действующим в учреждении, 

организации правилам внутреннего 

трудового порядка 

4.  Изучить и строго соблюдать правила охраны 

труда, техники безопасности и 

производственной санитарии 

5. Участвовать в общественной жизни 

коллектива организации, учреждения 

6. Нести ответственность за выполняемую 

работу и ее результаты  

7. Вести дневник, в который записываются 

сведения указанные в программе практики 

8. Участвовать в мероприятиях практики 

9. Заверить подписями дневник практики 

10. По окончании практики сдать на проверку 

руководителю практики отчет и дневник 

практики. 
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1.3.Инструктаж по охране труда, технике безопасности, пожарной безопасности, 

правилам внутреннего трудового распорядка 

 

Характер 

инструктажа 

Дата Проводивший инструктаж 

(ФИО, подпись) 
Подпись 

обучающегося 

 

Вводный инструктаж    

Повторный инструктаж 

на рабочем месте 

   

 

1.4.План проведения практики 

Цели практики:  

Целью производственной практики (практики в СМИ) является формирование в ходе 

получения начального опыта профессиональной журналистской работы в СМИ 

профессиональных умений и навыков в области художественно-творческой и театрально-

критической деятельности театроведа, что будет способствовать получению первичных 

профессиональных умений и навыков по избранному направлению подготовки, а также 

подготовке обучающихся к осознанному и углубленному изучению общепрофессиональных и 

специальных дисциплин. 

 

Основные задачи практики: 

− знакомство с организацией работы СМИ, специализирующегося на театральной 

тематике (организация работы редакции, повседневная деятельность);  

− знакомство с формами и методами освещения СМИ вопросов, связанных с театральной 

жизнью страны, региона, города, деятельности конкретных театров, театральных фестивалей и 

других мероприятий, связанных с жизнью театра; 

− подготовка студентов к выполнению профессиональных журналистских видов 

деятельности в условиях реального производственного процесса в СМИ; 

− формирование и развитие у студентов профессионально значимых качеств, устойчивого 

интереса к профессиональной деятельности; 

− получение первичного опыта работы в редакции СМИ в процессе выполнения 

редакционных поручений, а также в процессе создания по заданию редакции собственных 

журналистских произведений, подготовке их к публикации;  

− закрепление в ходе практической профессиональной деятельности знаний, полученных 

в процессе изучения дисциплин специализации; 

– формирование способности определять круг задач в рамках поставленной цели и 

выбирает оптимальный способ их решения исходя из имеющихся ресурсов и ограничений; 

– развитие способности осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке Российской Федерации; 

− формирование умения определять свои возможности для успешной реализации 

собственной деятельности и планировать свое время для успешного выполнения полученной 

работы; 

− формирование способности ориентироваться в современном российском и мировом 

театральном процессе; 

− развитие умения анализировать просмотренный спектакль с позиции авторской 

критической деятельности; 

− формирование умения участвовать в публичных обсуждениях явлений современного 

театрального искусства; 

− развитие знания принципов составления перспективных и текущих программ 

деятельности организаций искусств (репертуарные планы, планы выставочных работ, программ 

фестивалей и выставок). 
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№ 

п/п 

Содержание 

деятельности 

обучающегося на 

практике по этапам 

Общая 

трудоемкость 
Индивидуальные задания 

с указанием темы и/или 

вида работы 

 

Форма 

представления 

результата в отчете 

по практике 

ЗЕТ Часов 

1. Вводный этап (4 часа) 

1.1. 

Установочная 

конференция по практике. 

Определение целей, задач, 

особенностей практики 

0,1 4 Определение задач и 

содержания практики 

Участие в 

установочной 

конференции 

1.2 
Инструктаж по технике 

безопасности 

Знакомство с правилами 

техники безопасности 

Отметка в журнале 

инструктажа по 

технике 

безопасности 

2. Основной этап (62 часа) 

2.1. Знакомство с основными 

формами работы СМИ 

(повседневная 

деятельность, 

организация работы 

редакции) 

1,7 62 Изучить основные формы 

работы СМИ (повседневная 

деятельность, организация 

работы редакции) 

Контрольная 

работа 

 

2.2. Знакомство с формами и 

методами освещения 

СМИ вопросов, 

связанных с социально-

культурной 

проблематикой в целом и 

театральной, в частности 

(освещение театральной 

жизни страны, региона, 

города, деятельности 

конкретных театров, 

театральных фестивалей и 

других мероприятий, 

связанных с жизнью 

театра). 

Изучить формы и методы 

освещения СМИ вопросов, 

связанных с социально-

культурной проблематикой 

в целом и театральной, в 

частности (освещение 

театральной жизни страны, 

региона, города, 

деятельности конкретных 

театров, театральных 

фестивалей и других 

мероприятий, связанных с 

жизнью театра). 

Контрольная 

работа 

 

2.3. Знакомство с творчеством 

наиболее опытных 

журналистов СМИ, 

освещающих театральную 

жизнь, с целью 

постижения «секретов» их 

мастерства.  

Познакомиться с 

творчеством наиболее 

опытных журналистов 

СМИ, освещающих 

театральную жизнь, с целью 

постижения «секретов» их 

мастерства. 

Контрольная 

работа 

Творческое 

задание 

2.4. Выполнение конкретных 

редакционных поручений 

организационного и 

вспомогательного 

характера. 

Выполнить конкретные 

редакционные поручения 

организационного и 

вспомогательного 

характера. 

Контрольная 

работа 

 

2.5. Подготовка (или участие 

в подготовке) в условиях 

реального 

производственного 

процесса в СМИ по 

заданию редакции 

журналистское 

произведение, в том числе 

подготовка его к выходу в 

эфир.  

(Опубликовать или 

Подготовить (или принять 

участие в подготовке) в 

условиях реального 

производственного процесса 

в СМИ по заданию 

редакции журналистское 

произведение, в том числе 

подготовка его к выходу в 

эфир.  

(Опубликовать или 

выпустить в эфир 

Творческое 

задание 
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выпустить в эфир 

материалы в 

информационных или 

аналитических жанрах: 

интервью, рецензию, 

статью, обозрение и т.д., 

или (для эфира) сюжеты 

для программы новостей, 

репортажи, интервью. 

Студенты, 

специализирующиеся по 

телевизионной или 

радиожурналистике, 

могут по усмотрению 

редакции попробовать 

свои силы в качестве 

ведущего эфира, принять 

участие в подготовке 

теле- или радиопередачи 

или разработке сюжетов 

для тематических 

программ). 

материалы в 

информационных или 

аналитических жанрах: 

интервью, рецензию, 

статью, обозрение и т.д., 

или (для эфира) сюжеты для 

программы новостей, 

репортажи, интервью. 

Студенты, 

специализирующиеся по 

телевизионной или 

радиожурналистике, могут 

по усмотрению редакции 

попробовать свои силы в 

качестве ведущего эфира, 

принять участие в 

подготовке теле- или 

радиопередачи или 

разработке сюжетов для 

тематических программ). 

2.6. Освоение технических 

средства, необходимые 

для работы по избранной 

специализации: 

компьютер, диктофон, 

фото- видеокамеру, на 

телевидении и на радио – 

ознакомиться с работой 

аппаратно-монтажных 

блоков и т. п. 

Освоить технические 

средства, необходимые для 

работы по избранной 

специализации: компьютер, 

диктофон, фото- 

видеокамеру, на 

телевидении и на радио – 

ознакомиться с работой 

аппаратно-монтажных 

блоков и т. п. 

Контрольная 

работа 

Творческое 

задание 

3. Заключительный этап (6 часов) 

3.1. Оформление отчетной 

документации по 

практике 

0,2 6 Подготовка и представление 

отчетной документации 

Дневник и отчет 

практики 

 

1.5.Индивидуальный график практики 

 
Дата Вид выполняемой работы Результаты выполнения 

индивидуальных заданий 

Отметка 

руководителя 

о выполнении 

задания 

 Знакомство с основными формами 

работы СМИ (повседневная 

деятельность, организация работы 

редакции) 

  

 Знакомство с формами и методами 

освещения СМИ вопросов, связанных 

с социально-культурной 

проблематикой в целом и 

театральной, в частности (освещение 

театральной жизни страны, региона, 

города, деятельности конкретных 

театров, театральных фестивалей и 

других мероприятий, связанных с 

жизнью театра). 
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 Знакомство с творчеством наиболее 

опытных журналистов СМИ, 

освещающих театральную жизнь, с 

целью постижения «секретов» их 

мастерства.  

  

 Выполнение конкретных 

редакционных поручений 

организационного и вспомогательного 

характера. 

  

 Подготовка (или участие в 

подготовке) в условиях реального 

производственного процесса в СМИ 

по заданию редакции журналистское 

произведение, в том числе подготовка 

его к выходу в эфир.  

(Опубликовать или выпустить в эфир 

материалы в информационных или 

аналитических жанрах: интервью, 

рецензию, статью, обозрение и т.д., 

или (для эфира) сюжеты для 

программы новостей, репортажи, 

интервью. Студенты, 

специализирующиеся по 

телевизионной или 

радиожурналистике, могут по 

усмотрению редакции попробовать 

свои силы в качестве ведущего эфира, 

принять участие в подготовке теле- 

или радиопередачи или разработке 

сюжетов для тематических программ). 

  

 Освоение технических средства, 

необходимые для работы по 

избранной специализации: 

компьютер, диктофон, фото- 

видеокамеру, на телевидении и на 

радио – ознакомиться с работой 

аппаратно-монтажных блоков и т. п. 

  

 

 

1.6.  Контрольная работа 

1. Как организована работа (в том числе ее планирование) редакции СМИ, в котором 

проходила ваша практика? Опишите один рабочий день данного СМИ. Составьте план 

своего рабочего дня или недели в данном СМИ. 

2. Какие формы и методами освещения вопросов, связанных с социально-культурной 

проблематикой в целом и театральной, в частности (освещение театральной жизни 

страны, региона, города, деятельности конкретных театров, театральных фестивалей и 

других мероприятий, связанных с жизнью театра), использует СМИ, в котором проходила 

ваша практика? 

3. Кого из наиболее опытных журналистов (авторов), сотрудничающих со СМИ, в котором 

проходила ваша практика, вы выделите и почему? Приведите пример статьи (или другого 

материала), вызвавшего ваш особый интерес.  

4. Какие технические средства, необходимые для работы по избранной специализации 

(компьютер, диктофон, фото- видеокамера, аппаратно-монтажный блок и т. п.), 

используются в редакции СМИ, в котором вы проходили практику? Какие технические 

проблемы имеются в работе данной редакции? Что необходимо для их решения? 

 

1.7. Творческое задание 
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Подготовить (или участвовать в подготовке) в условиях реального производственного 

процесса в СМИ по заданию редакции журналистского произведения, в том числе подготовка 

его к выходу в эфир. (Опубликовать или выпустить в эфир материалы в информационных или 

аналитических жанрах: интервью, рецензию, статью, обозрение и т.д., или (для эфира) сюжеты 

для программы новостей, репортажи, интервью. Студенты, специализирующиеся по 

телевизионной или радиожурналистике, могут по усмотрению редакции попробовать свои 

силы в качестве ведущего эфира, принять участие в подготовке теле- или радиопередачи или 

разработке сюжетов для тематических программ).  



Приложение 3 (отзыв руководителя) 

Отзыв руководителя практики о выполнении обучающимся программы практики 
Сведения об обучающемся (ФИО, курс обучения, форма 

обучения) 
 

Наименование ОП Программа бакалавриата 52.03.05 «Театроведение» 

Вид практики, тип практики Производственная (практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности) 

Оцениваемый блок заданий Наименование блока заданий 

№п/п 

Ш
и

ф
р

 к
о

м
п

е
т
е
н

ц
и

и
 

Название компетенции Характеристика уровня освоения компетенций  

обучающимся по каждому ФОС как 

структурному  

компоненту Отчета по практике 

Итоговая оценка уровня  

сформированности компетенции 

ФОС №1 

Контрольная работа 

(макс. балл − 5) 

ФОС №2 

Творческое задание 

(макс. балл – 5) 

 

 

в 

баллах 

в  

% 

Характеристика 

 уровня 

высокий уровень 5 баллов 47-50 94–100 полностью 

повышенный уровень 4 балла 37-46 74–93 частично сформированы 

основные элементы 

компетенции 

базовый уровень 3 балла 21-36 42–73 сформированы 

отдельные элементы 

компетенции 
ниже базового уровня 2 балла 

не проявил(а) 1 балл 0-20 0–41 не сформирована 

10.  УК-2 Способен определять круг задач в 

рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, 

исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

     

11.  УК-4 Способен осуществлять деловую 

коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) 

     

12.  УК-6 Способен управлять своим временем, 

выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей 

жизни 

     

13.  ПК-3 Способен вести авторскую критическую 

деятельность и участвовать в 

публичных обсуждениях явлений 
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современного театрального искусства 

14.  ПК-4 Способен исполнять констультативно-

референтские функции при разработке 

перспективных и текущих программ 

деятельности организаций искусств 

(репертуарные планы, планы 

выставочных работ, программ 

фестивалей и выставок) 

     

ИТОГО БАЛЛОВ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Заключение руководителя практики о деятельности обучающегося в период практики 
 

№ п/п Показатели Характеристика уровня 

высокий средний низкий ниже среднего 

1. качество оформления отчетной документации      

2. своевременность сдачи отчетной документации     

3. степень самостоятельности при выполнении заданий практики      

 

 ОТМЕТКА: 

 

 

 

Итоговая оценка по  практике: __________________________________________________ 

Руководитель практики: 

ФИО, должность_____________________________________________________________________________________________________ 

Подпись__________________________________ 
 

 

Замечания и рекомендации руководителя практики обучающемуся в процессе прохождения практики  

(при наличии) 
 

№ п/п Содержание замечаний и рекомендаций Ф.И.О. и должность руководителя практики 
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1. Пояснительная записка 

 

 Производственная практика (творческая практика) − важнейшая, составная 

часть учебного процесса по подготовке обучающихся по направлению подготовки 

52.03.05 «Театроведение», способствует повышению общего уровня профессиональной 

подготовки, закреплению и углублению полученных теоретических знаний по 

дисциплинам учебного плана. 

Практика проводится в форме практической подготовки обучающихся. 

 

1.1. Цели и задачи производственной практики (творческой практики) 

 Цели практики:  

 Целью производственной практики является творческая апробация 

драматургических текстов, созданных обучающимися. Практика проводится в форме 

организации и проведения режиссерских читок и/или режиссерских эскизов по 

драматургическим текстам, созданным обучающимися. 

 

 Основные задачи практики: 

– формирование способности социального взаимодействия с учетом норм 

профессиональной этики; 

− развитие умения координировать работу команды, в том числе на основе 

коллегиальных решений; 

− формирование способности определять круг задач в рамках поставленной цели и 

выбирает оптимальный способ их решения исходя из имеющихся ресурсов и 

ограничений; 

− формирование умения планировать свое время для успешного выполнения 

полученной работы; 

− формирование способности ориентироваться в современном российском и 

мировом театральном процессе; 

− формирование умения участвовать в публичных обсуждениях явлений 

современного театрального искусства; 

− формирование умения разрабатывать поэтапный план перспективных и текущих 

программ деятельности организаций искусств (идейная концепция, исполнители, цели с 

учетом возможностей, участники); 

− развитие способности понимать современный театральный и литературный 

процессы в диалектическом единстве новизны и традиции; 

− развитие умения оценивать конкретное произведение драматургии или 

творчество драматурга в контексте театрального и литературного процессов; 

− развитие способности использовать навыки критического анализа текста. 

 

 

1.2. Сроки практики 

В соответствии с учебным планом обучающиеся проходят производственную 

практику в период обучения на 3 курсе (VI семестр) рассредоточено в течение семестра. 

 

1.3. Базы практики 

Базами производственной практики обучающихся являются выпускающая кафедра 

(кафедра общих гуманитарных наук и театроведения ЯГТИ) и/или профессиональные 

театры. 

Базой производственной практики для обучающихся, совмещающих обучение с 

трудовой деятельностью, может являться место их трудовой деятельности в случаях, если 
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профессиональная деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям к 

содержанию практики. 

Выбор мест прохождения производственной практики для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья производится с учетом состояния здоровья обучающихся и 

требований по доступности. 

 

2. Место производственной практики (творческой практики) в структуре 

образовательной программы (ОП) 

 Производственная практика (творческая практика) является обязательным видом 

учебной работы, входит в часть, формируемую участниками образовательных отношений, 

Блока 2 «Практики» ФГОС ВО по направлению подготовки 52.03.05 «Театроведение».  

 Производственная практика (творческая практика) проходит параллельно с 

изучением дисциплин «Семинар по театральной критике», «Мастерство драматурга», и 

после освоения учебной практики (практики по получению первичных профессиональных 

умений и навыков), учебной практики (творческой практики) и производственной 

практики (практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности) предусматривающих  практические занятия и практическую подготовку 

обучающихся. 

 

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

производственной практики (творческой практики) 

 Процесс обучения при прохождении практики направлен на формирование 

следующих компетенций: УК-3, УК-6, ПК-3, ПК-4, ПК-7. 
Компетенции Индикаторы Оценочные 

средства 

Шифр Формулировка  

УК-3 Способен осуществлять 

социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в 

команде 

УК-3.1. Осуществляет социальное 

взаимодействие с учетом норм 

профессиональной этики 

Творческое задание 

УК-3.3. Координирует работу 

команды, в том числе на основе 

коллегиальных решений 

Творческое задание 

УК-6 Способен управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

УК-6.1. Определяет свои возможности 

для успешной реализации 

собственной деятельности 

Контрольная работа 

Творческое задание 

УК-6.2. Планирует свое время для 

успешного выполнения полученной 

работы 

Контрольная работа 

Творческое задание 

ПК-3 Способен вести авторскую 

критическую деятельность и 

участвовать в публичных 

обсуждениях явлений 

современного театрального 

искусства 

ПК-3.1. Ориентируется в современном 

российском и мировом театральном 

процессе 

Контрольная работа 

Творческое задание 

ПК-3.3. Участвует в публичных 

обсуждениях явлений современного 

театрального искусства 

Творческое задание 

ПК-4 Способен исполнять 

констультативно-референтские 

функции при разработке 

перспективных и текущих 

программ деятельности 

организаций искусств 

(репертуарные планы, планы 

выставочных работ, программ 

фестивалей и выставок) 

ПК-4.3. Разрабатывает поэтапный 

план перспективных и текущих 

программ деятельности организаций 

искусств (идейная концепция, 

исполнители, цели с учетом 

возможностей, участники) 

Контрольная работа 

 

ПК-7 ПК-7. Способен анализировать 

и оценивать идейную и 

эстетическую составляющую 

театрального и литературного 

ПК-7.1. Демонстрирует понимание 

современного театрального и 

литературного процессов в 

диалектическом единстве новизны и 

Контрольная работа 

Творческое задание 
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процессов, прогнозировать 

перспективы их развития 

традиции 

ПК-7.2. Оценивает конкретное 

произведение драматургии или 

творчество драматурга в контексте 

театрального и литературного 

процессов 

Контрольная работа 

Творческое задание 

ПК-7.3. Использует навыки 

критического анализа текста 

Контрольная работа 

Творческое задание 

 

4. Объем практики и соответствие виду профессиональной деятельности 

 Общая трудоемкость производственной практики (практики по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности) составляет 2 

зачетных единицы; 72 академических часа.  

Тип производственной практики – творческая практика. 

Способ проведения – стационарная. 

Форма проведения – рассредоточено. 

Данный вид практики соответствует следующему виду профессиональной 

деятельности – художественно-творческая.  

 

5. Содержание практики 

Содержание производственной практики обучающихся соответствует 

предполагаемому уровню их навыков и умений. 

Обучающиеся должны вместе с руководителем практики и по согласованию с 

руководителем семинара по мастерству драматурга выбрать из своего творческого 

портфеля (авторские драматургические тексты обучающегося) текст пьесы и организовать 

его  читку  с режиссером и/или постановку режиссером эскиза будущего спектакля, а 

также публичное обсуждение данного творческого мероприятия. Для участия в данном 

творческом мероприятии  могут быть привлечены студенты-актеры и студенты-

режиссеры очной и заочной форм обучения, а также актеры театров. 

 

№ 

п/п 

Содержание 

деятельности 

обучающегося на 

практике по этапам 

Общая 

трудоемкость 

Индивидуальные задания 

с указанием темы и/или 

вида работы 

 

Форма 

представления 

результата в отчете 

по практике 

ЗЕТ Часов 

1. Вводный этап (4 часа) 

1.1. 

Установочная 

конференция по практике. 

Определение целей, задач, 

особенностей практики 

0,1 4 Определение задач и 

содержания практики 

Участие в 

установочной 

конференции 

1.2 
Инструктаж по технике 

безопасности 

Знакомство с правилами 

техники безопасности 

Отметка в журнале 

инструктажа по 

технике 

безопасности 

2. Основной этап (62 часа) 

2.1. Знакомство с 

существующими 

практиками организации 

читок пьес и 

режиссерских эскизов 

будущих спектаклей по 

современной 

драматургии. 

 

1,7 62 Познакомиться с 

существующими 

практиками организации 

читок пьес и режиссерских 

эскизов будущих 

спектаклей по современной 

драматургии. Изложить  

результаты в контрольной 

работе.  

Контрольная 

работа 

 

2.2. Отбор пьесы для читки  с Выбрать  из своего Творческое 
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режиссером и/или 

постановки режиссером 

эскиза 

творческого портфеля 

(авторские 

драматургические тексты) 

пьесу для читки  с 

режиссером и/или 

постановки режиссером 

эскиза. Согласовать свой 

выбор с руководителем 

практики и руководителем 

семинара по мастерству 

драматурга. 

задание 

2.2. Выбор кандидатуры 

режиссера / студента-

режиссера для 

организации читки  с ним 

и/или постановки им 

эскиза будущего 

спектакля по отобранной 

пьесе. 

Определиться с 

кандидатурой режиссера / 

студента-режиссера для 

организации читки  с ним 

и/или постановки им эскиза 

будущего спектакля по 

отобранной пьесе. 

Творческое 

задание 

2.3. Создание поэтапного 

плана работы по 

организации читки и/или 

постановки эскиза 

будущего спектакля по 

отобранной пьесе. 

Создать поэтапный плана 

работы по организации 

читки и/или постановки 

эскиза будущего спектакля 

по отобранной пьесе. 

Контрольная 

работа 

 

2.4. Организация и 

проведение публичной 

читки  с режиссером 

и/или постановки им 

эскиза будущего 

спектакля по отобранной 

пьесе. Участие в 

репетиционном процессе. 

Организовать и провести 

публичную читку  с 

режиссером и/или 

постановку им эскиза 

будущего спектакля по 

отобранной пьесе. Принять 

участие в репетиционном 

процессе. 

Творческое 

задание 

2.5. Организация и 

проведение публичного 

обсуждения читки  с 

режиссером и/или 

постановки им эскиза 

будущего спектакля по 

отобранной пьесе. 

Участие в публичном 

обсуждении. 

Организовать и провести  

публичное обсуждение 

читки  с режиссером и/или 

постановки им эскиза 

будущего спектакля по 

отобранной пьесе. Принять 

участие в публичном 

обсуждении. Отразить в 

отчете результаты 

публичного обсуждения. 

Творческое 

задание 

3. Заключительный этап (6 часов) 

3.1. Оформление отчетной 

документации по 

практике 

0,2 6 Подготовка и представление 

отчетной документации 

Дневник и отчет 

практики 

 

6. Форма отчетности 

7. Дневник практики 

8. Отчет по практике 
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7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по производственной (творческой практике). 

7.1. Требования к проведению промежуточной аттестации по практике: 

1. Выполнение программы практики 

2. Выполнение индивидуальных заданий 

3. Предоставление дневника и отчета по практике руководителю практики в 

установленные сроки до окончания зачетно-экзаменационной сессии, в ходе 

которой проходит практика. 

 

7.2.  Критерии оценки результатов прохождения обучающимся 

промежуточной аттестации 
Уровень проявления компетенций Оценка 

(в баллах) Качественный показатель Количественный 

показатель (в %) 

высокий компетенции сформированы полностью  90–100% отлично 

повышенный частично сформированы основные элементы 

компетенций 

75–89% хорошо 

базовый частично сформированы отдельные элементы 

компетенций 

60–74% удовлетворител

ьно 

низкий компетенции не сформированы 0–59% неудовлетворит

ельно 

 

7.3. Спецификация оценочных средств 
Проверяемые индикаторы проявления компетенции 

УК-3 

Индикаторы компетенции Оценочные средства 

УК-3.1. Осуществляет социальное взаимодействие с учетом норм 

профессиональной этики 
Вопросы творческого 

задания: № 2-4 

УК-3.3. Координирует работу команды, в том числе на основе коллегиальных 

решений 
Вопросы творческого 

задания: № 3–4. 

УК-6 

УК-6.1. Определяет свои возможности для успешной реализации собственной 

деятельности 

 

Вопросы контрольной 

работы: № 1–3. 

Вопросы творческого 

задания: № 1–4. 

УК-6.2. Планирует свое время для успешного выполнения полученной работы Вопросы контрольной 

работы: № 3. 

ПК-3 

ПК-3.1. Ориентируется в современном российском и мировом театральном 

процессе 
Вопросы контрольной 

работы: № 1–2. 

ПК-3.3. Участвует в публичных обсуждениях явлений современного 

театрального искусства 
Вопросы творческого 

задания: № 3−4. 

ПК-4 

ПК-4.3. Разрабатывает поэтапный план перспективных и текущих программ 

деятельности организаций искусств (идейная концепция, исполнители, цели с 
Вопросы контрольной 
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учетом возможностей, участники) работы: № 3. 

ПК-7 

ПК-7.1. Демонстрирует понимание современного театрального и 

литературного процессов в диалектическом единстве новизны и традиции 
Вопросы контрольной 

работы: № 1−2. 

Вопросы творческого 

задания: № 3−4. 

ПК-7.2. Оценивает конкретное произведение драматургии или творчество 

драматурга в контексте театрального и литературного процессов 
Вопросы творческого 

задания: № 1−4. 

ПК-7.3. Использует навыки критического анализа текста Вопросы контрольной 

работы: № 1−2. 

 

7.4. Описание оценочных средств 

7.4.1. Контрольная работа 

Контрольная работа – средство, позволяющее оценить умение обучающегося 

самостоятельно и творчески рассуждать в рамках изученной темы, руководствуясь 

соответствующим научным инструментарием учебной дисциплины. Контрольная работа 

является одной из форм оценочных средств. Она может применяться для оценки знаний 

по базовым и вариативным дисциплинам циклов профессионального образования. 

Контрольная работа, как правило, состоит из небольшого количества средних по 

трудности вопросов, задач или заданий, требующих поиска обоснованного ответа. 
 

Вопросы к контрольной работе 

1. Читка пьесы: зачем и кому она нужна? Принципы организации. Опыт читок пьес 

в программах фестивалей современной драматургии. 

2. Режиссерский эскиз будущего спектакля по современней драматургии: 

принципы организации; опыт создания режиссерских эскизов будущего спектакля по 

современней драматургии в программах фестивалей современной драматургии и в 

практической работе современного театра. 

3. Написать поэтапный плана работы по организации читки и/или постановки 

эскиза будущего спектакля по отобранной пьесе. 
 

Критерии оценивания результатов контрольной работы 

Критерии Индикаторы Балл 

Обнаружена способность определять свои 

возможности для успешной реализации 

собственной деятельности 

Определяет свои возможности для 

успешной реализации собственной 

деятельности 

0,5 

Продемонстрировано умение планировать свое 

время для успешного выполнения полученной 

работы 

Планирует свое время для успешного 

выполнения полученной работы 

0,5 

Продемонстрировано умение ориентироваться в 

современном российском и мировом 

театральном процессе 

Ориентируется в современном российском и 

мировом театральном процессе 

0,5 

Обнаружена способность разрабатывать 

поэтапный план конкретного творческого 

мероприятия. 

Разрабатывает поэтапный план 

перспективных и текущих программ 

деятельности организаций искусств 

(идейная концепция, исполнители, цели с 

учетом возможностей, участники) 

0,5 

Обнаружено понимание современного 

театрального и литературного процессов в 

диалектическом единстве новизны и традиции 

Демонстрирует понимание современного 

театрального и литературного процессов в 

диалектическом единстве новизны и 

традиции 

1 

Проявлено умение оценивать конкретное 

произведение драматургии или творчество 

Оценивает конкретное произведение 

драматургии или творчество драматурга в 

1 
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драматурга в контексте театрального и 

литературного процессов 

контексте театрального и литературного 

процессов 

Продемонстрированы навыки критического 

анализа текста 

Использует навыки критического анализа 

текста 

1 

Максимальный балл  5 

 

7.4.2. Творческое задание 

Творчество – это целенаправленная деятельность человека, создающая новые 

ценности, обладающие общественным значением. Творчество всегда содержит в себе 

элементы новизны и неожиданности. Понятие «творчество» определяется как 

деятельность, в результате которой обучающийся создает новое, оригинальное, проявляя 

воображение, реализуя свой замысел, самостоятельно находя средство для его 

воплощения. 

Творческие задания подразумевают эвристическую деятельность обучающегося, 

направлены на то, чтобы обучающийся проявил самостоятельность в процессе 

осмысления задания, его целей, содержания, среди нескольких возможных выбрал 

наиболее оптимальные формы и методы для его реализации. 

Творческие задания раскрывают индивидуальность и скрытые способности 

обучающегося, придают ему самобытность и уникальность. Это оригинальные задания, 

проблемные ситуации, которые подталкивают обучающегося самостоятельно искать 

ответы на вопросы. 
 

Вопросы к творческому заданию: 

1. Выбрать из своего творческого портфеля (авторские драматургические тексты) 

текст пьесы для читки  с режиссером и/или постановки режиссером эскиза. 

Согласовать свой выбор с руководителем практики и руководителем семинара по 

мастерству драматурга.    

2. Определиться с кандидатурой режиссера / студента-режиссера для организации 

читки  с ним и/или постановки им эскиза будущего спектакля по отобранной пьесе. 

3. Организовать и провести публичную читку  с режиссером и/или постановку им 

эскиза будущего спектакля по отобранной пьесе. Принять участие в репетиционном 

процессе. 

4. Организовать и провести  публичное обсуждение читки  с режиссером и/или 

постановки им эскиза будущего спектакля по отобранной пьесе. Принять участие в 

публичном обсуждении. Отразить в отчете результаты публичного обсуждения. 
 

Критерии оценивания результатов творческого задания: 
Критерии Индикаторы Балл 

Продемонстрировано умение осуществлять социальное 

взаимодействие с учетом норм профессиональной этики 

Осуществляет социальное 

взаимодействие с учетом норм 

профессиональной этики 

0,5 

Проявлено умение координировать работу команды, в 

том числе на основе коллегиальных решений 

Координирует работу команды, в 

том числе на основе 

коллегиальных решений 

0,5 

Обнаружено умение определять свои возможности для 

успешной реализации собственной деятельности 

Определяет свои возможности для 

успешной реализации собственной 

деятельности 

0,5 

Проявлена способность планировать свое время для 

успешного выполнения полученной работы 

Планирует свое время для 

успешного выполнения 

полученной работы 

0,5 

Проявлено умение ориентироваться в современном 

российском и мировом театральном процессе 

Ориентируется в современном 

российском и мировом 

театральном процессе 

0,5 

Проявлено умение принимать участие в публичных 

обсуждениях явлений современного театрального 

Участвует в публичных 

обсуждениях явлений 

1 
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искусства современного театрального 

искусства 

Продемонстрировано понимание современного 

театрального и литературного процесса в диалектическом 

единстве новизны и традиции 

Демонстрирует понимание 

современного театрального и 

литературного процессов в 

диалектическом единстве новизны 

и традиции 

0,25 

Обнаружена способность объективно оценивать 

конкретное произведение драматургии или творчество 

драматурга в контексте театрального и литературного 

процессов 

Оценивает конкретное 

произведение драматургии или 

творчество драматурга в контексте 

театрального и литературного 

процессов 

1 

Продемонстрированы навыки критического анализа 

текста 

Использует навыки критического 

анализа текста 

0,25 

Максимальный балл  5 

 

8. Рекомендации по организации самостоятельной работы обучающихся в 

период практики 

Самостоятельная работа обучающихся в период производственной (творческой 

практике) составляет 72 часа. В процессе самостоятельной работы обучающиеся 

выполняют индивидуальные задания. 

 

8.1. Дневник практики 

Дневник практики – неотъемлемая часть отчета. По этому документу 

преподаватель проверяет деятельность обучающегося на практике.  

Дневник прохождения производственной (творческой практики) оформляется 

обучающимся с учетом специфики, выбранной в качестве базы прохождения практики в 

организации. В нем прописываются дни прохождения практики и задание на каждый день. 

Руководитель практики подробно рассказывает, что обучающийся должен освоить и в 

каких объемах. Дневник прикладывается к отчету о прохождении практики и сдается на 

кафедру. 

Составляя дневник прохождения практики, обучающиеся овладевают умением 

планировать свою деятельность, учатся работать в команде. В нем должны найти 

отражение все виды заданий, которые предусмотрены программой практики.  

 

8.2. Отчетная документация (отчет по практике) 

Отчетная документация (отчет) о прохождении практики включает в себя 

следующие документы: 

1. Титульный лист (приложение 1) 

2. Дневник практики (приложение 2) 

3. Выполненная контрольная работа 

4. Ответы на вопросы творческого задания 

5. Отзыв руководителя о прохождении практики (приложение 3) 

6. Приложения (при необходимости, иначе – «не предусмотрены») 

 

8.3. Требования к оформлению отчета 

1. Отчет должен быть оформлен на персональном компьютере на одной стороне листа. 

Размер бумаги – А 4 (210 х 297 мм). Поля: верхнее и нижнее - до 20 мм, левое – 30 

мм, правое – не менее 15 мм. Интервал написания текста – 1; выравнивание – по 

ширине.  

2. Шрифт Times New Roman. Размер шрифта: для текста – 12, для названия 

разделов – 12 полужирный; для названия подразделов – 12 полужирный, для таблиц − 10.  
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3. Все страницы отчета нумеруют арабскими цифрами внизу страницы по 

центру.  

4. Сокращения слов, кроме общепринятых, не допускаются. 

5. Приложения должны иметь сквозную нумерацию арабскими цифрами. 

Каждое приложение следует начинать с нового листа с указанием в правом верхнем углу 

слова «Приложение» и его порядкового номера (без знака №). Каждое приложение 

должно иметь тематический заголовок, отражающий содержание данного приложения. 

6. Отчет может содержать фрагменты рукописного текста. 

 

9. Учебно-методическое и информационное обеспечение производственной 

(творческой практики) 
 

Рекомендуемая литература 

а) основная литература 

1. Введение в театроведение. Учебное пособие. СПб., 2011.  

2. Семинар по театральной критике. Учебное пособие. – СПб., 2013. 

 

б) дополнительная литература 

1. Аль Д. Н. Основы драматургии. Учебное пособие. М., 2022. 

2. Тупикина Ю. Как разбудить в себе Шекспира? М., 2020. 

3. Эгри Л. Искусство драматургии. Творческая интерпретация человеческих 

мотивов. М., 2020. 

4. Современная театральная периодика: журналы «Театр», «Театральная 

жизнь», «Петербургский театральный журнал», «Вопросы театра», «Театрал», 

«Станиславский» и др. Газеты: «Культура», «Экран и сцена» и др. Театральные порталы в 

сети Internet. 

 

в) программное обеспечение  

Наименования ежегодно обновляемых лицензионных программных продуктов, 

используемых при изучении дисциплины: 

− Microsoft Office 

− Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный Russian Edition 

 

г) базы данных, информационно-справочные и поисковые системы 

1. www.mkrf.ru – Министерство культуры Российской Федерации  

2. www.biblio-online.ru – электронная библиотечная система «Юрайт» 

3. http://нэб.рф/viewers/ − НЭБ РФ 

4. https://e.lanbook.com/ − ЭБС Лань 

5. www.stdrf.ru – Союз театральных деятелей России 

6. www.infoculture.rsl.ru – НИЦ «Информкультура» содействует разработке и 

реализации новой культурной политики в Российской Федерации  

7. www.oteatre.info – Журнал «Театр». Издается СТД РФ при поддержке 

Министерства культуры РФ 

8. www.ptj.spb.ru – «Петербургский театральный журнал». 

9. www.mincult.isf.ru – «Культура России». Интернет-портал создан 

«Российской сетью культурного наследия» при поддержке Британского Совета и 

ЮНЕСКО  

10. www.rusculture.info – Общество и культура. Каталог ссылок содержит более 

15 тысяч ссылок на сайты, посвященных культуре и искусству 

11. www.liart.ru – Российская государственная библиотека по искусству. 

Информационный, научный, консультативный центр по проблемам искусства. 

http://www.biblio-online.ru/
https://e.lanbook.com/
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12. www.lib.ru – Библиотека Максима Мошкова (при поддержке Федерального 

агентства по печати и массовым коммуникациям). Русская и зарубежная поэзия, русская 

современная проза, русская довоенная литература, русская классика, литература ближнего 

зарубежья, современная драматургия, переводная проза и др. 

13. www.iqlib.ru – Электронно-библиотечная система образовательных и 

просветительских изданий.  

14. http://krispen.ru/  − Театральная  библиотека (книги по мастерству актера и 

режиссера, драматургия)  

15. http://dic.academic.ru/ − Интернет ресурс для преподавателей и обучающихся 

(справочники, словари, энциклопедии).  

 

10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса при прохождении производственной практики 

(творческой практики) 

Контроль обучающихся осуществляется в рамках электронной среды фиксации 

успеваемости обучающихся ЯГТИ. 

Информационно-поисковые и справочные – словари и справочники, в том числе 

электронные словари и справочники, размещенные в сети Интернет. 

Информационно-поисковые и справочные – электронные библиотеки и научные 

порталы по проблемам теории и истории культуры. 

 

11.  Материально-техническое обеспечение производственной практики (творческой 

практики) 

 
1. Компьютерный класс, оснащенный  компьютерами, соединенными между собой в        

локальную сеть и подключенными к сети Интернет.  
2. Телевизоры, ноутбуки, компьютеры. 

 

 
 

12. Особенности организации производственной практики (творческой практики) 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

Выбор мест прохождения учебной практики для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья производится с учетом состояния здоровья обучающихся и 

требований по доступности. 

 

  

http://krispen.ru/
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  Приложение 1 (Титульный лист отчета по практике) 

 

Федеральное государственное бюджетное  

образовательное учреждение высшего образования 

«Ярославский государственный театральный институт» 

 

 

 

 

 

 

 

ДНЕВНИК И ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 

Производственная (творческая практика) 

 

 

Обучающегося 

___________________________________________________________________ 
(ФИО) 

 

Курс _______ 

Форма обучения – _________________________ 

Направление подготовки  52.03.05 «Театроведение» 

 

 

Вид практики: производственная 

Тип практики: творческая практика 

Способ проведения практики: стационарная 

Срок проведения практики с ______________ по _______________ 

Объем практики: 2 зачетных единицы 

 

 

 

 

 

 

Оценка за практику: _________________________________________________________ 

 

 

 

 

Руководитель практики: 

___________________________________________ 
(ФИО) 

___________________________________________ 
(подпись) 

___________________________________________ 
(дата) 

 

 

 

Ярославль 

 20___  
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Приложение 2 (Дневник практики) 

 

1. Дневник практики 

 

1.1. Краткая инструкция обучающемуся-практиканту 

1. Перед направлением на практику необходимо: 

– Получить индивидуальные задания, выполняемые в период практики, выяснить 

сроки практики. 

– Получить консультацию и инструктаж по всем вопросам организации практики, в 

том числе по технике безопасности. 

– Встретиться с руководителем практики и согласовать с ним задания, выполняемые 

в период практики и подписать у него необходимые страницы дневника практики. 

2. Обязанности обучающегося в период практики: 

– Ежедневно вести дневник в строгом соответствии с программой практики и 

индивидуальным зданием (отражаются все виды работ и проводимые 

исследования); 

– Представить руководителю практики дневник и другие отчетные документы по 

практике. 
 

1.2.Обязанности сторон 

 
ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ НА 

ПРАКТИКЕ 

ОБЯЗАННОСТИ РУКОВОДИТЕЛЕЙ 

ПРАКТИКИ 

1. Полностью пройти практику в соответствии с 

указанными в приказе по институту сроками 

Руководитель практики от института 

2.  Выполнить в полном объеме задания, 

предусмотренные программой практики 

1. Обеспечивает организацию образовательной 

деятельности в форме практической подготовки 

при реализации компонентов образовательной 

программы. 

2. Организует участие обучающихся в выполнении 

определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью: 

 - составляет рабочий график (план) проведения 

практики; 

 - разрабатывает индивидуальные задания для 

обучающихся, выполняемые в период практики; 

 - участвует в распределении обучающихся по 

рабочим местам и видам работ в организации; 

 - осуществляет контроль соблюдения сроков 

проведения практики и соответствием ее 

содержания требованиям, установленным ООП ВО; 

 - оценивает результаты прохождения практики 

обучающимися. 

3. Оказывает методическую помощь обучающимся 

при выполнении определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. 

4. Несет ответственность за реализацию 

компонентов образовательной программы в форме 

практической подготовки, за жизнь и здоровье 

обучающихся и работников Организации, 

соблюдение ими правил противопожарной 

безопасности, правил охраны труда, техники 

безопасности и санитарно-эпидемиологических 

правил и гигиенических нормативов. 

3. Подчиняться действующим в учреждении, 

организации правилам внутреннего 

трудового порядка 

4.  Изучить и строго соблюдать правила охраны 

труда, техники безопасности и 

производственной санитарии 

5. Участвовать в общественной жизни 

коллектива организации, учреждения 

6. Нести ответственность за выполняемую 

работу и ее результаты  

7. Вести дневник, в который записываются 

сведения указанные в программе практики 

8. Участвовать в мероприятиях практики 

9. Заверить подписями дневник практики 

10. По окончании практики сдать на проверку 

руководителю практики отчет и дневник 

практики. 
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1.3.Инструктаж по охране труда, технике безопасности, пожарной безопасности, 

правилам внутреннего трудового распорядка 

 

Характер 

инструктажа 

Дата Проводивший инструктаж 

(ФИО, подпись) 
Подпись 

обучающегося 

 

Вводный инструктаж    

Повторный инструктаж 

на рабочем месте 

   

 

1.4.План проведения практики 

Цели практики:  

Целью производственной практики (творческой практики) является творческая апробация 

драматургических текстов, созданных обучающимися. Практика проводится в форме 

организации и проведения режиссерских читок и/или режиссерских эскизов по 

драматургическим текстам, созданным обучающимися. 

 

Основные задачи практики: 

– формирование способности социальное взаимодействие с учетом норм 

профессиональной этики; 

− развитие умения координировать работу команды, в том числе на основе коллегиальных 

решений; 

− формирование способности определять круг задач в рамках поставленной цели и 

выбирает оптимальный способ их решения исходя из имеющихся ресурсов и ограничений; 

− формирование умения планировать свое время для успешного выполнения полученной 

работы; 

− формирование способности ориентироваться в современном российском и мировом 

театральном процессе; 

− формирование умения участвовать в публичных обсуждениях явлений современного 

театрального искусства; 

− формирование умения разрабатывать поэтапный план перспективных и текущих 

программ деятельности организаций искусств (идейная концепция, исполнители, цели с учетом 

возможностей, участники); 

− развитие способности понимать современный театральный и литературный процессы в 

диалектическом единстве новизны и традиции; 

− развитие умения оценивать конкретное произведение драматургии или творчество 

драматурга в контексте театрального и литературного процессов; 

− развитие способности использовать навыки критического анализа текста. 

 

 

№ 

п/п 

Содержание 

деятельности 

обучающегося на 

практике по этапам 

Общая 

трудоемкость 

Индивидуальные задания 

с указанием темы и/или 

вида работы 

 

Форма 

представления 

результата в отчете 

по практике 

ЗЕТ Часов 

1. Вводный этап (4 часа) 

1.1. 

Установочная 

конференция по практике. 

Определение целей, задач, 

особенностей практики 

0,1 4 Определение задач и 

содержания практики 

Участие в 

установочной 

конференции 

1.2 
Инструктаж по технике 

безопасности 

Знакомство с правилами 

техники безопасности 

Отметка в журнале 

инструктажа по 

технике 

безопасности 
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2. Основной этап (62 часа) 

2.1. Знакомство с 

существующими 

практиками организации 

читок пьес и 

режиссерских эскизов 

будущих спектаклей по 

современной 

драматургии. 

 

1,7 62 Познакомиться с 

существующими 

практиками организации 

читок пьес и режиссерских 

эскизов будущих 

спектаклей по современной 

драматургии. Изложить  

результаты в контрольной 

работе.  

Контрольная 

работа 

 

2.2. Отбор пьесы для читки  с 

режиссером и/или 

постановки режиссером 

эскиза 

Выбрать  из своего 

творческого портфеля 

(авторские 

драматургические тексты) 

пьесу для читки  с 

режиссером и/или 

постановки режиссером 

эскиза. Согласовать свой 

выбор с руководителем 

практики и руководителем 

семинара по мастерству 

драматурга. 

Творческое 

задание 

2.2. Выбор кандидатуры 

режиссера / студента-

режиссера для 

организации читки  с ним 

и/или постановки им 

эскиза будущего 

спектакля по отобранной 

пьесе. 

Определиться с 

кандидатурой режиссера / 

студента-режиссера для 

организации читки  с ним 

и/или постановки им эскиза 

будущего спектакля по 

отобранной пьесе. 

Творческое 

задание 

2.3. Создание поэтапного 

плана работы по 

организации читки и/или 

постановки эскиза 

будущего спектакля по 

отобранной пьесе. 

Создать поэтапный плана 

работы по организации 

читки и/или постановки 

эскиза будущего спектакля 

по отобранной пьесе. 

Контрольная 

работа 

 

2.4. Организация и 

проведение публичной 

читки  с режиссером 

и/или постановки им 

эскиза будущего 

спектакля по отобранной 

пьесе. Участие в 

репетиционном процессе. 

Организовать и провести 

публичную читку  с 

режиссером и/или 

постановку им эскиза 

будущего спектакля по 

отобранной пьесе. Принять 

участие в репетиционном 

процессе. 

Творческое 

задание 

2.5. Организация и 

проведение публичного 

обсуждения читки  с 

режиссером и/или 

постановки им эскиза 

будущего спектакля по 

отобранной пьесе. 

Участие в публичном 

обсуждении. 

Организовать и провести  

публичное обсуждение 

читки  с режиссером и/или 

постановки им эскиза 

будущего спектакля по 

отобранной пьесе. Принять 

участие в публичном 

обсуждении. Отразить в 

отчете результаты 

Творческое 

задание 
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публичного обсуждения. 

3. Заключительный этап (6 часов) 

3.1. Оформление отчетной 

документации по 

практике 

0,2 6 Подготовка и представление 

отчетной документации 

Дневник и отчет 

практики 

 

1.5.Индивидуальный график практики 

 
Дата Вид выполняемой работы Результаты выполнения 

индивидуальных заданий 

Отметка 

руководителя 

о выполнении 

задания 

 Определение задач и содержания 

практики 

  

 Знакомство с правилами техники 

безопасности 

  

 Познакомиться с существующими 

практиками организации читок пьес и 

режиссерских эскизов будущих 

спектаклей по современной 

драматургии. Изложить  результаты в 

контрольной работе.  

  

 Выбрать  из своего творческого 

портфеля (авторские 

драматургические тексты) пьесу для 

читки  с режиссером и/или постановки 

режиссером эскиза. Согласовать свой 

выбор с руководителем практики и 

руководителем семинара по 

мастерству драматурга. 

  

 Определиться с кандидатурой 

режиссера / студента-режиссера для 

организации читки  с ним и/или 

постановки им эскиза будущего 

спектакля по отобранной пьесе. 

  

 Создать поэтапный плана работы по 

организации читки и/или постановки 

эскиза будущего спектакля по 

отобранной пьесе. 

  

 Организовать и провести публичную 

читку  с режиссером и/или постановку 

им эскиза будущего спектакля по 

отобранной пьесе. Принять участие в 

репетиционном процессе. 

  

 Организовать и провести  публичное 

обсуждение читки  с режиссером 

и/или постановки им эскиза будущего 

спектакля по отобранной пьесе. 

Принять участие в публичном 

обсуждении. Отразить в отчете 
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результаты публичного обсуждения. 

 Подготовка и представление отчетной 

документации 

  

 

 

1.6.  Контрольная работа 

1. Читка пьесы: зачем и кому она нужна? Принципы организации. Опыт читок пьес в 

программах фестивалей современной драматургии. 

2. Режиссерский эскиз будущего спектакля по современней драматургии: принципы 

организации; опыт создания режиссерских эскизов будущего спектакля по современней 

драматургии в программах фестивалей современной драматургии и в практической работе 

современного театра. 

3. Написать поэтапный плана работы по организации читки и/или постановки эскиза 

будущего спектакля по отобранной пьесе. 

 

1.7. Творческое задание 

1. Выбрать из своего творческого портфеля (авторские драматургические тексты) 

текст пьесы для читки  с режиссером и/или постановки режиссером эскиза. 

Согласовать свой выбор с руководителем практики и руководителем семинара по 

мастерству драматурга.    

2. Определиться с кандидатурой режиссера / студента-режиссера для организации читки  

с ним и/или постановки им эскиза будущего спектакля по отобранной пьесе. 

3. Организовать и провести публичную читку  с режиссером и/или постановку им эскиза 

будущего спектакля по отобранной пьесе. Принять участие в репетиционном процессе. 

4. Организовать и провести  публичное обсуждение читки  с режиссером и/или 

постановки им эскиза будущего спектакля по отобранной пьесе. Принять участие в публичном 

обсуждении. Отразить в отчете результаты публичного обсуждения. 



Приложение 3 (отзыв руководителя) 

Отзыв руководителя практики о выполнении обучающимся программы практики 
Сведения об обучающемся (ФИО, курс обучения, форма 

обучения) 
 

Наименование ОП Программа бакалавриата 52.03.05 «Театроведение» 

Вид практики, тип практики Производственная (творческая практика) 

Оцениваемый блок заданий Наименование блока заданий 

№п/п 

Ш
и

ф
р

 к
о

м
п

е
т
е
н

ц
и

и
 

Название компетенции Характеристика уровня освоения компетенций  

обучающимся по каждому ФОС как 

структурному  

компоненту Отчета по практике 

Итоговая оценка уровня  

сформированности компетенции 

ФОС №1 

Контрольная работа 

(макс. балл − 5) 

ФОС №2 

Творческое задание 

(макс. балл – 5) 

 

 

в 

баллах 

в  

% 

Характеристика 

 уровня 

высокий уровень 5 баллов 37-40 92–100 полностью 

повышенный уровень 4 балла 27-36 67–91 частично сформированы 

основные элементы 

компетенции 

базовый уровень 3 балла 11-26 27–66 сформированы 

отдельные элементы 

компетенции 
ниже базового уровня 2 балла 

не проявил(а) 1 балл 0-10 0–26 не сформирована 

15.  УК-3 Способен осуществлять социальное 

взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде 

     

16.  УК-6 Способен управлять своим временем, 

выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей 

жизни 

     

17.  ПК-3 Способен вести авторскую критическую 

деятельность и участвовать в 

публичных обсуждениях явлений 

современного театрального искусства 

     

18.  ПК-4 Способен исполнять констультативно-

референтские функции при разработке 

перспективных и текущих программ 

деятельности организаций искусств 

(репертуарные планы, планы 

выставочных работ, программ 
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фестивалей и выставок) 

19.  ПК-7 Способен анализировать и оценивать 

идейную и эстетическую составляющую 

театрального и литературного 

процессов, прогнозировать перспективы 

их развития 

     

ИТОГО БАЛЛОВ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Заключение руководителя практики о деятельности обучающегося в период практики 
 

№ п/п Показатели Характеристика уровня 

высокий средний низкий ниже среднего 

1. качество оформления отчетной документации      

2. своевременность сдачи отчетной документации     

3. степень самостоятельности при выполнении заданий практики      

 

 ОТМЕТКА: 

 

 

 

Итоговая оценка по  практике: __________________________________________________ 

Руководитель практики: 

ФИО, должность_____________________________________________________________________________________________________ 

Подпись__________________________________ 
 

 

Замечания и рекомендации руководителя практики обучающемуся в процессе прохождения практики  

(при наличии) 
 

№ п/п Содержание замечаний и рекомендаций Ф.И.О. и должность руководителя практики 
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1. Пояснительная записка 

 

 Производственная практика (научно-исследовательская работа) − важнейшая, 

составная часть учебного процесса по подготовке обучающихся по направлению 

подготовки 52.03.05 «Театроведение», способствует повышению общего уровня 

профессиональной подготовки, закреплению и углублению полученных теоретических 

знаний по дисциплинам учебного плана. 

Практика проводится в форме практической подготовки обучающихся. 

 

1.1. Цели и задачи производственной практики (научно-исследовательской 

работы) 

 Цели практики:  

 Целью производственной практики является формирование в ходе получения опыта 

научно-исследовательской работы профессиональных умений и навыков в области 

научно-исследовательской деятельности театроведа для дальнейшего использования их в 

профессиональной деятельности театроведа, что будет способствовать получению 

первичных профессиональных умений и навыков по избранному направлению 

подготовки, а также подготовке обучающихся к осознанному и углубленному изучению 

общепрофессиональных и специальных дисциплин. 

 

 Основные задачи практики: 

− активное вовлечение студентов в научно-исследовательскую деятельность; 

− подготовка к выполнению выпускной квалификационной работы бакалавра;  

− ознакомление с научными методиками, технологией их применения, способами 

обработки получаемых эмпирических данных и их интерпретацией; 

− описание состояния разработанности научной проблемы, изучение авторских 

подходов; 

− составление библиографии по теме выпускной квалификационной работы 

бакалавра. 

− формирование способности определять круг задач в рамках поставленной цели и 

выбирает оптимальный способ их решения исходя из имеющихся ресурсов и 

ограничений; 

− развитие умения планировать свое время для успешного выполнения полученной 

работы; 

− формирование умения использовать разнообразные способы  получения новых 

знаний и навыков с целью самосовершенствования и саморазвития в течение всей жизни; 

− формирование умения анализировать произведение искусства в культурно-

историческом контексте в связи с эстетическими идеями определенной исторической 

эпохи; 

− формирование способности использовать информационно-коммуникационные 

технологии в учебной и научно-исследовательской работе с учетом требований 

информационной безопасности, решать задачи профессиональной деятельности с 

применением информационно-коммуникационных технологий; 

− формирование умения планировать ход научно-исследовательской работы, 

составляет индивидуальный рабочий график исследований; 

− формирование умения формулировать и решать задачи, возникающие в ходе 

научно-исследовательской деятельности, выбирает необходимые методы исследования, 

исходя из задач конкретной научной работы; 

− формирование умения собирать, анализировать и систематизировать научную 

информацию; 
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− формирование умения обрабатывать полученные результаты исследования, 

анализировать и осмысливать их с учетом современных научных знаний; 

− формирование умения использовать различные способы поиска литературного и 

иллюстративного материала, методы его систематизации и принципы классификации; 

− формирование умения применять общую источниковедческую теорию и 

методику изучения источников информации по культурно-историческим вопросам; 

− формирование способности оценивать значение сведений, содержащихся в 

различных источниках, определяет пути и направления их использования для решения 

поставленных задач; 

− развитие умения редактировать и готовить к публикации различные материалы, в 

том числе применяя современные технологии редакционно-издательского дела. 

 

1.2. Сроки практики 

В соответствии с учебным планом обучающиеся проходят производственную 

практику в период обучения на 4 курсе (VIII семестр) рассредоточено в течение семестра. 

 

1.3. Базы практики 

Базами производственной практики обучающихся являются выпускающая кафедра 

(кафедра общих гуманитарных наук и театроведения ЯГТИ) и/или профессиональные 

театры. 

Базой производственной практики для обучающихся, совмещающих обучение с 

трудовой деятельностью, может являться место их трудовой деятельности в случаях, если 

профессиональная деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям к 

содержанию практики. 

Выбор мест прохождения производственной практики для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья производится с учетом состояния здоровья обучающихся и 

требований по доступности. 

 

2. Место производственной практики (научно-исследовательской работы) в 

структуре образовательной программы (ОП) 

 Производственная практика (научно-исследовательская работа) является 

обязательным видом производственной работы, входит в обязательную часть Блока 2 

«Практики» ФГОС ВО по направлению подготовки 52.03.05 «Театроведение».  

 Производственная практика (научно-исследовательская работа) проходит 

параллельно с изучением дисциплин «Семинар по театральной критике», «Мастерство 

драматурга», «Преддипломный семинар» и после освоения учебной практики (практики 

по получению первичных профессиональных умений и навыков), учебной практики 

(творческой практики), производственной практики (практики по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности) и производственной 

(творческой практики) предусматривающих  практические занятия и практическую 

подготовку обучающихся. 

 

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

производственной практики (научно-исследовательской работы) 

 Процесс обучения при прохождении практики направлен на формирование 

следующих компетенций: УК-6, ОПК-1, ОПК-3, ПК-1, ПК-2, ПК-3. 
Компетенции Индикаторы Оценочные 

средства 

Шифр Формулировка  

УК-6 Способен управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 

УК-6.1. Определяет свои возможности 

для успешной реализации 

собственной деятельности 

Контрольная работа 

Беседа 
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саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

УК-6.2. Планирует свое время для 

успешного выполнения полученной 

работы 

Контрольная работа 

Беседа 

УК-6.3. Использует разнообразные 

способы  получения новых знаний и 

навыков с целью 

самосовершенствования и 

саморазвития в течение всей жизни 

Контрольная работа 

Беседа 

ОПК-1 Способен понимать и 

применять особенности 

выразительных средств 

искусства на определенном 

историческом этапе 

ОПК-1.3. Анализирует произведение 

искусства в культурно-историческом 

контексте в связи с эстетическими 

идеями определенной исторической 

эпохи 

Контрольная работа 

Беседа 

ОПК-3 Способен понимать принципы 

работы современных 

информационных технологий и 

использовать их для решения 

задач профессиональной 

деятельности 

ОПК-3.1. Использует 

информационно-коммуникационные 

технологии в учебной и научно-

исследовательской работе с учетом 

требований информационной 

безопасности 

Контрольная работа 

Беседа 

ОПК-3.3. Решает задачи 

профессиональной деятельности с 

применением информационно-

коммуникационных технологий и с 

учетом требований информационной 

безопасности 

Контрольная работа 

Беседа 

ОПК-3.4. Демонстрирует понимание 

принципов работы современных 

информационных технологий 

Контрольная работа 

Беседа 

ПК-1 Способен выполнять научно-

исследовательскую работу 

ПК-1.1. Планирует ход научно-

исследовательской работы, составляет 

индивидуальный рабочий график 

исследований 

Контрольная работа 

Беседа 

ПК-1.2. Формулирует и решает 

задачи, возникающие в ходе научно-

исследовательской деятельности, 

выбирает необходимые методы 

исследования, исходя из задач 

конкретной научной работы 

Контрольная работа 

Беседа 

ПК-1.3. Собирает, анализирует и 

систематизирует научную 

информацию 

Контрольная работа 

Беседа 

ПК-1.4. Обрабатывает полученные 

результаты исследования, анализирует 

и осмысливает их с учетом 

современных научных знаний 

Контрольная работа 

Беседа 

ПК-2 Способен подобрать 

литературный и 

иллюстративный материал по 

культурно-историческим 

вопросам 

ПК-2.1. Использует различные 

способы поиска литературного и 

иллюстративного материала, методы 

его систематизации и принципы 

классификации 

Контрольная работа 

Беседа 

ПК-2.2. Применяет общую 

источниковедческую теорию и 

методику изучения источников 

информации по культурно-

историческим вопросам 

Контрольная работа 

Беседа 

ПК-2.3. Оценивает значение сведений, 

содержащихся в различных 

источниках, определяет пути и 

направления их использования для 

решения поставленных задач 

Контрольная работа 

Беседа 

ПК-3 Способен вести авторскую 

критическую деятельность и 

ПК-3.4. Редактирует и готовит к 

публикации различные материалы, в 

Контрольная работа 

Беседа 
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участвовать в публичных 

обсуждениях явлений 

современного театрального 

искусства 

том числе применяя современные 

технологии редакционно-

издательского дела 

 

4. Объем практики и соответствие виду профессиональной деятельности 

 Общая трудоемкость производственной практики (научно-исследовательской 

работы) составляет 2 зачетных единицы; 72 академических часа.  

Тип производственной практики – научно-исследовательская работа. 

Способ проведения – стационарная. 

Форма проведения – рассредоточено. 

Данный вид практики соответствует следующему виду профессиональной 

деятельности – художественно-творческая.  

 

5. Содержание практики 

Содержание производственной практики обучающихся соответствует 

предполагаемому уровню их навыков и умений. 

Данная практика занимает важное положение в системе освоения будущими 

театроведами профессиональных навыков и умений. Она является важным звеном в 

подготовке обучающихся к работе над выпускной квалификационной работой бакалавра, 

способом его приобщения к научно-исследовательской деятельности. 

Формой проведения данной практики является активная практика, в ходе которой 

обучающиеся выступают в роли исполнителей научно-исследовательской работы, 

связанной с научно-исследовательской работой, выполняемой в рамках подготовки 

выпускной квалификационной работы бакалавра.  

Во время производственной практики (научно-исследовательская работа) 

обучающийся знакомится с научными методиками, технологией их применения; 

анализирует состояния разработанности научной проблемы, находящейся в центре его 

выпускной квалификационно театроведческой работы, изучает авторские подходы; 

изучает принципы формирования библиографического списка, базы источников для своей 

выпускной квалификационной работы, формирует начальный вариант 

библиографического списка и базы источников, на которую будет опираться его 

выпускная квалификационная работа. 

 

№ 

п/п 

Содержание 

деятельности 

обучающегося на 

практике по этапам 

Общая 

трудоемкость 

Индивидуальные задания 

с указанием темы и/или 

вида работы 

 

Форма 

представления 

результата в отчете 

по практике 

ЗЕТ Часов 

1. Вводный этап (4 часа) 

1.1. 

Установочная 

конференция по практике. 

Определение целей, задач, 

особенностей практики 

0,1 4 Определение задач и 

содержания практики 

Участие в 

установочной 

конференции 

1.2 
Инструктаж по технике 

безопасности 

Знакомство с правилами 

техники безопасности 

Отметка в журнале 

инструктажа по 

технике 

безопасности 

2. Основной этап (62 часа) 

2.1. Ознакомление с 

научными методиками, 

технологией их 

применения.  

1,7 62 Познакомится с научными 

методики и технологиями 

их применения 

Контрольная 

работа 
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2.2. Формулирование темы 

научного исследования 

 

Сформулировать тему 

исследования 

Контрольная 

работа 

Беседа 

2.3. Формулирование научной 

проблемы исследования и 

анализ степени ее 

разработанности.  

Сформулировать научную  

проблему исследования и 

сделать анализ степени ее 

разработанности 

Контрольная 

работа 

 

2.4. Составление 

библиографии по теме 

исследования. 

Составить начальный 

вариант библиографии по 

теме исследования. 

Контрольная 

работа 

 

2.5. Составление проекта 

структуры (плана) 

научного исследования 

Составить проекта 

структуры (плана) научного 

исследования 

Контрольная 

работа 

 

2.6. Написание проекта 

введения научного 

исследования (цель, 

задачи, объект, предмет, 

актуальность, новизна, 

проблема исследования, 

степень изученности, 

методология 

исследования). 

Написать проект введения 

научного исследования 

(цель, задачи, объект, 

предмет, актуальность, 

новизна, проблема 

исследования, степень 

изученности, методология 

исследования). 

Контрольная 

работа 

Беседа 

3. Заключительный этап (6 часов) 

3.1. Оформление отчетной 

документации по 

практике 

0,2 6 Подготовка и представление 

отчетной документации 

Дневник и отчет 

практики 

 

6. Форма отчетности 

1. Дневник практики 

2. Отчет по практике 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по производственной практике (научно-исследовательской 

работе). 

7.1. Требования к проведению промежуточной аттестации по практике: 

1. Выполнение программы практики 

2. Выполнение индивидуальных заданий 

3. Предоставление дневника и отчета по практике руководителю практики в 

установленные сроки до окончания зачетно-экзаменационной сессии, в ходе 

которой проходит практика. 

 

7.2.  Критерии оценки результатов прохождения обучающимся 

промежуточной аттестации 
Уровень проявления компетенций Оценка 

(в баллах) Качественный показатель Количественный 

показатель (в %) 

высокий компетенции сформированы полностью  90–100% отлично 

повышенный частично сформированы основные элементы 

компетенций 

75–89% хорошо 

базовый частично сформированы отдельные элементы 

компетенций 

60–74% удовлетворител

ьно 
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низкий компетенции не сформированы 0–59% неудовлетворит

ельно 

 

7.3. Спецификация оценочных средств 
Проверяемые индикаторы проявления компетенции 

УК-6 

Индикаторы компетенции Оценочные средства 

УК-6.1. Определяет свои возможности для успешной реализации собственной 

деятельности 
Вопросы контрольной 

работы: № 1-5. 

Беседа.  

УК-6.2. Планирует свое время для успешного выполнения полученной работы Вопросы контрольной 

работы: № 1-5. 

Беседа. 

УК-6.3. Использует разнообразные способы  получения новых знаний и 

навыков с целью самосовершенствования и саморазвития в течение всей жизни 
Вопросы контрольной 

работы: № 1-5. 

Беседа. 

ОПК-1 

ОПК-1.3. Анализирует произведение искусства в культурно-историческом 

контексте в связи с эстетическими идеями определенной исторической эпохи 
Вопросы контрольной 

работы: № 1-5. 

Беседа. 

ОПК-3 

ОПК-3.1. Использует информационно-коммуникационные технологии в 

учебной и научно-исследовательской работе с учетом требований 

информационной безопасности 

Вопросы контрольной 

работы: № 1-5. 

Беседа. 

ОПК-3.3. Решает задачи профессиональной деятельности с применением 

информационно-коммуникационных технологий и с учетом требований 

информационной безопасности 

Вопросы контрольной 

работы: № 1-5. 

Беседа. 

ОПК-3.4. Демонстрирует понимание принципов работы современных 

информационных технологий 
Вопросы контрольной 

работы: № 1-5. 

Беседа. 

ПК-1 

ПК-1.1. Планирует ход научно-исследовательской работы, составляет 

индивидуальный рабочий график исследований 
Вопросы контрольной 

работы: № 4. 

 

ПК-1.2. Формулирует и решает задачи, возникающие в ходе научно-

исследовательской деятельности, выбирает необходимые методы 

исследования, исходя из задач конкретной научной работы 

Вопросы контрольной 

работы: № 1-5. 

Беседа. 

ПК-1.3. Собирает, анализирует и систематизирует научную информацию Вопросы контрольной 

работы: № 1-5. 

Беседа. 

ПК-1.4. Обрабатывает полученные результаты исследования, анализирует и 

осмысливает их с учетом современных научных знаний 
Вопросы контрольной 
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работы: № 1-5. 

Творческое задание. 

ПК-2 

ПК-2.1. Использует различные способы поиска литературного и 

иллюстративного материала, методы его систематизации и принципы 

классификации 

Вопросы контрольной 

работы: № 1-5. 

Беседа. 

ПК-2.2. Применяет общую источниковедческую теорию и методику изучения 

источников информации по культурно-историческим вопросам 
Вопросы контрольной 

работы: № 5. 

 

ПК-2.3. Оценивает значение сведений, содержащихся в различных источниках, 

определяет пути и направления их использования для решения поставленных 

задач 

Вопросы контрольной 

работы: № 5. 

Беседа. 

ПК-3 

ПК-3.4. Редактирует и готовит к публикации различные материалы, в том 

числе применяя современные технологии редакционно-издательского дела 

 

Беседа. 

 

7.4. Описание оценочных средств 

7.4.1. Контрольная работа 

Контрольная работа – средство, позволяющее оценить умение обучающегося 

самостоятельно и творчески рассуждать в рамках изученной темы, руководствуясь 

соответствующим научным инструментарием учебной дисциплины. Контрольная работа 

является одной из форм оценочных средств. Она может применяться для оценки знаний 

по базовым и вариативным дисциплинам циклов профессионального образования. 

Контрольная работа, как правило, состоит из небольшого количества средних по 

трудности вопросов, задач или заданий, требующих поиска обоснованного ответа. 
 

Вопросы к контрольной работе 

1. Назовите основные теоретические и эмпирические методы научного 

исследования и дайте им краткую характеристику.  

2. Сформулируйте научную проблему своего исследования и опишите состояние 

ее разработанности.  

3. Сформулируйте тему исследования и напишите проекта введения научного 

исследования (цель, задачи, объект, предмет, актуальность, новизна, проблема 

исследования, степень изученности, методология исследования). 

4. Составьте проект структуры (плана) научного исследования. 

5. Составьте начальный вариант библиографии по теме исследования. 
 

Критерии оценивания результатов контрольной работы 

Критерии Индикаторы Балл 

Продемонстрирована способность управлять 

своим временем, выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе принципов 

образования в течение всей жизни 

Определяет свои возможности для 

успешной реализации собственной 

деятельности 

1 

Планирует свое время для успешного 

выполнения полученной работы 

Использует разнообразные способы  

получения новых знаний и навыков с целью 

самосовершенствования и саморазвития в 

течение всей жизни 

Проявлено умение анализировать произведение 

искусства в культурно-историческом контексте 

Анализирует произведение искусства в 

культурно-историческом контексте в связи с 

0,5 
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в связи с эстетическими идеями определенной 

исторической эпохи 

эстетическими идеями определенной 

исторической эпохи 

Обнаружена способность понимать принципы 

работы современных информационных 

технологий и использовать их для решения 

задач профессиональной деятельности 

Использует информационно-

коммуникационные технологии в учебной и 

научно-исследовательской работе с учетом 

требований информационной безопасности 

1 

Решает задачи профессиональной 

деятельности с применением 

информационно-коммуникационных 

технологий и с учетом требований 

информационной безопасности 

Демонстрирует понимание принципов 

работы современных информационных 

технологий 

Продемонстрирована способность выполнять 

научно-исследовательскую работу 

Планирует ход научно-исследовательской 

работы, составляет индивидуальный 

рабочий график исследований 

1 

Формулирует и решает задачи, 

возникающие в ходе научно-

исследовательской деятельности, выбирает 

необходимые методы исследования, исходя 

из задач конкретной научной работы 

Собирает, анализирует и систематизирует 

научную информацию 

Обрабатывает полученные результаты 

исследования, анализирует и осмысливает 

их с учетом современных научных знаний 

Обнаружено умение подбирать литературный и 

иллюстративный материал по культурно-

историческим вопросам 

Использует различные способы поиска 

литературного и иллюстративного 

материала, методы его систематизации и 

принципы классификации 

1 

Применяет общую источниковедческую 

теорию и методику изучения источников 

информации по культурно-историческим 

вопросам 

Оценивает значение сведений, 

содержащихся в различных источниках, 

определяет пути и направления их 

использования для решения поставленных 

задач 

Проявлено умение вести авторскую 

критическую деятельность, редактировать и 

готовить к публикации различные материалы, в 

том числе применяя современные технологии 

редакционно-издательского дела 

Редактирует и готовит к публикации 

различные материалы, в том числе применяя 

современные технологии редакционно-

издательского дела 

0,5 

Максимальный балл  5 

 

7.4.2. Беседа 

 

 Беседа — это метод получения информации на основе словесного общения в форме 

свободного диалога на определенную тему. Беседа предполагает прямой контакт со 

обучающимся. 

 Беседа — средство контроля, организованное как специальная беседа преподавателя 

с обучающимся на темы, связанные с изучаемой дисциплиной, и рассчитанное на 

выяснение объема знаний обучающегося по определенному разделу, теме, проблеме и т.п.  

     Оценочная беседа – встреча руководителя с аттестуемым обучающимся, в ходе которой 

происходит обсуждение результатов работы обучающегося за истекший период, дается 

оценка этой работы, как руководителем, так и самим обучающимся, утверждается план 

работы обучающегося на следующий год и на перспективу. 



90 
 

 Формы бесед. 

 Катехизическая (от греч. katechesis –наставление, поучение) – вопросно-ответная 

форма изложения темы: формулируется вопрос и тут же дается на него ответ.  

 Эвристическая (от греч. heurisko–нахожу) – система обучения, при которой задается 

серия наводящих вопросов. В процессе беседы ее ведущий постепенно подводит 

собеседников к восприятию новой информации. Они становятся как бы соучастниками ее 

открытия.  

 Требования к проведению беседы: 

1. Разработка четкого, продуманного плана беседы с учетом личности собеседника.  

2. Обсуждение вопросов по изучаемой теме дисциплины  

3. Умение использовать ситуацию, находчивость в вопросах и ответах. 

4. Фиксирование результатов беседы. 

 

Пример: 

Тема беседы: «Формулирование темы исследования и создание проекта введения». 

Задание: на основе изучения учебника, рекомендованной литературы, интернет-

источников, на основе опыта собственной деятельности быть готовыми к беседе по 

следующим направлениям: 

 Обоснуйте тему исследования. 

 В чем заключается важность вашего исследования на данный момент и в данной 

ситуации для решения определенной проблемы, задач или вопроса?  

 Планируете ли вы исследование не изученных полностью вопросов и путей их 

разрешения или предложение новаторского способа решения какой-то проблемы?  

 Какой научный результат вы планирует получить в итоге исследования? (Цель 

исследования). 

 Какие исследовательские действия вы планируете выполнить для достижения 

поставленной в работе цели, решения проблемы? (Задачи исследования). 

 Каким образом объект и предмет исследования нашли отражение в разработке 

программы вашего исследования? 

 Какова степень научной изученности исследуемой проблемы? 

 Обоснуйте выбор методологии исследования. 

 Как вы планируете апробировать результаты исследования? 

 

Тема беседы: «Обзор литературы по теме исследования». 

Задание: на основе изучения учебника, рекомендованной литературы, интернет-

источников, на основе опыта собственной деятельности быть готовыми к беседе по 

следующим направлениям и вопросам: 

 Чем отличается обзор литературы по теме исследования от  списка использованной 

во время работы над исследованием литературы? (представляет собой анализ 

использованной литературы, формулировку основных идей, тенденций, использование 

материала для обоснования теоретической базы исследования). 

 Что обзор литературы первоначально позволяет исследователю оценить? 

(проработанность темы и скорректировать – сузить или расширить – объект своего 

исследования. В процессе библиографического поиска автор может выявить, что какой-то 

аспект науки проработан недостаточно, хотя является очень значимым по той или иной 

причине, и посвятить свой труд изучению этой темы). 

 Каким образом качество библиографического поиска определяет содержание 

исследования? (чем эффективнее исследователь умеет работать с массивами документов и 

базами данных, тем точнее он сформулирует тему своей будущей публикации).  

 Для чего нужен обзор литературы в исследовании? 

(проанализировать имеющиеся материалы и сформировать новый подход к 
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проблеме; верифицировать результаты и выводы по итогам собственного исследования; 

продемонстрировать отличие исследования автора от уже напечатанных трудов, т.е. 

продемонстрировать научную новизну и научный вклад; сформулировать актуальность 

проводимого исследования; обосновать значимость проблемы; овладеть терминологией 

по соответствующей проблематике; выявить основные методы исследования, 

применявшиеся для изучения проблемы). 

 Что должен уметь исследователь, чтобы написать литобзор? (уметь пользоваться 

традиционными каталогами библиотеки и базами данных, а также осуществлять онлайн-

поиск; обладать способностью анализировать и систематизировать материал; правильно 

оформлять цитирование). 

Какие существуют правила написания литературного обзора в научной работе? (изучите 

массив литературы по выбранной проблеме; выделите основные труды ученых-

предшественников; сопоставьте несколько воззрений на одну проблему, сравнив мнения 

представителей различных научных школ и течений; определите недостатки и пробелы в 

существующей теории; оцените необходимость и значимость собственного труда; 

оформите текст, используя актуальные правила цитирования.  

 

Критерии оценивания результатов беседы: 
Критерии Индикаторы Балл 

Продемонстрирована способность управлять 

своим временем, выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе принципов 

образования в течение всей жизни 

Определяет свои возможности для 

успешной реализации собственной 

деятельности 

1 

Планирует свое время для успешного 

выполнения полученной работы 

Использует разнообразные способы  

получения новых знаний и навыков с целью 

самосовершенствования и саморазвития в 

течение всей жизни 

Проявлено умение анализировать произведение 

искусства в культурно-историческом контексте 

в связи с эстетическими идеями определенной 

исторической эпохи 

Анализирует произведение искусства в 

культурно-историческом контексте в связи с 

эстетическими идеями определенной 

исторической эпохи 

0,5 

Обнаружена способность понимать принципы 

работы современных информационных 

технологий и использовать их для решения 

задач профессиональной деятельности 

Использует информационно-

коммуникационные технологии в учебной и 

научно-исследовательской работе с учетом 

требований информационной безопасности 

1 

Решает задачи профессиональной 

деятельности с применением 

информационно-коммуникационных 

технологий и с учетом требований 

информационной безопасности 

Демонстрирует понимание принципов 

работы современных информационных 

технологий 

Продемонстрирована способность выполнять 

научно-исследовательскую работу 

Планирует ход научно-исследовательской 

работы, составляет индивидуальный 

рабочий график исследований 

1 

Формулирует и решает задачи, 

возникающие в ходе научно-

исследовательской деятельности, выбирает 

необходимые методы исследования, исходя 

из задач конкретной научной работы 

Собирает, анализирует и систематизирует 

научную информацию 

Обрабатывает полученные результаты 

исследования, анализирует и осмысливает 

их с учетом современных научных знаний 
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Обнаружено умение подбирать литературный и 

иллюстративный материал по культурно-

историческим вопросам 

Использует различные способы поиска 

литературного и иллюстративного 

материала, методы его систематизации и 

принципы классификации 

1 

Применяет общую источниковедческую 

теорию и методику изучения источников 

информации по культурно-историческим 

вопросам 

Оценивает значение сведений, 

содержащихся в различных источниках, 

определяет пути и направления их 

использования для решения поставленных 

задач 

Проявлено умение вести авторскую 

критическую деятельность, редактировать и 

готовить к публикации различные материалы, в 

том числе применяя современные технологии 

редакционно-издательского дела 

Редактирует и готовит к публикации 

различные материалы, в том числе применяя 

современные технологии редакционно-

издательского дела 

0,5 

Максимальный балл  5 

 

8. Рекомендации по организации самостоятельной работы обучающихся в 

период практики 

Самостоятельная работа обучающихся в период производственной практики 

(научно-исследовательской работы) составляет 72 часа. В процессе самостоятельной 

работы обучающиеся выполняют индивидуальные задания. 

 

8.1. Дневник практики 

Дневник практики – неотъемлемая часть отчета. По этому документу 

преподаватель проверяет деятельность обучающегося на практике.  

Дневник прохождения производственной практики (научно-исследовательской 

работы) оформляется обучающимся с учетом специфики, выбранной в качестве базы 

прохождения практики в организации. В нем прописываются дни прохождения практики 

и задание на каждый день. Руководитель практики подробно рассказывает, что 

обучающийся должен освоить и в каких объемах. Дневник прикладывается к отчету о 

прохождении практики и сдается на кафедру. 

Составляя дневник прохождения практики, обучающиеся овладевают умением 

планировать свою деятельность, учатся работать в команде. В нем должны найти 

отражение все виды заданий, которые предусмотрены программой практики.  

 

8.2. Отчетная документация (отчет по практике) 

Отчетная документация (отчет) о прохождении практики включает в себя 

следующие документы: 

1. Титульный лист (приложение 1) 

2. Дневник практики (приложение 2) 

3. Выполненная контрольная работа 

4. Ответы на вопросы творческого задания 

5. Отзыв руководителя о прохождении практики (приложение 3) 

6. Приложения (при необходимости, иначе – «не предусмотрены») 

 

8.3. Требования к оформлению отчета 

1. Отчет должен быть оформлен на персональном компьютере на одной стороне листа. 

Размер бумаги – А 4 (210 х 297 мм). Поля: верхнее и нижнее - до 20 мм, левое – 30 

мм, правое – не менее 15 мм. Интервал написания текста – 1; выравнивание – по 

ширине.  
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2. Шрифт Times New Roman. Размер шрифта: для текста – 12, для названия 

разделов – 12 полужирный; для названия подразделов – 12 полужирный, для таблиц − 10.  

3. Все страницы отчета нумеруют арабскими цифрами внизу страницы по 

центру.  

4. Сокращения слов, кроме общепринятых, не допускаются. 

5. Приложения должны иметь сквозную нумерацию арабскими цифрами. 

Каждое приложение следует начинать с нового листа с указанием в правом верхнем углу 

слова «Приложение» и его порядкового номера (без знака №). Каждое приложение 

должно иметь тематический заголовок, отражающий содержание данного приложения. 

6. Отчет может содержать фрагменты рукописного текста. 

 

9. Учебно-методическое и информационное обеспечение производственной 

практики (научно-исследовательской работы) 
 

Рекомендуемая литература 

а) основная литература 

1. Введение в театроведение. Учебное пособие. СПб., 2011.  

2. Семинар по театральной критике. Учебное пособие. – СПб., 2013. 

 

б) дополнительная литература 

1. Кузнецов И. Н. Основы научных исследований [Электронный ресурс]: учебное 

пособие / И. Н. Кузнецов. — 3-е изд. — Москва : Дашков и К, 2017. — 284 с. Режим 

доступа: https://e.lanbook.com/book/93533   

2. Сиренов А.В. Источниковедение: учебник для ак. бакалавриата.- М.: Изд-во 

«Юрайт», 2017. 

3. Юренева Т. Ю. Музееведение: учебник для вузов. – М.: Ак. проект, 2004.  

 

в) программное обеспечение  

Наименования ежегодно обновляемых лицензионных программных продуктов, 

используемых при изучении дисциплины: 

− Microsoft Office 

− Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный Russian Edition 

 

г) базы данных, информационно-справочные и поисковые системы 

1. www.mkrf.ru – Министерство культуры Российской Федерации  

2. www.biblio-online.ru – электронная библиотечная система «Юрайт» 

3. http://нэб.рф/viewers/ − НЭБ РФ 

4. https://e.lanbook.com/ − ЭБС Лань 

5. www.stdrf.ru – Союз театральных деятелей России 

6. www.infoculture.rsl.ru – НИЦ «Информкультура» содействует разработке и 

реализации новой культурной политики в Российской Федерации  

7. www.oteatre.info – Журнал «Театр». Издается СТД РФ при поддержке 

Министерства культуры РФ 

8. www.ptj.spb.ru – «Петербургский театральный журнал». 

9. www.mincult.isf.ru – «Культура России». Интернет-портал создан 

«Российской сетью культурного наследия» при поддержке Британского Совета и 

ЮНЕСКО  

10. www.rusculture.info – Общество и культура. Каталог ссылок содержит более 

15 тысяч ссылок на сайты, посвященных культуре и искусству 

11. www.liart.ru – Российская государственная библиотека по искусству. 

Информационный, научный, консультативный центр по проблемам искусства. 

http://www.biblio-online.ru/
https://e.lanbook.com/
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12. www.lib.ru – Библиотека Максима Мошкова (при поддержке Федерального 

агентства по печати и массовым коммуникациям). Русская и зарубежная поэзия, русская 

современная проза, русская довоенная литература, русская классика, литература ближнего 

зарубежья, современная драматургия, переводная проза и др. 

13. www.iqlib.ru – Электронно-библиотечная система образовательных и 

просветительских изданий.  

14. http://krispen.ru/  − Театральная  библиотека (книги по мастерству актера и 

режиссера, драматургия)  

15. http://dic.academic.ru/ − Интернет ресурс для преподавателей и обучающихся 

(справочники, словари, энциклопедии).  

 

10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса при прохождении производственной практики 

(научно-исследовательской работы) 

Контроль обучающихся осуществляется в рамках электронной среды фиксации 

успеваемости обучающихся ЯГТИ. 

Информационно-поисковые и справочные – словари и справочники, в том числе 

электронные словари и справочники, размещенные в сети Интернет. 

Информационно-поисковые и справочные – электронные библиотеки и научные 

порталы по проблемам теории и истории культуры. 

 

11.  Материально-техническое обеспечение производственной практики (научно-

исследовательской работы) 

 
1. Компьютерный класс, оснащенный  компьютерами, соединенными между собой в        

локальную сеть и подключенными к сети Интернет.  
2. Телевизоры, ноутбуки, компьютеры. 

 
12. Особенности организации производственной практики (научно-

исследовательской работы) для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

 

Выбор мест прохождения учебной практики для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья производится с учетом состояния здоровья обучающихся и 

требований по доступности. 

 

  

http://krispen.ru/
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  Приложение 1 (Титульный лист отчета по практике) 

 

Федеральное государственное бюджетное  

образовательное учреждение высшего образования 

«Ярославский государственный театральный институт» 

 

 

 

 

 

 

 

ДНЕВНИК И ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 

Производственная (научно-исследовательская работа) 

 

 

Обучающегося 

___________________________________________________________________ 
(ФИО) 

 

Курс _______ 

Форма обучения – _________________________ 

Направление подготовки  52.03.05 «Театроведение» 

 

 

Вид практики: производственная 

Тип практики: научно-исследовательская работа 

Способ проведения практики: стационарная 

Срок проведения практики с ______________ по _______________ 

Объем практики: 2 зачетных единицы 

 

 

 

 

 

 

Оценка за практику: _________________________________________________________ 

 

 

 

 

Руководитель практики: 

___________________________________________ 
(ФИО) 

___________________________________________ 
(подпись) 

___________________________________________ 
(дата) 

 

 

 

Ярославль 

 20___  
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Приложение 2 (Дневник практики) 

 

2. Дневник практики 

 

2.1. Краткая инструкция обучающемуся-практиканту 

3. Перед направлением на практику необходимо: 

– Получить индивидуальные задания, выполняемые в период практики, выяснить 

сроки практики. 

– Получить консультацию и инструктаж по всем вопросам организации практики, в 

том числе по технике безопасности. 

– Встретиться с руководителем практики и согласовать с ним задания, выполняемые 

в период практики и подписать у него необходимые страницы дневника практики. 

4. Обязанности обучающегося в период практики: 

– Ежедневно вести дневник в строгом соответствии с программой практики и 

индивидуальным зданием (отражаются все виды работ и проводимые 

исследования); 

– Представить руководителю практики дневник и другие отчетные документы по 

практике. 
 

2.2.Обязанности сторон 

 
ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ НА 

ПРАКТИКЕ 

ОБЯЗАННОСТИ РУКОВОДИТЕЛЕЙ 

ПРАКТИКИ 

1. Полностью пройти практику в соответствии с 

указанными в приказе по институту сроками 

Руководитель практики от института 

2.  Выполнить в полном объеме задания, 

предусмотренные программой практики 

1. Обеспечивает организацию образовательной 

деятельности в форме практической подготовки 

при реализации компонентов образовательной 

программы. 

2. Организует участие обучающихся в выполнении 

определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью: 

 - составляет рабочий график (план) проведения 

практики; 

 - разрабатывает индивидуальные задания для 

обучающихся, выполняемые в период практики; 

 - участвует в распределении обучающихся по 

рабочим местам и видам работ в организации; 

 - осуществляет контроль соблюдения сроков 

проведения практики и соответствием ее 

содержания требованиям, установленным ООП ВО; 

 - оценивает результаты прохождения практики 

обучающимися. 

3. Оказывает методическую помощь обучающимся 

при выполнении определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. 

4. Несет ответственность за реализацию 

компонентов образовательной программы в форме 

практической подготовки, за жизнь и здоровье 

обучающихся и работников Организации, 

соблюдение ими правил противопожарной 

безопасности, правил охраны труда, техники 

безопасности и санитарно-эпидемиологических 

правил и гигиенических нормативов. 

3. Подчиняться действующим в учреждении, 

организации правилам внутреннего 

трудового порядка 

4.  Изучить и строго соблюдать правила охраны 

труда, техники безопасности и 

производственной санитарии 

5. Участвовать в общественной жизни 

коллектива организации, учреждения 

6. Нести ответственность за выполняемую 

работу и ее результаты  

7. Вести дневник, в который записываются 

сведения указанные в программе практики 

8. Участвовать в мероприятиях практики 

9. Заверить подписями дневник практики 

10. По окончании практики сдать на проверку 

руководителю практики отчет и дневник 

практики. 
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2.3.Инструктаж по охране труда, технике безопасности, пожарной безопасности, 

правилам внутреннего трудового распорядка 

 

Характер 

инструктажа 

Дата Проводивший инструктаж 

(ФИО, подпись) 
Подпись 

обучающегося 

 

Вводный инструктаж    

Повторный инструктаж 

на рабочем месте 

   

 

2.4.План проведения практики 

Цели практики:  

Целью производственной практики является формирование в ходе получения опыта 

научно-исследовательской работы профессиональных умений и навыков в области научно-

исследовательской деятельности театроведа для дальнейшего использования их в 

профессиональной деятельности театроведа, что будет способствовать получению первичных 

профессиональных умений и навыков по избранному направлению подготовки, а также 

подготовке обучающихся к осознанному и углубленному изучению общепрофессиональных и 

специальных дисциплин. 

 

 Основные задачи практики: 

 активное вовлечение студентов в научно-исследовательскую деятельность; 

 подготовка к выполнению выпускной квалификационной работы бакалавра;  

 ознакомление с научными методиками, технологией их применения, способами 

обработки получаемых эмпирических данных и их интерпретацией; 

 описание состояния разработанности научной проблемы, изучение авторских 

подходов. 

 составление библиографии по теме выпускной квалификационной работы 

бакалавра; 

− формирование способности определять круг задач в рамках поставленной цели и 

выбирает оптимальный способ их решения исходя из имеющихся ресурсов и ограничений; 

− развитие умения планировать свое время для успешного выполнения полученной 

работы; 

− формирование умения использовать разнообразные способы  получения новых знаний и 

навыков с целью самосовершенствования и саморазвития в течение всей жизни; 

− формирование умения анализировать произведение искусства в культурно-

историческом контексте в связи с эстетическими идеями определенной исторической эпохи; 

− формирование способности использовать информационно-коммуникационные 

технологии в учебной и научно-исследовательской работе с учетом требований информационной 

безопасности, решать задачи профессиональной деятельности с применением информационно-

коммуникационных технологий; 

− формирование умения планировать ход научно-исследовательской работы, составляет 

индивидуальный рабочий график исследований; 

− формирование умения формулировать и решать задачи, возникающие в ходе научно-

исследовательской деятельности, выбирает необходимые методы исследования, исходя из задач 

конкретной научной работы; 

− формирование умения собирать, анализировать и систематизировать научную 

информацию; 

− формирование умения обрабатывать полученные результаты исследования, 

анализировать и осмысливать их с учетом современных научных знаний; 
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− формирование умения использовать различные способы поиска литературного и 

иллюстративного материала, методы его систематизации и принципы классификации; 

− формирование умения применять общую источниковедческую теорию и методику 

изучения источников информации по культурно-историческим вопросам; 

− формирование способности оценивать значение сведений, содержащихся в различных 

источниках, определяет пути и направления их использования для решения поставленных задач; 

− развитие умения редактировать и готовить к публикации различные материалы, в том 

числе применяя современные технологии редакционно-издательского дела. 

 

№ 

п/п 

Содержание 

деятельности 

обучающегося на 

практике по этапам 

Общая 

трудоемкость 
Индивидуальные задания 

с указанием темы и/или 

вида работы 

 

Форма 

представления 

результата в отчете 

по практике 

ЗЕТ Часов 

1. Вводный этап (4 часа) 

1.1. 

Установочная 

конференция по практике. 

Определение целей, задач, 

особенностей практики 

0,1 4 Определение задач и 

содержания практики 

Участие в 

установочной 

конференции 

1.2 
Инструктаж по технике 

безопасности 

Знакомство с правилами 

техники безопасности 

Отметка в журнале 

инструктажа по 

технике 

безопасности 

2. Основной этап (62 часа) 

2.1. Ознакомление с 

научными методиками, 

технологией их 

применения.  

1,7 62 Познакомится с научными 

методики и технологиями 

их применения 

Контрольная 

работа 

 

2.2. Формулирование темы 

научного исследования 

 

Сформулировать тему 

исследования 

Контрольная 

работа 

Беседа 

2.3. Формулирование научной 

проблемы исследования и 

анализ степени ее 

разработанности.  

Сформулировать научную  

проблему исследования и 

сделать анализ степени ее 

разработанности 

Контрольная 

работа 

 

2.4. Составление 

библиографии по теме 

исследования. 

Составить начальный 

вариант библиографии по 

теме исследования. 

Контрольная 

работа 

 

2.5. Составление проекта 

структуры (плана) 

научного исследования 

Составить проекта 

структуры (плана) научного 

исследования 

Контрольная 

работа 

 

2.6. Написание проекта 

введения научного 

исследования (цель, 

задачи, объект, предмет, 

актуальность, новизна, 

проблема исследования, 

степень изученности, 

методология 

исследования). 

Написать проект введения 

научного исследования 

(цель, задачи, объект, 

предмет, актуальность, 

новизна, проблема 

исследования, степень 

изученности, методология 

исследования). 

Контрольная 

работа 

Беседа 

3. Заключительный этап (6 часов) 

3.1. Оформление отчетной 0,2 6 Подготовка и представление Дневник и отчет 
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документации по 

практике 

отчетной документации практики 

 

 

 

 

 

 

2.5.Индивидуальный график практики 

 
Дата Вид выполняемой работы Результаты выполнения 

индивидуальных заданий 

Отметка 

руководителя 

о выполнении 

задания 

 Ознакомление с научными 

методиками, технологией их 

применения.  

  

 Формулирование темы научного 

исследования 

  

 Формулирование научной проблемы 

исследования и анализ степени ее 

разработанности. 

  

 Составление библиографии по теме 

исследования. 

  

 Составление проекта структуры 

(плана) научного исследования 

  

 Написание проекта введения научного 

исследования (цель, задачи, объект, 

предмет, актуальность, новизна, 

проблема исследования, степень 

изученности, методология 

исследования). 

  

 

 

2.6.  Контрольная работа 

1. Назовите основные теоретические и эмпирические методы научного исследования и 

дайте им краткую характеристику.  

2. Сформулируйте научную проблему своего исследования и опишите состояние ее 

разработанности.  

3. Сформулируйте тему исследования и напишите проекта введения научного 

исследования (цель, задачи, объект, предмет, актуальность, новизна, проблема исследования, 

степень изученности, методология исследования). 

4. Составьте проект структуры (плана) научного исследования. 

5. Составьте начальный вариант библиографии по теме исследования. 

 



Приложение 3 (отзыв руководителя) 

Отзыв руководителя практики о выполнении обучающимся программы практики 
Сведения об обучающемся (ФИО, курс обучения, форма 

обучения) 
 

Наименование ОП Программа бакалавриата 52.03.05 «Театроведение» 

Вид практики, тип практики Производственная практика (научно-исследовательская работа) 

Оцениваемый блок заданий Наименование блока заданий 

№п

/п 

Ш
и

ф
р

 к
о

м
п

е
т
е
н

ц
и

и
 

Название компетенции Характеристика уровня освоения компетенций  

обучающимся по каждому ФОС как 

структурному  

компоненту Отчета по практике 

Итоговая оценка уровня  

сформированности компетенции 

ФОС №1 

Контрольная работа 

(макс. балл − 5) 

ФОС №2 

Беседа 

(макс. балл – 5) 

 

 

в 

баллах 

в  

% 

Характеристика 

 уровня 

высокий уровень 5 баллов 57-60 95–100 полностью 

повышенный уровень 4 балла 47-56 78–94 частично сформированы 

основные элементы 

компетенции 

базовый уровень 3 балла 31-46 51–77 сформированы 

отдельные элементы 

компетенции 
ниже базового уровня 2 балла 

не проявил(а) 1 балл 0-30 0–50 не сформирована 

20.  УК-6 Способен управлять своим временем, 

выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей 

жизни 

     

21.  ОПК-1 Способен понимать и применять 

особенности выразительных средств 

искусства на определенном 

историческом этапе 

     

22.  ОПК-3 Способен понимать принципы работы 

современных информационных 

технологий и использовать их для 

решения задач профессиональной 

деятельности 

     

23.  ПК-1 Способен выполнять научно-

исследовательскую работу  
     

24.  ПК-2 Способен подобрать литературный и 

иллюстративный материал по 
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культурно-историческим вопросам 

25.  ПК-3 Способен вести авторскую критическую 

деятельность и участвовать в 

публичных обсуждениях явлений 

современного театрального искусства 

     

ИТОГО БАЛЛОВ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Заключение руководителя практики о деятельности обучающегося в период практики 
 

№ п/п Показатели Характеристика уровня 

высокий средний низкий ниже среднего 

1. качество оформления отчетной документации      

2. своевременность сдачи отчетной документации     

3. степень самостоятельности при выполнении заданий практики      

 

 ОТМЕТКА: 

 

 

 

Итоговая оценка по  практике: __________________________________________________ 

Руководитель практики: 

ФИО, должность_____________________________________________________________________________________________________ 

Подпись__________________________________ 
 

 

Замечания и рекомендации руководителя практики обучающемуся в процессе прохождения практики  

(при наличии) 
 

№ п/п Содержание замечаний и рекомендаций Ф.И.О. и должность руководителя практики 

   

   

 

 



 



 

1. Пояснительная записка 

 

 Производственная практика (преддипломная практика) — важнейшая, 

составная часть учебного процесса по подготовке обучающихся по направлению 

подготовки 52.03.05 «Театроведение», способствует повышению общего уровня 

профессиональной подготовки, закреплению и углублению полученных теоретических 

знаний по дисциплинам учебного плана. 

Практика проводится в форме практической подготовки обучающихся. 

 

1.1. Цели и задачи производственной (преддипломной практики) 

 Цели практики:  

 Целью производственной практики (преддипломной практики) является 

формирование практических умений и навыков театроведа в ходе работы над выпускной 

квалификационной работой бакалавра. 

 

 Основные задачи практики: 

− формирование способности определять свои возможности для успешной 

реализации собственной деятельности; 

− развитие умения планировать свое время для успешного выполнения полученной 

работы; 

− формирование умения использовать разнообразные способы  получения новых 

знаний и навыков с целью самосовершенствования и саморазвития в течение всей жизни; 

− формирование умения анализировать произведение искусства в культурно-

историческом контексте в связи с эстетическими идеями определенной исторической 

эпохи; 

− формирование умения использовать полученные теоретические знания в 

практической творческой деятельности; 

− формирование умения применять методику творческой работы в сфере 

искусства; 

− формирование способности использовать информационно-коммуникационные 

технологии в учебной и научно-исследовательской работе с учетом требований 

информационной безопасности, решать задачи профессиональной деятельности с 

применением информационно-коммуникационных технологий; 

− развитие умения отбирать, анализировать и систематизировать информацию в 

отечественных и зарубежных информационных системах сети Интернет; 

− формирование умения планировать ход научно-исследовательской работы, 

составляет индивидуальный рабочий график исследований; 

− формирование умения формулировать и решать задачи, возникающие в ходе 

научно-исследовательской деятельности, выбирает необходимые методы исследования, 

исходя из задач конкретной научной работы; 

− формирование умения собирать, анализировать и систематизировать научную 

информацию; 

− формирование умения обрабатывать полученные результаты исследования, 

анализировать и осмысливать их с учетом современных научных знаний; 

− формирование умения использовать различные способы поиска литературного и 

иллюстративного материала, методы его систематизации и принципы классификации; 

− формирование умения применять общую источниковедческую теорию и 

методику изучения источников информации по культурно-историческим вопросам; 

− формирование способности оценивать значение сведений, содержащихся в 

различных источниках, определяет пути и направления их использования для решения 

поставленных задач; 



 

− развитие умения редактировать и готовить к публикации различные материалы, в 

том числе применяя современные технологии редакционно-издательского дела; 

− формирования умения понимать актуальную проблематику избранного жанра 

драматургии в области формы и содержания; 

− формирование умения использовать художественные средства при создании 

драматургического произведения, в том числе инсценировки; 

− развитие способности воплощать свои творческие замыслы в состоятельную с 

художественной точки зрения форму; 

− развитие понимания современного театрального и литературного процессов в 

диалектическом единстве новизны и традиции; 

− развитие способности использовать навыки критического анализа текста. 

 

1.2. Сроки практики 

В соответствии с учебным планом обучающиеся проходят производственную 

практику в период обучения на 5 курсе (IX семестр) концентрировано в течение 3 недель. 

 

1.3. Базы практики 

Базами производственной практики обучающихся являются выпускающая кафедра 

(кафедра общих гуманитарных наук и театроведения ЯГТИ) и/или профессиональные 

театры. 

Базой производственной практики для обучающихся, совмещающих обучение с 

трудовой деятельностью, может являться место их трудовой деятельности в случаях, если 

профессиональная деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям к 

содержанию практики. 

Выбор мест прохождения производственной практики для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья производится с учетом состояния здоровья обучающихся и 

требований по доступности. 

 

2. Место производственной (преддипломной практики) в структуре 

образовательной программы (ОП) 

 Производственная (преддипломная практика) является обязательным видом 

производственной работы, входит в обязательную часть Блока 2 «Практики» ФГОС ВО по 

направлению подготовки 52.03.05 «Театроведение».  

 Производственная (преддипломная практика) проходит параллельно с изучением 

дисциплин «Семинар по театральной критике», «Мастерство драматурга», 

«Преддипломный семинар» и после освоения учебной практики (практики по получению 

первичных профессиональных умений и навыков), учебной практики (творческой 

практики), производственной практики (практики по получению профессиональных 

умений и опыта профессиональной деятельности), производственной (творческой 

практики) и производственной практики (научно-исследовательской работы) 

предусматривающих  практические занятия и практическую подготовку обучающихся. 

 

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

производственной (преддипломной практики) 

 Процесс обучения при прохождении практики направлен на формирование 

следующих компетенций: УК-6, ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-6, ПК-7. 
Компетенции Индикаторы Оценочные 

средства 

Шифр Формулировка  

УК-6 Способен управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 

УК-6.1. Определяет свои возможности 

для успешной реализации 

собственной деятельности 

Контрольная работа 

Творческое задание 



 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

УК-6.2. Планирует свое время для 

успешного выполнения полученной 

работы 

Контрольная работа 

Творческое задание 

УК-6.3. Использует разнообразные 

способы  получения новых знаний и 

навыков с целью 

самосовершенствования и 

саморазвития в течение всей жизни 

Контрольная работа 

Творческое задание 

ОПК-1 Способен понимать и 

применять особенности 

выразительных средств 

искусства на определенном 

историческом этапе 

ОПК-1.3. Анализирует произведение 

искусства в культурно-историческом 

контексте в связи с эстетическими 

идеями определенной исторической 

эпохи 

Контрольная работа 

 

ОПК-2 Способен осуществлять 

творческую деятельность в 

сфере искусства 

ОПК-2.2. Использует полученные 

теоретические знания в практической 

творческой деятельности 

Творческое задание 

ОПК-2.3. Применяет методику 

творческой работы в сфере искусства 

Творческое задание 

ОПК-3 Способен понимать принципы 

работы современных 

информационных технологий и 

использовать их для решения 

задач профессиональной 

деятельности 

ОПК-3.1. Использует 

информационно-коммуникационные 

технологии в учебной и научно-

исследовательской работе с учетом 

требований информационной 

безопасности 

Контрольная работа 

Творческое задание 

ОПК-3.2. Отбирает, анализирует и 

систематизирует информацию в 

отечественных и зарубежных 

информационных системах сети 

Интернет 

Контрольная работа 

 

ОПК-3.3. Решает задачи 

профессиональной деятельности с 

применением информационно-

коммуникационных технологий и с 

учетом требований информационной 

безопасности 

Контрольная работа 

Творческое задание 

ОПК-3.4. Демонстрирует понимание 

принципов работы современных 

информационных технологий 

Контрольная работа 

Творческое задание 

ПК-1 Способен выполнять научно-

исследовательскую работу 

ПК-1.1. Планирует ход научно-

исследовательской работы, составляет 

индивидуальный рабочий график 

исследований 

Контрольная работа 

 

ПК-1.2. Формулирует и решает 

задачи, возникающие в ходе научно-

исследовательской деятельности, 

выбирает необходимые методы 

исследования, исходя из задач 

конкретной научной работы 

Контрольная работа 

 

ПК-1.3. Собирает, анализирует и 

систематизирует научную 

информацию 

Контрольная работа 

 

ПК-1.4. Обрабатывает полученные 

результаты исследования, анализирует 

и осмысливает их с учетом 

современных научных знаний 

Контрольная работа 

 

ПК-2 Способен подобрать 

литературный и 

иллюстративный материал по 

культурно-историческим 

вопросам 

ПК-2.1. Использует различные 

способы поиска литературного и 

иллюстративного материала, методы 

его систематизации и принципы 

классификации 

Контрольная работа 

 



 

ПК-2.2. Применяет общую 

источниковедческую теорию и 

методику изучения источников 

информации по культурно-

историческим вопросам 

Контрольная работа 

 

ПК-2.3. Оценивает значение сведений, 

содержащихся в различных 

источниках, определяет пути и 

направления их использования для 

решения поставленных задач 

Контрольная работа 

 

ПК-3 Способен вести авторскую 

критическую деятельность и 

участвовать в публичных 

обсуждениях явлений 

современного театрального 

искусства 

ПК-3.4. Редактирует и готовит к 

публикации различные материалы, в 

том числе применяя современные 

технологии редакционно-

издательского дела 

Контрольная работа 

Творческое задание 

ПК-6 Способен создавать 

драматургические 

произведения  в том числе 

инсценировки в одном или 

нескольких жанрах 

ПК-6.1. Понимает актуальную 

проблематику избранного жанра 

драматургии в области формы и 

содержания 

Творческое задание 

ПК-6.2. Использует художественные 

средства при создании 

драматургического произведения, в 

том числе инсценировки 

Творческое задание 

ПК-6.3. Воплощает свои творческие 

замыслы в состоятельную с 

художественной точки зрения форму 

Творческое задание 

ПК-7 Способен анализировать и 

оценивать идейную и 

эстетическую составляющую 

театрального и литературного 

процессов, прогнозировать 

перспективы их развития 

ПК-7.1. Демонстрирует понимание 

современного театрального и 

литературного процессов в 

диалектическом единстве новизны и 

традиции 

Контрольная работа 

 

ПК-7.3. Использует навыки 

критического анализа текста 

Контрольная работа 

 

 

4. Объем практики и соответствие виду профессиональной деятельности 

 Общая трудоемкость производственной (преддипломной практики) составляет 2 

зачетных единицы; 72 академических часа.  

Тип производственной практики – преддипломная. 

Способ проведения – стационарная. 

Форма проведения – концентрировано. 

Данный вид практики соответствует следующему виду профессиональной 

деятельности – научно-исследовательская и художественно-творческая.  

 

5. Содержание практики 

Содержание производственной практики (преддипломной практики) обучающихся 

соответствует предполагаемому уровню их навыков и умений. 

Обучающиеся должны завершить подготовку выпускной квалификационной работы 

(ВКР) бакалавра, состоящей из научно-исследовательского и творческого разделов, 

подготовиться к защите своей ВКР.    

На протяжении практики обучающиеся должны завершить сбор материалов для 

исследования, а также получить и закрепить навыки написания научно-

исследовательского и творческого текстов.  

Практика включает в себя:  

– работу над научно-исследовательским разделом ВКР; 

– работу над творческим разделом ВКР; 



 

– апробирование результатов научно-исследовательской работы, позиционируемых 

в ВКР;  

– подготовку к защите ВКР. 

 

№ 

п/п 

Содержание 

деятельности 

обучающегося на 

практике по этапам 

Общая 

трудоемкость 
Индивидуальные задания 

с указанием темы и/или 

вида работы 

 

Форма 

представления 

результата в отчете 

по практике 

ЗЕТ Часов 

1. Вводный этап (4 часа) 

1.1. 

Установочная 

конференция по практике. 

Определение целей, задач, 

особенностей практики 

0,1 4 Определение задач и 

содержания практики 

Участие в 

установочной 

конференции 

1.2 
Инструктаж по технике 

безопасности 

Знакомство с правилами 

техники безопасности 

Отметка в журнале 

инструктажа по 

технике 

безопасности 

2. Основной этап (62 часа) 

2.1. Завершить сбор и 

систематизацию 

теоретического и 

практического материала, 

статистической 

информации по 

исследуемой в ВКР теме.   

1,7 62 Описать процесс сбора 

практического материала, 

статистической информации 

по исследуемой в ВКР теме, 

сложности, которые 

пришлось преодолевать. 

Контрольная 

работа 

 

2.2. Завершить анализ и 

обобщение фактических 

данных, обработку 

статистического 

материала по 

исследуемой проблеме.  

Описать в отчете сложности  

проблемы, возникших в 

ходе завершения анализа и 

обобщения фактических 

данных, обработки 

статистического материала 

по исследуемой проблеме. 

Контрольная 

работа 

 

2.3. Сформулировать выводы 

по результатам 

исследования. 

Представить  в отчете 

выводы по результатам 

исследования (заключение) 

Контрольная 

работа 

 

2.4. Выполнить работу по 

апробации результатов 

проделанной научно-

исследовательской 

работы: участие в 

конференциях с 

сообщениями по теме 

ВКР; публикация 

результатов исследования 

в научных сборниках; др. 

Представить в отчете 

результат апробации 

проделанной научно-

исследовательской работы: 

участие в конференциях с 

сообщениями по теме ВКР; 

публикация результатов 

исследования в научных 

сборниках; др. 

Контрольная 

работа 

 

2.5. Выполнить 

дополнительные задачи, 

поставленные 

руководителем практики. 

Представить в отчете 

результаты выполнения 

дополнительных задач, 

поставленных 

руководителем практики. 

Контрольная 

работа 

 

2.6. Завершить 

редактирование 

творческих текстов (пьес), 

планируемых для 

включения в творческий 

раздел ВКР. 

Представить в отчете 

отредактированные 

творческие тексты (пьесы), 

планируемые для 

включения в творческий 

раздел ВКР. 

Творческое 

задание 



 

2.7. Подготовить текст ВКР 

для прохождения 

процедуры предзащиты, 

предъявить его 

руководителю практики. 

Подготовить текст (слово 

на защите ВКР) для 

процедуры защиты ВКР. 

Подготовить текст ВКР и 

представить его 

руководителю практики. 

Представить в отчете  текст 

(слово на защите ВКР) для 

процедуры защиты ВКР. 

Контрольная 

работа 

 

2.8. Подготовить презентацию 

для процедуры 

предзащиты ВКР 

Представить в отчете 

презентацию для процедуры 

предзащиты ВКР. 

Творческое 

задание 

2.9. Пройти процедуру 

предзащиты ВКР.   

  Представить в отчете 

результаты процедуры 

предзащиты ВКР.  

Контрольная 

работа 

 

3. Заключительный этап (6 часов) 

3.1. Оформление отчетной 

документации по 

практике 

0,2 6 Подготовка и представление 

отчетной документации 

Дневник и отчет 

практики 

 

6. Форма отчетности 

1. Дневник практики 

2. Отчет по практике 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по производственной (преддипломной практики). 

 

7.1. Требования к проведению промежуточной аттестации по практике: 

1. Выполнение программы практики 

2. Выполнение индивидуальных заданий 

3. Предоставление дневника и отчета по практике руководителю практики в 

установленные сроки до окончания зачетно-экзаменационной сессии, в ходе 

которой проходит практика. 

 

7.2.  Критерии оценки результатов прохождения обучающимся 

промежуточной аттестации 
Уровень проявления компетенций Оценка 

(в баллах) Качественный показатель Количественный 

показатель (в %) 

высокий компетенции сформированы полностью  90–100% отлично 

повышенный частично сформированы основные элементы 

компетенций 

75–89% хорошо 

базовый частично сформированы отдельные элементы 

компетенций 

60–74% удовлетворител

ьно 

низкий компетенции не сформированы 0–59% неудовлетворит

ельно 

 

7.3. Спецификация оценочных средств 
Проверяемые индикаторы проявления компетенции 

УК-6 

Индикаторы компетенции Оценочные средства 

УК-6.1. Определяет свои возможности для успешной реализации собственной 

деятельности 
Вопросы контрольной 

работы: № 1-7. 



 

 Вопросы творческого 

задания: № 1-2. 

УК-6.2. Планирует свое время для успешного выполнения полученной работы Вопросы контрольной 

работы: № 1-7. 

Вопросы творческого 

задания: № 1-2. 

УК-6.3. Использует разнообразные способы  получения новых знаний и 

навыков с целью самосовершенствования и саморазвития в течение всей жизни 
Вопросы контрольной 

работы: № 1-7. 

Вопросы творческого 

задания: № 1-2. 

ОПК-1 

ОПК-1.3. Анализирует произведение искусства в культурно-историческом 

контексте в связи с эстетическими идеями определенной исторической эпохи 
Вопросы контрольной 

работы: № 1-7. 

ОПК-2 

ОПК-2.2. Использует полученные теоретические знания в практической 

творческой деятельности 
Вопросы контрольной 

работы: № 1-7. 

Вопросы творческого 

задания: № 1-2. 

ОПК-2.3. Применяет методику творческой работы в сфере искусства Вопросы творческого 

задания: № 1-2. 

ОПК-3 

ОПК-3.1. Использует информационно-коммуникационные технологии в 

учебной и научно-исследовательской работе с учетом требований 

информационной безопасности 

Вопросы контрольной 

работы: № 1-7 

Вопросы творческого 

задания: № 1-2. 

ОПК-3.2. Отбирает, анализирует и систематизирует информацию в 

отечественных и зарубежных информационных системах сети Интернет 
Вопросы контрольной 

работы: № 1-7 

Вопросы творческого 

задания: № 1-2. 

ОПК-3.3. Решает задачи профессиональной деятельности с применением 

информационно-коммуникационных технологий и с учетом требований 

информационной безопасности 

Вопросы контрольной 

работы: № 1-7 

Вопросы творческого 

задания: № 1-2. 

ОПК-3.4. Демонстрирует понимание принципов работы современных 

информационных технологий 
Вопросы контрольной 

работы: № 1-7 

Вопросы творческого 

задания: № 1-2. 

ПК-1 

ПК-1.1. Планирует ход научно-исследовательской работы, составляет 

индивидуальный рабочий график исследований 
Вопросы контрольной 

работы: № 1-7 

 

ПК-1.2. Формулирует и решает задачи, возникающие в ходе научно-

исследовательской деятельности, выбирает необходимые методы 
Вопросы контрольной 

работы: № 1-7 



 

исследования, исходя из задач конкретной научной работы  

ПК-1.3. Собирает, анализирует и систематизирует научную информацию Вопросы контрольной 

работы: № 1-7 

ПК-1.4. Обрабатывает полученные результаты исследования, анализирует и 

осмысливает их с учетом современных научных знаний 
Вопросы контрольной 

работы: № 5. 

ПК-2 

ПК-2.1. Использует различные способы поиска литературного и 

иллюстративного материала, методы его систематизации и принципы 

классификации 

Вопросы контрольной 

работы: № 1. 

 

ПК-2.2. Применяет общую источниковедческую теорию и методику изучения 

источников информации по культурно-историческим вопросам 
Вопросы контрольной 

работы: № 1-7. 

ПК-2.3. Оценивает значение сведений, содержащихся в различных источниках, 

определяет пути и направления их использования для решения поставленных 

задач 

Вопросы контрольной 

работы: № № 1-7 

ПК-3 

ПК-3.4. Редактирует и готовит к публикации различные материалы, в том 

числе применяя современные технологии редакционно-издательского дела 

 

Вопросы контрольной 

работы: № 3,4,6. 

Вопросы творческого 

задания: № 1-2. 

ПК-6 

ПК-6.1. Понимает актуальную проблематику избранного жанра драматургии в 

области формы и содержания 
Вопросы творческого 

задания: № 1-2. 

ПК-6.2. Использует художественные средства при создании драматургического 

произведения, в том числе инсценировки 
Вопросы творческого 

задания: № 1-2. 

ПК-6.3. Воплощает свои творческие замыслы в состоятельную с 

художественной точки зрения форму 
Вопросы творческого 

задания: № 1-2. 

ПК-7 

ПК-7.1. Демонстрирует понимание современного театрального и 

литературного процессов в диалектическом единстве новизны и традиции 
Вопросы контрольной 

работы: № 1-7. 

Вопросы творческого 

задания: № 1-2. 

ПК-7.3. Использует навыки критического анализа текста Вопросы контрольной 

работы: № 1-7 

 

7.4. Описание оценочных средств 

7.4.1. Контрольная работа 

Контрольная работа – средство, позволяющее оценить умение обучающегося 

самостоятельно и творчески рассуждать в рамках изученной темы, руководствуясь 

соответствующим научным инструментарием учебной дисциплины. Контрольная работа 

является одной из форм оценочных средств. Она может применяться для оценки знаний 

по базовым и вариативным дисциплинам циклов профессионального образования. 

Контрольная работа, как правило, состоит из небольшого количества средних по 

трудности вопросов, задач или заданий, требующих поиска обоснованного ответа. 



 

 

Вопросы к контрольной работе 

1. Описать процесс сбора практического материала, статистической 

информации по исследуемой в ВКР теме, сложности, которые пришлось преодолевать. 

2. Описать сложности и  проблемы, возникших в ходе завершения анализа и 

обобщения фактических данных, обработки статистического материала по исследуемой 

проблеме. 

3. Сформулировать выводы по результатам исследования (текст заключения). 

4. Апробировать результаты проделанной научно-исследовательской работы 

(участие в конференциях с сообщениями по теме ВКР; публикация результатов 

исследования в научных сборниках; др.). Представить результаты апробации в 

контрольной работе. 

5. Представить в контрольной работе  результаты выполнения дополнительных 

задач, поставленных руководителем практики. 

6. Представить в контрольной работе текст (слово на защите ВКР) для 

процедуры защиты ВКР. 

7. Описать в контрольной работе результаты процедуры предзащиты ВКР, в 

том числе вопросы к содержанию и форме ВКР, заданные в ходе предзащиты. 
 

Критерии оценивания результатов контрольной работы 

Критерии Индикаторы Балл 

Обнаружена способность управлять своим 

временем, выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе принципов 

образования в течение всей жизни 

Определяет свои возможности для 

успешной реализации собственной 

деятельности 

0,5 

Планирует свое время для успешного 

выполнения порученной работы 

Использует разнообразные способы  

получения новых знаний и навыков с целью 

самосовершенствования и саморазвития в 

течение всей жизни 

Проявлено умение анализировать произведение 

искусства в культурно-историческом контексте 

в связи с эстетическими идеями определенной 

исторической эпохи 

Анализирует произведение искусства в 

культурно-историческом контексте в связи с 

эстетическими идеями определенной 

исторической эпохи 

0,5 

Продемонстрировано умение пользоваться  

информационно-коммуникационными 

технологиями для решения задач 

профессиональной деятельности   

Использует информационно-

коммуникационные технологии в учебной и 

научно-исследовательской работе с учетом 

требований информационной безопасности 

0,5 

Отбирает, анализирует и систематизирует 

информацию в отечественных и зарубежных 

информационных системах сети Интернет 

Решает задачи профессиональной 

деятельности с применением 

информационно-коммуникационных 

технологий и с учетом требований 

информационной безопасности 

Демонстрирует понимание принципов 

работы современных информационных 

технологий 

Проявлено умение планировать ход научно-

исследовательской работы, составлять 

индивидуальный рабочий график исследований 

Планирует ход научно-исследовательской 

работы, составляет индивидуальный 

рабочий график исследований 

0,5 

Обнаружена способность формулировать и 

решать задачи, возникающие в ходе научно-

исследовательской деятельности, выбирать 

необходимые методы исследования, исходя из 

задач конкретной научной работы 

Формулирует и решает задачи, 

возникающие в ходе научно-

исследовательской деятельности, выбирает 

необходимые методы исследования, исходя 

из задач конкретной научной работы 

0,5 

Продемонстрировано умение собирать, 

анализировать и систематизировать научную 

Собирает, анализирует и систематизирует 

научную информацию 

0,5 



 

информацию  

Проявлено умение обрабатывать полученные 

результаты исследования, анализировать  и 

осмысливать их с учетом современных научных 

знаний 

Обрабатывает полученные результаты 

исследования, анализирует и осмысливает 

их с учетом современных научных знаний 

0,5 

Продемонстрирована способность подбирать 

литературный и иллюстративный материал по 

культурно-историческим вопросам 

Использует различные способы поиска 

литературного и иллюстративного 

материала, методы его систематизации и 

принципы классификации 

0,5 

Применяет общую источниковедческую 

теорию и методику изучения источников 

информации по культурно-историческим 

вопросам 

Оценивает значение сведений, 

содержащихся в различных источниках, 

определяет пути и направления их 

использования для решения поставленных 

задач 

Умеет редактировать и готовить к публикации  

различные материалы, в том числе применяя 

современные технологии редакционно-

издательского дела 

Редактирует и готовит к публикации 

различные материалы, в том числе применяя 

современные технологии редакционно-

издательского дела 

0,5 

Обнаружена способность анализировать и 

оценивать идейную и эстетическую 

составляющую театрального и литературного 

процессов 

Демонстрирует понимание современного 

театрального и литературного процессов в 

диалектическом единстве новизны и 

традиции 

0,5 

Использует навыки критического анализа 

текста 

Максимальный балл  5 

 

7.4.2. Творческое задание 

Творчество – это целенаправленная деятельность человека, создающая новые 

ценности, обладающие общественным значением. Творчество всегда содержит в себе 

элементы новизны и неожиданности. Понятие «творчество» определяется как 

деятельность, в результате которой обучающийся создает новое, оригинальное, проявляя 

воображение, реализуя свой замысел, самостоятельно находя средство для его 

воплощения. 

Творческие задания подразумевают эвристическую деятельность обучающегося, 

направлены на то, чтобы обучающийся проявил самостоятельность в процессе 

осмысления задания, его целей, содержания, среди нескольких возможных выбрал 

наиболее оптимальные формы и методы для его реализации. 

Творческие задания раскрывают индивидуальность и скрытые способности 

обучающегося, придают ему самобытность и уникальность. Это оригинальные задания, 

проблемные ситуации, которые подталкивают обучающегося самостоятельно искать 

ответы на вопросы. 
 

Творческое задание (содержание): 

1. Представить в творческом задании отредактированные творческие тексты 

(пьесы), планируемые для включения в творческий раздел ВКР. 

2. Сделать презентацию творческого раздела ВКР для процедуры предзащиты 

ВКР в форме кратких аннотаций к пьесам, планируемым к размещению в данном разделе.  
 

Критерии оценивания результатов творческого задания: 
Критерии Индикаторы Балл 

Обнаружена способность определять свои возможности  

для успешной реализации собственной деятельности 

Определяет свои возможности для 

успешной реализации собственной 

деятельности 

0,5 



 

Обнаружено умение планировать для успешного 

выполнения порученной работы 

Планирует свое время для 

успешного выполнения 

порученной работы 

0,5 

Продемонстрировано умение использовать 

разнообразные способы  получения новых знаний и 

навыков с целью самосовершенствования и саморазвития 

в течение всей жизни 

Использует разнообразные 

способы  получения новых знаний 

и навыков с целью 

самосовершенствования и 

саморазвития в течение всей жизни 

0,5 

Продемонстрировано умение использовать полученные 

теоретические знания в практической творческой 

деятельности 

Использует полученные 

теоретические знания в 

практической творческой 

деятельности 

0,5 

Продемонстрировано умение применять методику 

творческой работы в сфере искусства 

Применяет методику творческой 

работы в сфере искусства 

0,5 

Продемонстрировано умение пользоваться  

информационно-коммуникационными технологиями для 

решения задач профессиональной деятельности   

Использует информационно-

коммуникационные технологии в 

учебной и научно-

исследовательской работе с учетом 

требований информационной 

безопасности 

0,5 

Решает задачи профессиональной 

деятельности с применением 

информационно-

коммуникационных технологий и с 

учетом требований 

информационной безопасности 

Демонстрирует понимание 

принципов работы современных 

информационных технологий 

Обнаружено умение редактировать и готовить к 

публикации различные материалы, в том числе применяя 

современные технологии редакционно- 

Редактирует и готовит к 

публикации различные материалы, 

в том числе применяя современные 

технологии редакционно-

издательского дела 

0,5 

Продемонстрировано понимание актуальной 

проблематики избранного жанра драматургии в области 

формы и содержания 

Понимает актуальную 

проблематику избранного жанра 

драматургии в области формы и 

содержания 

0,5 

Обнаружено умение использовать художественные 

средства при создании драматургического произведения, 

в том числе инсценировки 

Использует художественные 

средства при создании 

драматургического произведения, 

в том числе инсценировки 

0,5 

Умеет воплощать свои творческие замыслы в 

состоятельную с художественной точки зрения форму 

Воплощает свои творческие 

замыслы в состоятельную с 

художественной точки зрения 

форму 

0,5 

Максимальный балл  5 

 

8. Рекомендации по организации самостоятельной работы обучающихся в 

период практики 

Самостоятельная работа обучающихся в период производственной 

(преддипломной практики) составляет 72 часа. В процессе самостоятельной работы 

обучающиеся выполняют индивидуальные задания. 

 

8.1. Дневник практики 

Дневник практики – неотъемлемая часть отчета. По этому документу 

преподаватель проверяет деятельность обучающегося на практике.  

Дневник прохождения производственной (преддипломной практики) оформляется 

обучающимся с учетом специфики, выбранной в качестве базы прохождения практики в 



 

организации. В нем прописываются дни прохождения практики и задание на каждый день. 

Руководитель практики подробно рассказывает, что обучающийся должен освоить и в 

каких объемах. Дневник прикладывается к отчету о прохождении практики и сдается на 

кафедру. 

Составляя дневник прохождения практики, обучающиеся овладевают умением 

планировать свою деятельность, учатся работать в команде. В нем должны найти 

отражение все виды заданий, которые предусмотрены программой практики.  

 

8.2. Отчетная документация (отчет по практике) 

Отчетная документация (отчет) о прохождении практики включает в себя 

следующие документы: 

1. Титульный лист (приложение 1) 

2. Дневник практики (приложение 2) 

3. Выполненная контрольная работа 

4. Ответы на вопросы творческого задания 

5. Отзыв руководителя о прохождении практики (приложение 3) 

6. Приложения (при необходимости, иначе – «не предусмотрены») 

 

8.3. Требования к оформлению отчета 

1. Отчет должен быть оформлен на персональном компьютере на одной стороне листа. 

Размер бумаги – А 4 (210 х 297 мм). Поля: верхнее и нижнее - до 20 мм, левое – 30 

мм, правое – не менее 15 мм. Интервал написания текста – 1; выравнивание – по 

ширине.  

2. Шрифт Times New Roman. Размер шрифта: для текста – 12, для названия 

разделов – 12 полужирный; для названия подразделов – 12 полужирный, для таблиц − 10.  

3. Все страницы отчета нумеруют арабскими цифрами внизу страницы по 

центру.  

4. Сокращения слов, кроме общепринятых, не допускаются. 

5. Приложения должны иметь сквозную нумерацию арабскими цифрами. 

Каждое приложение следует начинать с нового листа с указанием в правом верхнем углу 

слова «Приложение» и его порядкового номера (без знака №). Каждое приложение 

должно иметь тематический заголовок, отражающий содержание данного приложения. 

6. Отчет может содержать фрагменты рукописного текста. 

 

9. Учебно-методическое и информационное обеспечение производственной 

(преддипломной практики) 
 

Рекомендуемая литература 

а) основная литература 

1. Введение в театроведение. Учебное пособие. СПб., 2011.  

2. Семинар по театральной критике. Учебное пособие. – СПб., 2013. 

 

б) дополнительная литература 

1. Аль Д. Н. Основы драматургии. Учебное пособие. М.,2022. 

2. Костелянец Б. Драма и действие: Лекции по теории драмы. М., 2007.  

3. Сиренов А.В. Источниковедение: учебник для ак. бакалавриата.- М.: Изд-во 

«Юрайт», 2017.  

4. Тупикина Ю. Как разбудить в себе Шекспира? М., 2020. 

5. Эгри Л. Искусство драматургии. Творческая интерпретация человеческих 

мотивов. М., 2020. 

6. Юренева Т. Ю. Музееведение: учебник для вузов. – М.: Ак. проект, 2004.  

 

в) программное обеспечение  



 

Наименования ежегодно обновляемых лицензионных программных продуктов, 

используемых при изучении дисциплины: 

− Microsoft Office 

− Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный Russian Edition 

 

г) базы данных, информационно-справочные и поисковые системы 

1. www.mkrf.ru – Министерство культуры Российской Федерации  

2. www.biblio-online.ru – электронная библиотечная система «Юрайт» 

3. http://нэб.рф/viewers/ − НЭБ РФ 

4. https://e.lanbook.com/ − ЭБС Лань 

5. www.stdrf.ru – Союз театральных деятелей России 

6. www.infoculture.rsl.ru – НИЦ «Информкультура» содействует разработке и 

реализации новой культурной политики в Российской Федерации  

7. www.oteatre.info – Журнал «Театр». Издается СТД РФ при поддержке 

Министерства культуры РФ 

8. www.ptj.spb.ru – «Петербургский театральный журнал». 

9. www.mincult.isf.ru – «Культура России». Интернет-портал создан 

«Российской сетью культурного наследия» при поддержке Британского Совета и 

ЮНЕСКО  

10. www.rusculture.info – Общество и культура. Каталог ссылок содержит более 

15 тысяч ссылок на сайты, посвященных культуре и искусству 

11. www.liart.ru – Российская государственная библиотека по искусству. 

Информационный, научный, консультативный центр по проблемам искусства. 

12. www.lib.ru – Библиотека Максима Мошкова (при поддержке Федерального 

агентства по печати и массовым коммуникациям). Русская и зарубежная поэзия, русская 

современная проза, русская довоенная литература, русская классика, литература ближнего 

зарубежья, современная драматургия, переводная проза и др. 

13. www.iqlib.ru – Электронно-библиотечная система образовательных и 

просветительских изданий.  

14. http://krispen.ru/  − Театральная  библиотека (книги по мастерству актера и 

режиссера, драматургия)  

15. http://dic.academic.ru/ − Интернет ресурс для преподавателей и обучающихся 

(справочники, словари, энциклопедии).  

 

10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса при прохождении производственной (преддипломной 

практики) 

Контроль обучающихся осуществляется в рамках электронной среды фиксации 

успеваемости обучающихся ЯГТИ. 

Информационно-поисковые и справочные – словари и справочники, в том числе 

электронные словари и справочники, размещенные в сети Интернет. 

Информационно-поисковые и справочные – электронные библиотеки и научные 

порталы по проблемам теории и истории культуры. 

 

11.  Материально-техническое обеспечение производственной (преддипломной 

практики) 

 
3. Компьютерный класс, оснащенный  компьютерами, соединенными между собой в        

локальную сеть и подключенными к сети Интернет.  
4. Телевизоры, ноутбуки, компьютеры. 

 

http://www.biblio-online.ru/
https://e.lanbook.com/
http://krispen.ru/


 

12. Особенности организации производственной (преддипломной практики) для 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

Выбор мест прохождения учебной практики для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья производится с учетом состояния здоровья обучающихся и 

требований по доступности. 

 

  



 

  Приложение 1 (Титульный лист отчета по практике) 

 

Федеральное государственное бюджетное  

образовательное учреждение высшего образования 

«Ярославский государственный театральный институт» 

 

 

 

 

 

 

 

ДНЕВНИК И ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 

Производственная (преддипломная практика) 

 

 

Обучающегося 

___________________________________________________________________ 
(ФИО) 

 

Курс _______ 

Форма обучения – _________________________ 

Направление подготовки  52.03.05 «Театроведение» 

 

 

Вид практики: производственная 

Тип практики: преддипломная 

Способ проведения практики: стационарная 

Срок проведения практики с ______________ по _______________ 

Объем практики: 2 зачетных единицы 

 

 

 

 

 

 

Оценка за практику: _________________________________________________________ 

 

 

 

 

Руководитель практики: 

___________________________________________ 
(ФИО) 

___________________________________________ 
(подпись) 

___________________________________________ 
(дата) 

 

 

 

Ярославль 

 20___  



 

Приложение 2 (Дневник практики) 

 

1. Дневник практики 

 

1.1. Краткая инструкция обучающемуся-практиканту 

5. Перед направлением на практику необходимо: 

– Получить индивидуальные задания, выполняемые в период практики, выяснить 

сроки практики. 

– Получить консультацию и инструктаж по всем вопросам организации практики, в 

том числе по технике безопасности. 

– Встретиться с руководителем практики и согласовать с ним задания, выполняемые 

в период практики и подписать у него необходимые страницы дневника практики. 

6. Обязанности обучающегося в период практики: 

– Ежедневно вести дневник в строгом соответствии с программой практики и 

индивидуальным зданием (отражаются все виды работ и проводимые 

исследования); 

– Представить руководителю практики дневник и другие отчетные документы по 

практике. 
 

1.2.Обязанности сторон 

 
ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ НА 

ПРАКТИКЕ 

ОБЯЗАННОСТИ РУКОВОДИТЕЛЕЙ 

ПРАКТИКИ 

1. Полностью пройти практику в соответствии с 

указанными в приказе по институту сроками 

Руководитель практики от института 

2.  Выполнить в полном объеме задания, 

предусмотренные программой практики 

1. Обеспечивает организацию образовательной 

деятельности в форме практической подготовки 

при реализации компонентов образовательной 

программы. 

2. Организует участие обучающихся в выполнении 

определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью: 

 - составляет рабочий график (план) проведения 

практики; 

 - разрабатывает индивидуальные задания для 

обучающихся, выполняемые в период практики; 

 - участвует в распределении обучающихся по 

рабочим местам и видам работ в организации; 

 - осуществляет контроль соблюдения сроков 

проведения практики и соответствием ее 

содержания требованиям, установленным ООП ВО; 

 - оценивает результаты прохождения практики 

обучающимися. 

3. Оказывает методическую помощь обучающимся 

при выполнении определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. 

4. Несет ответственность за реализацию 

компонентов образовательной программы в форме 

практической подготовки, за жизнь и здоровье 

обучающихся и работников Организации, 

соблюдение ими правил противопожарной 

безопасности, правил охраны труда, техники 

безопасности и санитарно-эпидемиологических 

правил и гигиенических нормативов. 

3. Подчиняться действующим в учреждении, 

организации правилам внутреннего 

трудового порядка 

4.  Изучить и строго соблюдать правила охраны 

труда, техники безопасности и 

производственной санитарии 

5. Участвовать в общественной жизни 

коллектива организации, учреждения 

6. Нести ответственность за выполняемую 

работу и ее результаты  

7. Вести дневник, в который записываются 

сведения указанные в программе практики 

8. Участвовать в мероприятиях практики 

9. Заверить подписями дневник практики 

10. По окончании практики сдать на проверку 

руководителю практики отчет и дневник 

практики. 

 

1.3.Инструктаж по охране труда, технике безопасности, пожарной безопасности, 

правилам внутреннего трудового распорядка 



 

 

Характер 

инструктажа 

Дата Проводивший инструктаж 

(ФИО, подпись) 
Подпись 

обучающегося 

 

Вводный инструктаж    

Повторный инструктаж 

на рабочем месте 

   

 

1.4.План проведения практики 

Цели практики:  

Целью производственной практики (преддипломной практики) является формирование 

практических умений и навыков театроведа в ходе работы над выпускной квалификационной 

работой бакалавра.  

 

Основные задачи практики: 

− формирование способности определять свои возможности для успешной реализации 

собственной деятельности; 

− развитие умения планировать свое время для успешного выполнения полученной 

работы; 

− формирование умения использовать разнообразные способы  получения новых знаний и 

навыков с целью самосовершенствования и саморазвития в течение всей жизни; 

− формирование умения анализировать произведение искусства в культурно-

историческом контексте в связи с эстетическими идеями определенной исторической эпохи; 

− формирование умения использовать полученные теоретические знания в практической 

творческой деятельности; 

− формирование умения применять методику творческой работы в сфере искусства; 

− формирование способности использовать информационно-коммуникационные 

технологии в учебной и научно-исследовательской работе с учетом требований информационной 

безопасности, решать задачи профессиональной деятельности с применением информационно-

коммуникационных технологий; 

− развитие умения отбирать, анализировать и систематизировать информацию в 

отечественных и зарубежных информационных системах сети Интернет; 

− формирование умения планировать ход научно-исследовательской работы, составляет 

индивидуальный рабочий график исследований; 

− формирование умения формулировать и решать задачи, возникающие в ходе научно-

исследовательской деятельности, выбирает необходимые методы исследования, исходя из задач 

конкретной научной работы; 

− формирование умения собирать, анализировать и систематизировать научную 

информацию; 

− формирование умения обрабатывать полученные результаты исследования, 

анализировать и осмысливать их с учетом современных научных знаний; 

− формирование умения использовать различные способы поиска литературного и 

иллюстративного материала, методы его систематизации и принципы классификации; 

− формирование умения применять общую источниковедческую теорию и методику 

изучения источников информации по культурно-историческим вопросам; 

− формирование способности оценивать значение сведений, содержащихся в различных 

источниках, определяет пути и направления их использования для решения поставленных задач; 

− развитие умения редактировать и готовить к публикации различные материалы, в том 

числе применяя современные технологии редакционно-издательского дела; 

− формирования умения понимать актуальную проблематику избранного жанра 

драматургии в области формы и содержания; 



 

− формирование умения использовать художественные средства при создании 

драматургического произведения, в том числе инсценировки; 

− развитие способности воплощать свои творческие замыслы в состоятельную с 

художественной точки зрения форму; 

− развитие понимания современного театрального и литературного процессов в 

диалектическом единстве новизны и традиции; 

− развитие способности использовать навыки критического анализа текста. 

 

№ 

п/п 

Содержание 

деятельности 

обучающегося на 

практике по этапам 

Общая 

трудоемкость 
Индивидуальные задания 

с указанием темы и/или 

вида работы 

 

Форма 

представления 

результата в отчете 

по практике 

ЗЕТ Часов 

1. Вводный этап (4 часа) 

1.1. 

Установочная 

конференция по практике. 

Определение целей, задач, 

особенностей практики 

0,1 4 Определение задач и 

содержания практики 

Участие в 

установочной 

конференции 

1.2 
Инструктаж по технике 

безопасности 

Знакомство с правилами 

техники безопасности 

Отметка в журнале 

инструктажа по 

технике 

безопасности 

2. Основной этап (62 часа) 

2.1. Завершить сбор и 

систематизацию 

теоретического и 

практического материала, 

статистической 

информации по 

исследуемой в ВКР теме.   

1,7 62 Описать процесс сбора 

практического материала, 

статистической информации 

по исследуемой в ВКР теме, 

сложности, которые 

пришлось преодолевать. 

Контрольная 

работа 

 

2.2. Завершить анализ и 

обобщение фактических 

данных, обработку 

статистического 

материала по 

исследуемой проблеме.  

Описать в отчете сложности  

проблемы, возникших в 

ходе завершения анализа и 

обобщения фактических 

данных, обработки 

статистического материала 

по исследуемой проблеме. 

Контрольная 

работа 

 

2.3. Сформулировать выводы 

по результатам 

исследования. 

Представить  в отчете 

выводы по результатам 

исследования (заключение) 

Контрольная 

работа 

 

2.4. Выполнить работу по 

апробации результатов 

проделанной научно-

исследовательской 

работы: участие в 

конференциях с 

сообщениями по теме 

ВКР; публикация 

результатов исследования 

в научных сборниках; др. 

Представить в отчете 

результат апробации 

проделанной научно-

исследовательской работы: 

участие в конференциях с 

сообщениями по теме ВКР; 

публикация результатов 

исследования в научных 

сборниках; др. 

Контрольная 

работа 

 

2.5. Выполнить 

дополнительные задачи, 

поставленные 

руководителем практики. 

Представить в отчете 

результаты выполнения 

дополнительных задач, 

поставленных 

руководителем практики. 

Контрольная 

работа 

 

2.6. Завершить 

редактирование 

Представить в отчете 

отредактированные 

Творческое 



 

творческих текстов (пьес), 

планируемых для 

включения в творческий 

раздел ВКР. 

творческие тексты (пьесы), 

планируемые для 

включения в творческий 

раздел ВКР. 

задание 

2.7. Подготовить текст ВКР 

для прохождения 

процедуры предзащиты, 

предъявить его 

руководителю практики. 

Подготовить текст (слово 

на защите ВКР) для 

процедуры защиты ВКР. 

Подготовить текст ВКР и 

представить его 

руководителю практики. 

Представить в отчете  текст 

(слово на защите ВКР) для 

процедуры защиты ВКР. 

Контрольная 

работа 

 

2.8. Подготовить презентацию 

для процедуры 

предзащиты ВКР 

Представить в отчете 

презентацию для процедуры 

предзащиты ВКР. 

Творческое 

задание 

2.9. Пройти процедуру 

предзащиты ВКР.   

  Представить в отчете 

результаты процедуры 

предзащиты ВКР.  

Контрольная 

работа 

 

3. Заключительный этап (6 часов) 

3.1. Оформление отчетной 

документации по 

практике 

0,2 6 Подготовка и представление 

отчетной документации 

Дневник и отчет 

практики 

 

1.5.Индивидуальный график практики 

 
Дата Вид выполняемой работы Результаты выполнения 

индивидуальных заданий 

Отметка 

руководителя 

о выполнении 

задания 

 Определение задач и содержания 

практики 

  

 Знакомство с правилами техники 

безопасности 

  

 Описать процесс сбора практического 

материала, статистической 

информации по исследуемой в ВКР 

теме, сложности, которые пришлось 

преодолевать. 

  

 Описать в отчете сложности  

проблемы, возникших в ходе 

завершения анализа и обобщения 

фактических данных, обработки 

статистического материала по 

исследуемой проблеме. 

  

 Представить  в отчете выводы по 

результатам исследования 

(заключение) 

  

 Представить в отчете результат 

апробации проделанной научно-

исследовательской работы: участие в 

конференциях с сообщениями по теме 

ВКР; публикация результатов 

исследования в научных сборниках; 

др. 

  

 Представить в отчете результаты   



 

выполнения дополнительных задач, 

поставленных руководителем 

практики. 

 Представить в отчете 

отредактированные творческие тексты 

(пьесы), планируемые для включения 

в творческий раздел ВКР. 

  

 Подготовить текст ВКР и представить 

его руководителю практики. 

Представить в отчете  текст (слово на 

защите ВКР) для процедуры защиты 

ВКР. 

  

 Представить в отчете презентацию 

для процедуры предзащиты ВКР. 

  

 Представить в отчете результаты 

процедуры предзащиты ВКР.  

  

 Подготовка и представление отчетной 

документации 

  

 

 

1.6.  Контрольная работа 

1. Описать процесс сбора практического материала, статистической информации по 

исследуемой в ВКР теме, сложности, которые пришлось преодолевать. 

2. Описать сложности и  проблемы, возникших в ходе завершения анализа и 

обобщения фактических данных, обработки статистического материала по исследуемой 

проблеме. 

3. Сформулировать выводы по результатам исследования (текст заключения). 

4. Апробировать результаты проделанной научно-исследовательской работы (участие 

в конференциях с сообщениями по теме ВКР; публикация результатов исследования в научных 

сборниках; др.). Представить результаты апробации в контрольной работе. 

5. Представить в контрольной работе  результаты выполнения дополнительных задач, 

поставленных руководителем практики. 

6. Представить в контрольной работе текст (слово на защите ВКР) для процедуры 

защиты ВКР. 

7. Описать в контрольной работе результаты процедуры предзащиты ВКР, в том 

числе вопросы к содержанию и форме ВКР, заданные в ходе предзащиты. 

 

1.7. Творческое задание 

1. Представить в творческом задании отредактированные творческие тексты (пьесы), 

планируемые для включения в творческий раздел ВКР. 

2. Сделать презентацию творческого раздела ВКР для процедуры предзащиты ВКР в 

форме кратких аннотаций к пьесам, планируемым к размещению в данном разделе.  



Приложение 3 (отзыв руководителя) 

Отзыв руководителя практики о выполнении обучающимся программы 

практики 
Сведения об обучающемся (ФИО, курс обучения, форма 

обучения) 
 

Наименование ОП Программа бакалавриата 52.03.05 «Театроведение» 

Вид практики, тип практики Производственная (преддипломная практика) 

Оцениваемый блок заданий Наименование блока заданий 

№п

/п 

Ш
и

ф
р

 к
о

м
п

е
т
е
н

ц
и

и
 

Название компетенции Характеристика уровня освоения компетенций  

обучающимся по каждому ФОС как 

структурному  

компоненту Отчета по практике 

Итоговая оценка уровня  

сформированности компетенции 

ФОС №1 

Контрольная работа 

(макс. балл − 5) 

ФОС №2 

Творческое задание 

(макс. балл – 5) 

 

 

в 

баллах 

в  

% 

Характеристика 

 уровня 

высокий уровень 5 баллов 57-60 95–100 полностью 

повышенный уровень 4 балла 47-56 78–94 частично сформированы 

основные элементы 

компетенции 

базовый уровень 3 балла 31-46 51–77 сформированы 

отдельные элементы 

компетенции 
ниже базового уровня 2 балла 

не проявил(а) 1 балл 0-30 0–50 не сформирована 

26.  УК-6 Способен управлять своим временем, 

выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей 

жизни 

     

27.  ОПК-1 Способен понимать и применять 

особенности выразительных средств 

искусства на определенном 

историческом этапе 

     

28.  ОПК-2 Способен осуществлять творческую 

деятельность в сфере искусства 
     

29.  ОПК-3 Способен понимать принципы работы 

современных информационных 

технологий и использовать их для 

решения задач профессиональной 

деятельности 

     

30.  ПК-1 Способен выполнять научно-

исследовательскую работу  
     

31.  ПК-2 Способен подобрать литературный и 

иллюстративный материал по 

культурно-историческим вопросам 

     

32.  ПК-3 Способен вести авторскую критическую 

деятельность и участвовать в 

публичных обсуждениях явлений 

современного театрального искусства 

     

33.  ПК-6 Способен создавать драматургические 

произведения  в том числе 

инсценировки в одном или нескольких 

жанрах 

     

34.  ПК-7 Способен анализировать и оценивать 

идейную и эстетическую составляющую 

театрального и литературного 

процессов, прогнозировать перспективы 

их развития 

     



 

ИТОГО БАЛЛОВ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Заключение руководителя практики о деятельности обучающегося в период практики 
 

№ 

п/п 

Показатели Характеристика уровня 

высокий средний низкий ниже 

среднего 

1. качество оформления отчетной документации      

2. своевременность сдачи отчетной документации     

3. степень самостоятельности при выполнении 

заданий практики  
    

 

 ОТМЕТКА: 

 

 

 

Итоговая оценка по  практике: __________________________________________________ 

Руководитель практики: 

ФИО, 

должность__________________________________________________________________________

___________________________ 

Подпись__________________________________ 
 

 

Замечания и рекомендации руководителя практики обучающемуся в процессе 

прохождения практики  

(при наличии) 
 

№ п/п Содержание замечаний и рекомендаций Ф.И.О. и должность руководителя практики 

   

   

 
 


